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Cégekhez tartozé6 munkavallaléi értékelések és vélemények

Az idedlis munkahely mindenkinek mast jelent. Van, aki home office-ban érzi j6l magat, van, akit
inkabb a j6 munkahelyi légkor érdekel. Néhanyan a szakmai kihivasokat Uldozik, masok inkabb
stresszmentes munkara vagynak.

A Profession.hu-n &szinte, a profiljuk alapjan korabban vagy jelenleg is ott dolgozd munkavallalok
értékeléseit és véleményeit olvashatjuk a munkaadokrol.

Hogyan lehet leadni értékelést?

Az allaskeresdknek lehetéségUk van kulonbozé szempontok alapjan egy 1-t6l 5-ig terjedd skalan
csillagokkal értékelni a korabbi vagy jelenlegi munkaltatoikat, illetve szoveges formaban is
megoszthatjak tapasztalataikat. Ezeket az értékeléseket és véleményeket az On Cégoldalan jelenitjuk
meg, illetve a legpozitivabban értékelt tulajdonsagok az allashirdetési oldalakon is elérhetéek lesznek.

Az allaskeresdk a cégoldalakon ugyanakkor ,kévethetnek” is cégeket, melynek
eredményeképpen azonnal értestilni fognak arrél, ha a vagyott cégnél Gj allaslehetéség nyilik.

A csillagos skala segitségével a kovetkez6é szempontokat értékelhetik a munkavallalék:

:+ Bérezés és juttatasok @ Munka és maganélet egyensulya
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1 lehetéségek
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Ezenkivil azt is megjeldlhetik, hogy mennyire ajanljak az adott munkahelyet masoknak,
illetve a munkahely tovabbi adottsagairdl is véleményt mondhatnak:
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Az értékelés soran a munkavallalék a kévetkezé szempontok alapjan is jellemezhetik
a cégnél végzett munkajukat:

Valtozatos, izgalmas
Monoton

Nagy felelésséget igényl6é
Rugalmas

Stresszes

Fizikailag megterhel6
Szakmai kihivasokkal teli

Osszetarté csapat
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Szoveges vélemények

Mostantdl az allaskeres6k szoveges véleményt is flzhetnek a csillagos értékeléseik mellé, ugyanakkor
ennek kitdltése nem kotelezd. Szoveges vélemény irasakor az értékeldnek a pozitiv és a negativ
tapasztalatait is meg kell osztania az adott munkaltatérdl azért, hogy egy arnyalt képet kaphassunk

a cégnél eltoltott idejérdl.

Minden, a Profession.hu-n leadott szdveges vélemény tartalmaban meg kell feleljen
a Széveges Ertékelési Szabalyzatban foglaltaknak, illetve fenntartjuk a jogot arra,
hogy a vélemények tartalmat barmikor ellenérizzik mindségbiztositasi okokbdl.

Amennyiben On igénybe veszi sajat cégoldalat, Ugy lehetdésége lesz arra, hogy valaszoljon
a cégére leadott szdveges véleményekre, és kiemeljen egyet azok kézul, amelyek On szerint
a legjobban leirjak munkahelyét.

Nem tudja, hogyan kell igénybe venni cégprofiljat?
Kérdezze Ugyfélszolgalatunkat!

Hogyan lehet az én cégem is értékelt?

Egy céget akkor tekintunk értékelt cégnek, ha van minimum
3 db befejezett (csillagos) értékelés leadva ra. Csak a befejezett
értékelések szamitanak bele az dsszértékélesekbe, illetve az
értékelés szamatdl fuggetlenll minden befejezett értékelés
automatikusan beleszamit a cég atlag értékelésébe.

Ha barmilyen kérdése lenne az értékelésekkel
E kapcsolatban, keresse Ugyfélszolgalatunkat

a +36 (1) 224-2070 telefonszamon vagy
az ugyfelszolgalat@profession.hu email cimen.



https://www.profession.hu/docs/upload/Ertekelesi_szabalyzat.pdf

