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MEGÚJULT A PROFESSION 
ÖNÉLETRAJZ ADATBÁZIS 

FELÜLETE!
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Mi a Professionnél folyamatosan azon dolgozunk, hogy olyan 
toborzási megoldásokat nyújtsunk munkaadó partnereink 
számára, amely kiszolgálja felhasználói igényeiket. Nincs ez 
másként az önéletrajz adatbázis esetében sem. Örömmel je-
lentjük be tehát, hogy átfogó felhasználói kutatásaink alapján 
megújítottuk felületünket, így Ön ezután még gyorsabban, és 
még hatékonyabban tud keresni adatbázisunkban.

	
		  Mit jelent ez a gyakorlatban?

Kutatásaink és közvetlen felhasználói visszajelzések alapján is 
kétféle önéletrajz adatbázis felhasználót azonosítottunk:

1.	 Aki minimális beállított paraméterrel futtatja inkább ke-
resését, és egy nagy találati számú listában böngész a jelöl-
tek között.

2.	 Aki a toborzással kapcsolatban rendelkezésre álló összes 
szűrési paramétert egyszerre beállítja, így egy szűkebb, 
de jóval célzottabb találati listához jut.

Azt, hogy felhasználóink éppen melyik keresési módszerrel él-
nek, természetesen maga a toborzás, a pozíció jellege is meg-
határozza, így hol egyik, hol másik megközelítés az, ami segíti 
a munkaadót a megfelelő jelölt megtalálásában.

A fenti felhasználói szokások mentén megújítottuk az Egysze-
rű keresés és a Részletes keresés funkcióinkat.


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		  Egyszerű keresés

Az önéletrajz adatbázist a főmenüben található „Adatbázi-
som” menüpontra való kattintás után tudja továbbra is elér-
ni. Megújult felületünkön az Egyszerű keresés és Összetett 
keresés tabos elrendezésben, egymás mellett található, így 
egyszerűen lehet váltogatni a kétféle keresési módszer között, 
ráadásul, ha Ön váltana a tabok között, a korábban beírt ada-
tokat nem kell majd újra beírnia, mert azokat átmentjük a két 
fül között. 

Egyszerű keresésünk valóban leegyszerűsödött, hiszen ahogy 
azt kutatásaink is alátámasztották, az olyan esetekben, ami-
kor önéletrajz adatbázis felhasználóink csak egy gyors kere-
sést szeretnének indítani, csupán két szűrési paraméterre van 
szükségük: munkakör és település. Ennek megfelelően az 
egyszerű keresés során pozíciónévre vagy munkakörre, és te-
lepülésre lehet csupán keresni, de egyszerre több település is 
felvehető.


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		  Összetett keresés

Az Összetett keresés fülön, hasonlóan a korábbi Haladó kere-
sés felületéhez, az összes szűrési paramétert megtalálja, im-
már rendezett, átlátható formában, kinyitható – becsukható 
szekciókban.


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		  Találati listaoldal

A találatok listájában is eszközöltünk néhány változást azért, 
hogy megfeleljünk felhasználóink igényeinek.

Az összetett keresés szűrői bal oldalra kerültek, és a jelölt kár-
tyán megjelenített legfontosabb információkat is átláthatóbb 
formába rendeztük:

Ezután is van lehetősége arra, hogy a már lefuttatott keresését 
tovább szűkítse, és további szűréseket alkalmazzon a már be-
állítottak mellé.





6

Megszüntettük azonban a gyorsnézet funkciót, így a jelölt kár-
tyákra való kattintás után egyenesen a jelölt teljes profilja 
nyílik meg:
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		  Új funkciók

Bár az önéletrajz adatbázis elsősorban felhasználói felület 
szintjén alakult át, tehát a keresési logika, keresési beállítá-
sok és szűrők nem változtak, mégis hoztunk Önöknek egy-két 
olyan funkcionális változást, újdonságot, amely megkönnyíti 
az adatbázisban való keresést.

1.	 Iskola elvégzésének dátuma szűrő

Ennek a szűrőnek reméljük, hogy többen is örülnek majd, az 
iskola elvégzésének dátumára szűrve nagyjából meg lehet be-
csülni, hogy a találati listába milyen életkorú jelöltek kerülnek 
bele. Kérjük, minden esetben először válassza ki a legmaga-
sabb iskolai végzettséget, és utána állítsa be a dátumot, hiszen 
a kettőt csak együtt tudja értelmezni a keresőnk.


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2.	Csillag ikon, jelölt kiválasztása

Ezzel az új funkcióval könnyen meg tud jelölni, ki tud válasz-
tani egy jelölt csoportot. Akár olyan célból is megteheti, hogy 
később szeretne visszatérni rájuk, vagy azért is, mert őket min-
denképp szeretné felkeresni, miután végzett a keresésével. 
A jelöltek kiválasztása nem cég szintű előzmény, hanem fel-
használó szintű, azaz az Ön kiválasztott jelöltjeit kollégái nem 
látják. Az önéletrajz adatbázis kezdőoldalán (dashboardon) 
egy külön dobozban is követni tudja, hogy eddig kiket válasz-
tott ki, jelölt meg, de keresései során az előzmények szűrőben 
is rá tud keresni ezekre a jelöltekre.
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3.	 Korábbi munkahelyek: dolgozott/nem dolgozott szűrök 
alkalmazása

Korábban csak arra tudtunk szűrni az önéletrajz adatbázisban, 
hogy egy adott jelölt valamilyen cégnél dolgozott (jelenleg/az 
elmúlt 5 évben/bármikor). Mostantól a „Korábbi munkahe-
lyek” szűrő segítségével olyan jelöltekre is kereshet, akik adott 
cégnél nem dolgoznak vagy dolgoztak. Kérjük, minden eset-
ben adja meg, hogy milyen idő intervallumban keres. A „Dol-
gozott” és a „Nem dolgozott” paraméter együttes használa-
takor az érvényesülő logikai kapcsolat a VAGY.
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4.	Nyelvek: egyszerre több, mint 3 nyelv felvétele

Megújult nyelvi szűrőnk segítségével immár bárhány nyelvet 
beállíthat a szűrése során, nem csak hármat. Kérjük, ne felejt-
sen el minden esetben nyelvi szintet is beállítani a kiválasztott 
nyelv mellé. A felsorolt nyelvekhez beállíthat ÉS logikai kap-
csolatot (Az összes felsorolt nyelven beszél), VAGY kapcsolatot  
(A felsorolt nyelvek valamelyikén beszél), illetve azzal a felté-
tellel is szűrhet, hogy Legalább 2 nyelven beszél a felsoroltak 
közül.
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5.	 Szakmai tapasztalat szűrő

Mostantól sokkal egyszerűbben be tudja állítani az adott szak-
mában eltöltött szakmai tapasztalati évek számát. Szabad 
szavas keresőnk segítségével könnyen megtalálhatja az adott 
szektort, és a csoportosított megjelenésnek köszönhetően át-
láthatóan tudja követni a már felvett szektorokat. Nagyon fon-
tos, hogy továbbra is minden esetben adott munkakör kategó-
riához szükséges beállítani az elvárt tapasztalati szintet (Nem 
szükséges szakmai tapasztalat/Pályakezdő/Szakmai tapaszta-
lattal rendelkezik, utóbbi esetében adjuk meg a szakmában 
eltöltött évek számát is).
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		  A Profession Önéletrajz adatbázisa  
		  mostantól mobil eszközökre  
		  optimalizált!

Az önéletrajz adatbázist ezután kényelmesen tudja majd hasz-
nálni mobilról is! 

	 Éppen a tömegközlekedésen utazik, és kap egy új jelölt  
	 email értesítőt? Nézze meg azonnal mobilján, hogy  
	 a beállított keresésére milyen új jelölt került be  
	 adatbázisunkba.

	 Szeretné még gyorsan átfutni az interjúra behívott  
	 jelölt önéletrajz profilját mobilról? Az új, mobilra  
	 optimalizált felületünkön ezt is megteheti, sőt, minden, 
	 megszokott szűrési funkció is a rendelkezésére áll.

	 Böngésszen a jelöltek között gyorsan és kényelmesen  
	 immár mobilon is!


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Miért éri meg a Profession önéletrajz adatbázisa? 

	 Magyarország legnagyobb munkavállalói  
	 adatbázisa: immár több mint 440.000 elérhető jelölt 

	 Magas kapcsolatlétesítési arány: a jelöltek 92%-ánál  
	 van telefonszám 

	 Fejlett keresőmotor, változatos szűrési paraméterek

	 Naponta 2-3000 új és frissített MV-i profil

	 Teljes körű, ingyenes oktatást biztosítunk  
	 a kereséshez edukációs weboldalunk, vagy akár  
	 személyesen, ügyfélszolgálatunk segítségével






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https://www.profession.hu/tudasbazis/
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Reméljük, hasznosnak találta.  
Jó egészséget és sikeres toborzást kívánunk!

Amennyiben még több szakmai tartalmat olvasna,
kövesse a HR Feed cikkeit!

Több részlet, jobb döntés.
 

ugyfelszolgalat@profession.hu
 +36 1 224 2070

https://www.profession.hu/blog/

