PROFESSION
Felhasznalasi feltételek

I. A felhasznalasi feltételek tartalma

1. A jelen felhasznalasi feltételek (Szerz6dés) a profession.hu Kft.., (1123 Budapest Nagyenyed u. 8-14.; a
tovabbiakban: Szolgaltatd) altal Gizemeltetett Profession (http://www.profession.hu/) weboldalon (Weboldal)
elérhetd informacids tarsadalommal 0sszefliggs szolgdltatasok (Szolgdltatas) regisztralt igénybe vevdje (Felhasznald)
altali haszndlatanak feltételeit tartalmazza.

2. Nem regisztralt igénybevevire (Latogatd) a Szerz6dés rendelkezései annyiban iranyaddak, amennyiben a
Szolgaltatas keretében torténd barmely aktivitdsara vonatkozdan a jelen Szerz6dés rendelkezést tartalmaz.

3. Amennyiben a Felhasznald, illetve a Latogatd a Szolgdltatas barmely elemének hasznalatat megkezdi, egyidejlileg
elfogadja a jelen Szerz6dés feltételeit. A kiskoru Felhasznaldok tevékenységéért torvényes képviselGjiik vallal teljes
felelGsséget.

4. A Szolgaltatd barmikor jogosult a Szerz6dés egyoldald mddositasara azzal, hogy a mddositasrdl révid felhivas
formajaban jelen oldalon tajékoztatja a Felhasznaldkat. A mddositast kovetéen a Szolgdltatds hasznalataval a
Felhaszndlé elfogadja a feltételek moédositasat.

5. A létrejovs Szerz8dések nyelve magyar, nem mind&silnek irdsba foglalt szerz6désnek, ezért azokat a Szolgaltatd
nem iktatja, és utdobb nem hozzaférhet6ek. A Szerz6désnek része valamennyi, a Szerz6désben hivatkozott
dokumentum is.

6. A Szolgaltaté fenntartja a jogot, hogy a Szolgaltatas barmely tartalmi elemét barmikor el6zetes figyelmeztetés
nélkiil modositsa vagy megsziintesse, azok megjelenését, tartalmat, miikodését megvaltoztassa, azon hirdetést, sajat
szolgdltatasait bemutatd vagy egyéb tartalmat helyezzen el. A Weboldalon (x) jellel megjeldlt tartalmak hirdetésnek
minGsilnek.

7. A Szolgaltatasrol tovabbi részletek a Weboldal |dblécén keresztll elérhet6 Segitség és GYIK meniipontokban
(http://profession.hu/munkavallalo/segitseg és http://www.profession.hu//hu/munkavallalo/gyik) talalhatok.

8. Barmely, Profession.hu oldaltdl kiilonb6z6 weboldal (Facebook.com, stb.), a Profession.hu oldalhoz kapcsol6do
szolgaltatasara az adott weboldal keretén belil kozzétett szabalyzatok és feltételek (is) vonatkoznak. A Facebook
kozosségi oldalhoz kapcsolddd funkciokrdl a Segitség meniipontban olvashat.

9. A regisztracidval vagy annak megsz(inésével, illetve a Szolgaltatds miikodésével kapcsolatos rendszeriizenetekrdl
leiratkozni nem lehet.

Il. A Szolgaltatas legfontosabb jellemzéi és elemei

1. A Szolgaltatas célja, hogy folyamatosan fejl6d6, naprakész online eszkdztaraval el6segitse az allaskeresGket abban,
hogy testre szabottan, mielGbb értesiiljenek a magyar allaspiac legfrissebb ajanlatairdl. Ezen célbdl lehet&séget nydjt,
hogy felhasznal6i kereshessenek az dllashirdetésekbdl képzett adatbazisaban, feltdlthessék oOnéletrajzukat a
munkaadok altal kereshet6 adatbazisba, tovabba online hirlevelet készithessenek a szamukra értékes paraméterek
mentén, és az ajanlatokra akar online, azonnal jelentkezni tudjanak.

2. A Szolgaltatas lényege informacio tarsadalommal 6sszefliggs szolgdltatatas nyujtasa az elektronikus kereskedelmi
szolgaltatasokrol szolé 2001. évi CVII. torvény (a tovabbiakban: Elkertv.) rendelkezései alapjan, valamint a
Szolgaltatas egyes részeiben a Szolgaltatod vagy a szolgaltato altal megjelolt harmadik személyek szerzGi jogi védelmét
élvezd tartalom hozzaférhetévé vagy elérhet6vé tétele. A Szolgaltatd, nem ellendrzi az altala hozzaférhetévé tett
informacidk tartalmat, és nem keres olyan tényeket vagy korilményeket, amelyek jogellenes tevékenység
folytatasara utalnak.

lll. A regisztracio

1. A szolgaltatas egyes elemei csak regisztracidval vehet6k igénybe. A regisztracid a regisztracios iv valés adatokkal
torténd, megfelel§ és hidnytalan kitoltésével indul. Amennyiben a Felhasznalé nem ad meg adatokat, vagy nem
megfeleld formatumban adja meg az adatokat, vagy olyan e-mail cimet ad meg, amellyel regisztracié mar létezik, a
regisztracio ujra kezd6dik mindaddig, amig a regisztracids iv nem teljes és hianytalan, vagy nem utkozik mar létezd
regisztracio egyedi azonositasra alkalmas adataba. Amennyiben a Felhasznald rendelkezik Facebook regisztracioval,
a Felhasznald altali engedélyezést kovetGen meghatdrozott adatokat a Weboldal a Felhasznald |étezd Facebook
profiljabdl emeli at egy automatizmus segitségével, megkonnyitve ezzel a regisztracios iv kitdltését. Ezt kbvetden a
Felhasznalé az e-mailcimére a Szolgaltato altal elkildott visszaigazolasban 1évé link Utjan vagy egyéb, a Szolgaltato
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altal meghatdrozott mdédon aktivdlhatja regisztraciéjat. A regisztracid a megadott e-mail cimre érkez6 levélben
taldlhatd link lekattintasaval jon létre.

2. A Weboldalon végzett bizonyos aktivitdsokhoz kapcsoléddan is kezdeményezhet§ a regisztracié (Pl.: allasra
jelentkezés Profession jelentkezési (rlapon keresztil, allaskeresé aprohirdetés feladasa). Ebben az esetben a
regisztracio véglegesitése a fent rogzitett médon torténik. Ennek hianyaban a jelentkezéskor megadott adatok 16
nap elteltével automatikusan torlédnek.

3. A regisztracio sziikséges feltétele annak megerd@sitése, hogy Felhasznalé a jelen Szerz6dés tartalmat ismeri. A
regisztracioval Felhasznald beleegyezhet, hogy a megadott e-mail cimére a Szolgdltatd Karrierhirlevelet kildjon. A
Felhaszndald barmikor letilthatja a Karrierhirlevél és/vagy az elektronikus hirdetések fogaddsat. Amennyiben ezzel a
lehet&séggel a Felhasznald élni kivan, felhasznaldi fidkjaban az Elektronikus hirdetés beallitdsok meniipontban teheti
ezt meg, annak tudataban, hogy a Karrierhirlevél és/vagy az elektronikus hirdetések fogadasanak tiltasa, a beallitasok
elmentését kovetd legkésGbb 72 dra elteltével fog életbe lépni. A Szolgdltatd azonban kéri annak figyelembevételét,
hogy az alapszolgaltatas

hosszu tavu, ingyenes mikodésének feltétele a Szolgaltatas reklamokkal torténd tamogatasa.

4. A regisztracioval 1étrehozott felhasznaldi fiok a Felhaszndlé bizonyos adatainak, jellemz8inek rogzitésére szolgdl. A
Felhasznalé vallalja, hogy az adataiban bekdvetkez6 valtozast fidkjaban rogziti. Az egyes felhasznaldi jelszavak és
fidkok titkossdganak megdrzése teljes mértékben az adott Felhasznald felel6ssége. A Felhasznaldt terheli tovabba a
teljes felelGsség a fiokjaval 6sszefliggésben végzett valamennyi tevékenységért. A Felhasznald koteles a Szolgaltatot
haladéktalanul tajékoztatni fidkja barmilyen jogosulatlan felhasznalasardl vagy barmilyen egyéb a biztonsagot sérté
cselekedetrdl.

5. Felhasznald tudomasul veszi, hogy a felhasznalasi feltételek megszegése esetén a regisztracio torlésre kertilhet. A
Szolgaltatd kizarja a felelGsséget minden, esetlegesen abbdl eredd karért, ha a Felhasznald jelen felhasznalasi
feltételekbe litk6z6 magatartasa vagy jogszabaly megsértése miatt torolte a felhasznaldi profilt.

6. A Felhasznald a regisztracidval kotelezettséget vallal arra, hogy a profiljdban feltlintetésre kerild, altala megadott
vagy tarolt adatok, informacidk, fotdk a Szolgaltatd vagy harmadik személy jogat vagy jogos érdekét nem sértik.

7. A Felhasznald a regisztraciojat barmikor torolheti. Ezen kiviil a regisztracido megszlinik a regisztracié Szolgaltato
altali torlésével, a Szolgaltatas megsziinésével, valamint a Felhasznalo profiljaba torténd utolso belépését kdvets 24
honap elteltével.

IV. A szolgaltatas részletei

1. Regisztracio nélkil is igénybe vehetd szolgaltatdsok

1.1 Allashirdetések bongészése és jelentkezés

1.1.1 A nem regisztralt és a regisztralt Felhasznald egyarant bongészhet és kilonb6z6 szempontok szerint kereshet a
Weboldalon kozzétett allashirdetések kozott, illetve elkiildheti jelentkezését az adott allashirdetésnél meghatarozott
elérhetGségeken.

1.1.2 Az allashirdetésekben elérhet6 jelentkezési modok a kovetkez6k lehetnek:

—a ,Jelentkezem” gombra kattintdst kévetden a hirdetd sajat karrierportdljdra mutaté link, ahol a karrierportalon
kozvetlenil tolti fel a jelentkezd a palydzatat vagy az ott megadott e-mail cimre kildheti el, igy a jelentkezés ebben
az esetben kozvetleniil a hirdet6hoz érkezik;

-a hirdetd tovabbitasi cimet ad meg a Szolgaltaténak, mely esetben a Szolgaltatd a hozza beérkez6 palyazatokat azok
tartalmanak vizsgalata nélkil, automatikusan tovabbitja a hirdetének.

1.1.3 A fenti jelentkezési mddokon kivil valamennyi hirdetés aljan kattinthaté navigacios gomb formajaban
kozvetleniil elérhetd a Profession jelentkezési (irlap is. A jelentkezési (irlapon megadhatdak azok az adatok és
informacidk, amelyek a jelentkezéskor sziikségesek. A regisztralt Felhasznaldnak az altala kordbban, a regisztracio
soran megadott adatokat nem kell Ujra bevinnie, és a Profession rendszerében mar megszerkesztett és tdrolt
onéletrajzai kozul kivalaszthatja, hogy melyikkel kivan jelentkezni az adott hirdetésre. Amennyiben a jelentkez6 nem
regisztralt Felhaszndld, de a jelentkezési (rlapot kivdnja hasznalni pdlyadzata elkiildéséhez, akkor az &sszes
jelentkezési adatot manualisan kell bevinnie, és egyben regisztralni is tud a Profession.hu oldalra. (Lasd: 1l.2. pont)
Az Grlapon megadott adatokbdl és informaciokbdl, a csatolt 6néletrajzbdl egy automatizmus minden esetben e-mailt
general, amely automatikusan a hirdetd altal megadott e-mail cimre tovabbitadik.

1.1.4 A jelentkezési (rlapon a Felhasznalonak lehetGsége van a meglév6é kozosségi profiljat (Facebook) a
jelentkezéséhez csatolni. A gombra kattintast kovet6en a Felhasznald kozosségi oldalon 1évé profiljanak linkje
belekeril az dllashirdetd cég részére kiildott elektronikus kisérélevélbe.



1.2 Onéletrajz készits alkalmazas

1.21 A nem regisztrdlt és a  regisztralt  Felhaszndlénak  egyarant lehetfsége van a
http://www.profession.hu/oneletrajzkeszito/ linken elérhet6 Onéletrajz készité szolgaltatds igénybevételével
gyorsan és egyszerlien 6néletrajz 6sszeallitasara a rendelkezésre allé sablonok igénybevételével. A megadott adatok
és informaciok alapjan az alkalmazas egy PDF dokumentumot general az automatizmus segitségével, amely PDF
dokumentumot, és a szerkesztését lehetévé tevd, titkositott elérési Utvonalat (Un. hash kulcsot tartalmazé URL,
tovabbiakban: link) a megadott e-mail cimre megkuldjik. A linken az o6néletrajz szerkeszthetd, és az utolsé
megtekintéstdl szamitott 14 napig elérhetd, ezt kovet6en a megadott adatokkal egyltt automatikusan torlésre kerdil.
1.2.2 Az Onéletrajz  készit6 alkalmazas Egyedi Adatkezelési Téjékoztatéja itt  érhets el
http://www.profession.hu/docs/Profession oneletrajz keszito egyedi adatkezelesi tajekoztato.pdf

2. Regisztralt Felhasznalok altal igénybe vehet6 szolgaltatasok:

2.1 A Mentett keresések szolgaltatas segitségével a regisztralt Felhasznald a részletes keresés soran Gsszeallitott
feltételeket elmentheti egy vélasztott néven, igy a Szolgaltatas hasznalata soran egy gombnyomassal elérheti, és
futtathatja a keresési szempontokat.

2.2 A Mentett allashirdetések szolgdltatds igénybevételekor a regisztralt Felhaszndlé a kordbban mentett
alldshirdetéseit egy helyen Osszegyljtve attekintheti. A pozicidéra kattintva megtekinthet6ek a még aktualis
allashirdetés részletei és lehetséges az azokra valo jelentkezés.

2.3 Allshirlevelek

A Felhasznalé feliratkozhat Allashirlevelek fogadasara a regisztraciot kovetSen. A Hirleveleim meniipontra kattintva
a Hirlevél beadllitasai pontnal bedllithatja azokat a szlirési szempontokat, amelyek alapjan szeretne kapni
allasajanlatokat, és meghatarozhatja, hogy milyen id6kozonként érkezzenek az Allashirlevelek. Az egyedi
azonositoval elmentett hirleveleit a Felhaszndlé a Hirleveleim fiilre kattintva listazva attekintheti, mddosithatja,
torélheti és Gj hirlevelet allithat be. A Felhaszndlé tudomadsul veszi, hogy az Alldshirlevelek az &ltala beallitott
feltételeknek megfelel6en automatikusan generalddnak, igy az abban foglalt allashirdetésekre a Weboldalon
kozzétett allashirdetésekre vonatkozd szabalyok az iranyadodak. A profession.hu Kft. a hirlevél-feliratkozott
felhaszndldkat kozvetlenil emailben értesitheti, amennyiben olyan személyre szabott allashirdetésrél vagy
allasajanlatrél van tudomasa, amely a Felhasznalot érdekelheti. (A Profession Services mikodésérdl itt olvashat
b6vebben.)

A regisztracioval egyidejlileg a Felhasznald beleegyezhet, hogy a megadott e-mail cimére a Szolgdltatd reklam céla
elektronikus hirdetéseket (eDM) kuldjon.

2.4 A regisztralt Felhasznaloknak lehet8ségiik van az Onéletrajz adatbazisban szerepeltetni magukat. Az ehhez
sziikséges Onéletrajzot az Onéletrajz feltdltése fiilre kattintva allithatjak 6ssze a megfelel6 adatlapok helyes
kitoltésével, valamint feltolthetik motivacios leveliket és referencidikat (Felhasznaldi Tartalom) legfeljebb 2MB
terjedelemben. A Feltoltott Felhaszndldi Tartalmak kizardlag a munkavégzéshez kapcsolddhatnak. A Felhasznald
tudomasul veszi, hogy az 6néletrajzokhoz és a feltoltétt dokumentumokhoz a Profession.hu szerz6dott partnerei
(munkaaddk, munkaeré kozvetiték), amennyiben azt a Felhasznalé nem zarta ki, hozzaférhetnek. Amennyiben a
Felhasznald osszekototte Profession profiljat a Facebook profiljaval, az érdekl6dé munkaaddk a Facebook profilban
hozzaférhet6vé tett adatokat és informdacidkat megismerhetik. Ezen kiviil az 6néletrajzok kozott a Profession.hu
munkatdrsai a munkaadok kérésének megfelelGen el@sziirést végezhetnek, melynek eredményérdl, és a kivalasztott
alkalmas palyazokrdl tajékoztatjak a potencialis munkaadokat.

2.5 Allaskeresd apréhirdetés feladasa (Allast keres)

A Felhasznaldknak lehetdségiik van sajat jellemzGik, és a kivant allashely tulajdonsagainak megadasaval allaskeresé
apréhirdetés feladasara (Felhaszndldi tartalom). A hirdetési (rlapon meg kell adni azokat az adatokat és
informacidkat, amelyek a Felhasznald allaspiacon jelentGséggel bird jellemzGi. Amennyiben a Felhasznalé szerepel az
Onéletrajz adatbazisban is, a hozzaféréssel rendelkez6 munkaaddk az allaskeresé aproéhirdetésen keresztill
kozvetlenil elérhetik a Felhasznal6 6néletrajzat.

Amennyiben a jelentkezd nem regisztralt Felhaszndld, az 6sszes hirdetési adatot manualisan kell bevinnie, és egyben
regisztral is a Profession.hu oldalra. (Lasd: 111.2. pont)

Az allaskeres6 aprohirdetések tartalmara vonatkozd Tartalmi Szabalyzat (1. szdmd melléklet) itt érhetd el:
Felhaszndlasi Feltételek 5. oldal

2.6 Az dllaskeresés hatékonyabba teheté a Kozosségi eszkozok funkcid hasznalatdval. A szolgaltatasok (Pl.:
»lsmer6sok dolgoznak a hirdet6knél?”, , Cégek, ahol ismerGseim dolgoznak?”, Ajanlaskérés) a nyitdoldalrdl és a
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Keresés oldalrdl érhetGek el, és a Facebook kiils6 tartalomszolgdltatd oldalra valé belépést kovet6en miikodnek, igy
mikodésiik alapvet&en a Facebook weboldal mindenkori szabalyain (is) alapulnak.

2.7 A regisztrdlt Felhasznald a jelentkezési Grlapon keresztiil leadott jelentkezéseit és azok allapotat nyomon
kovetheti a ,Beallitdsaim” oldalon a Pdalyazataim linkre kattintva. Egy adott palyazat ezen menipontbdl torténé
torlése nem jelenti a jelentkezés torlését. Ha a Beallitasaim oldalon a Felhasznalé kipipalja, hogy elnyerte az adott
allast, és rendelkezik a Profession.hu oldalra feltoltott aktiv onéletrajzzal, akkor ez az informacié megjelenik az
Onéletrajzaban is.

V. A Szolgaltatas hasznalata soran lehetséges jogsértések és kdovetkezményeik

1. Tilos barmilyen olyan rendszer vagy megoldas hasznalata, amely a Szolgaltatas jelen Szerz6désben kifejezetten
nem engedélyezett mddon torténd felhasznalasat vagy a Szolgdltatas Gzemeltetéséhez hasznalt szerverek leallasat
célozza, teszi lehet6vé vagy azt eredményezheti, vagy amely egyébként veszélyezteti a Szolgaltatas rendeltetésszer(
mikodtetését.

2. Szolgaltatas keretén belil tilos tobbek kdzott (a) szerzdi jogi oltalom ald es6 miivek megosztasa vagy egyéb modon
hozzaférhet6vé tétele, kivéve ha a Felhasznald a sajat mivét teszi elérhet6vé, vagy a jelen Szerzddés feltételei
egyébként teljeslinek; (b) a valésagnak nem megfelelS, megtévesztd vagy a valds tényeket hamis szinben feltlintetd
vagy masok személyiségi jogait sérté kijelentések illetve egyéb, harmadik személyek vagy a Szolgdltatd jogait
potencialisan sért6 tartalmak megosztasa vagy egyéb moddon hozzaférhet6vé tétele, kivéve az alkotmanyos
véleményszabadsag gyakorlasanak hatdrain belll marado tartalmakat és kijelentéseket; (c) reklam megosztasa vagy
egyéb mddon hozzaférhetévé tétele; (d) jogosulatlanul, a tisztességtelen piaci magatartas és versenykorlatozas
tilalmardl szold torvény altal tiltott mdédon megszerzett adatok, vagy Uzleti titkok megosztasa vagy egyéb mdodon
hozzaférhet6vé tétele.

3. A Szolgdltatds, valamint a Weboldalon elérhetd tartalom szerz&i jogi védelem alatt all. A szerzGi jogok 0sszessége
és az adatbazis elGallitdjanak védelmét szolgald jogok a Szolgdltatoét illetik meg, és a Szolgaltatds rendeltetésszerl
hasznalatdval velejaré olvasason, képerny6n torténé megjelenitésen és az ehhez sziikséges ideiglenes
tobbszorozésen, tovdbba a személyes, nem-kereskedelmi célbdl torténé merevlemezre térténd lementésen,
kinyomtatason tul semmilyen egyéb formaban nem hasznalhato fel vagy hasznosithaté a Szolgaltato el6zetes irasbeli
engedélye nélkdl.

4. A Szolgidltatas kizdrdlag a hatalyos jogszabdlyok keretei kdzott, harmadik személyek és Szolgdltatd jogainak sérelme
nélkil, illetve a jelen Szerz6dés betartdsa mellett hasznalhatd. A Felhasznaldt terheli a felelGsség a Szolgdltatassal
Osszefliggésben végzett valamennyi tevékenységéért.

5. A Felhaszndldé tudomasul veszi, hogy a Szolgaltatas igénybevétele sordn megismert elérhetGségekre kizardlag az
adott allasra vonatkozo jelentkezését kildheti el, igy nem tovabbithat tobbek kézott kéretlen reklamiizeneteket
(spam) ezen elérhetGségekre.

6. Amennyiben a Szolgdltaté tudomasara jut, hogy a Szolgaltatas keretén belll jogsértd informacio taldlhatd, a
vonatkozé jogszabalyi kdvetelményeknek megfelel6en jar el az informdacid eltdvolitasa vagy a hozzaférés nem
biztositasa tekintetében, beleértve a Felhaszndldi Tartalmak el6zetes értesités nélkdili torlését. Amennyiben valamely
Felhaszndldé a jelen Szerz&dés rendelkezéseibe vagy jogszabalyba (itkoz&en, illetve egyébként visszaélésszerlien
felfuggeszteni, megsziintetni (6néletrajz-feltdltés esetén az Onéletrajzot inaktivalni, illetve tordlni), tovabba a
személyes nyitdoldal beallitasait, az ott tarolt informacidkat torolni vagy maddositani. Ezek az intézkedések a
Felhasznaldval szemben mas néven torténd bejelentkezés vagy mds adataival torténd visszaélés esetén is
alkalmazhatdak.

7. A Szolgdltaté egyoldalian jogosult megitélni, hogy valamely Felhasznaléi Tartalom a jelen Szerz6dés
rendelkezéseibe ltkozik-e.

8. Amennyiben barki a sajat weboldalan a Profession weboldalra (vagy barmelyik elemére) mutaté linket, vagyis
hiperhivatkozast (Link) kivan elhelyezni, azt kizardlag a kovetkez6 mddon teheti meg: ,Forras: Profession
www.profession.hu, aloldal kdzvetlen (deep) linkje”

9. A hirdet6 munkaadé felel azért, hogy az elklldott palyazatok kapcsan a jelentkez6k informacids 6nrendelkezési
jogaikat érvényesiteni tudjak, és koteles az ehhez sziikséges informacidk elérését biztositani a palyazok szamara.



http://www.profession.hu/

VI. FelelGsség

1. Mivel az Szolgéltaté a Szolgdltatast adott allapotban nydujtja (,AS IS”), a Szolgaltatas - ideértve a Szolgaltatas
Uzemeltetése sordn hasznalt szoftvert, illetve a Szolgdltatds keretében elérhet§ valamennyi tartalmat is -
pontossagaért, megbizhatdsagaért, hibamentes mlikodéséért, teljességéért, adott célra vald alkalmassagdért a
Szolgaltatd semmilyen felel6sséget nem vallal. A Szolgaltaté nem felel tovabba a rajta kivil allo okkal 6sszefliggésben
keletkezett hibakért és ezek kovetkezményeiért, ilyen lehet példaul az Internetes haldzatban keletkezett technikai
meghibdsodas vagy kimaradas, barmilyen eredet(i technikai leallas, szlinet, informacids rendszerek biztonsagat sérté
magatartasok, masok altal elhelyezett rombolé alkalmazéasok vagy programok (példaul: virusok, férgek, makrok vagy
hacker tevékenységek).

2. A Szolgadltatéd nem felel6s a Felhasznald alldskeresésének eredményességéért, tovabba a meghirdetett allasok
|étezéséért, aktualitasaért, az azokban foglalt informacidk valésagnak megfelel§ségéért. A Szolgdltatd megtesz
ugyanakkor minden téle elvarhatot annak érdekében, hogy a Weboldalon kizardlag valés allashirdetések keriiljenek
kozzétételre, illetve, hogy a hirdet&k kizardlag létez6, konkrét allasajanlatokkal keressék meg a Felhasznaldkat.

3. A regisztraciokor, illetve hirlevél feliratkozaskor torténd adatkozlés hianyossagaiért, illetve a hibdsan megadott
adatokbdl adddo barmilyen kovetkezményért Szolgaltato felel§sséget nem vallal.

4. A Szolgaltaté nem vallal felelGsséget a felhaszndldi jelszavak vagy fiokok a Felhasznaldk tudtaval vagy tudta nélkdili
illetéktelen hasznalatdbol ered6 karokért. A Felhaszndld ugyanakkor felelsséggel tartozik a sajat jelszavanak vagy
fidkjanak illetéktelen hasznalataval a Szolgaltatonak vagy barmely harmadik személynek okozott karokért.

5. A Weboldal harmadik személyek altal lizemeltetett weboldalakra mutaté linkeket is tartalmaz. Amennyiben a
Szolgaltatd tudomast szerez arrdl, hogy az altala linkelt oldal vagy a linkelés harmadik személyek jogait vagy a hatalyos
jogszabalyokat sérti, a linket haladéktalanul eltavolitja a Weboldalrdl. Ezen feliil a Szolgaltaté az altala hasznalt linkek
illetve az altaluk lehivhaté weboldalak tartalmdaért semmilyen felel6sséget nem vallal és azok tartalmat nem ellenérzi.
6. A Szolgéltatds hasznalataért —ideértve nem kizdrélagosan a Felhasznalé ltal az Onéletrajz adatbazis szolgaltatassal
Osszefliggésben, illetve masként okozott, vagy egyébként a Felhaszndlé magatartdsdval 6sszefliggésben felmerilt
mindennem( vagyoni vagy nem vagyoni kart és jogsérelmet, illetve egyéb kdvetkezményt — kizardlag az adott
Felhasznald tartozik felel6sséggel. A Szolgaltato kizarja a felel6sséget minden, esetlegesen abbdl ered6 karért, ha a
Felhasznald jogsért6é magatartasa miatt vagy valamely hatdsag vagy birdsag dontése alapjan valamely Felhasznaléi
Tartalmat torolt.

7. A Felhaszndlé koteles a Szolgaltaténak, illetve minden érintett harmadik személynek megtériteni minden olyan
kart, vagyoni hatranyt és koltséget, ami a Szolgaltatot vagy mas harmadik személyt a Felhasznalé barmely jogellenes
magatartdsa miatt vagy azzal 6sszefliggésben éri. Amennyiben a Felhasznald magatartasa kovetkeztében vagy azzal
Osszefliggésben harmadik személy vagy barmely hatdsag, illetve birdsag a Szolgaltatéval szemben barmilyen igényt
tdmaszt illetve eljarast indit, a Felhasznalo koételes kozvetlentl helytdlini, valamint minden a Szolgaltatd altal
megkovetelt intézkedést megtenni és a Szolgaltatonak megtériteni minden olyan kart, vagyoni hatranyt és koltséget,
ami a Szolgaltatét a Felhasznald barmely jogellenes magatartdsa miatt vagy azzal 6sszefliggésben éri.

8. A Felhasznalo felel6ssége a Szolgaltatas hasznalataval Osszefliggésben elkdvetett jogsértésért a regisztracidja
megsz(inését kdvetben is fenndll.

VII. A Szerz6dés megsziinése

1. A Szerz6dés megszlinik a Felhasznald regisztracidjanak torlésével, amely esetben a Profilban mentett informacidk
is torlésre keriilnek, és a jelen Szerz6dés azonnali hatdllyal és automatikusan megszlinik. A regisztracio térlésének
maodjai:

a. A Felhasznald a Profiljaba belépve barmikor torolheti a regisztraciojat.

b. A Felhasznald barmikor kérheti a Szolgdaltatétdl postai vagy elektronikus levélben regisztracidja torlését.

c. Amennyiben a Felhasznald megszegi a jelen Szerz6dés feltételeit, a Szolgaltatéd tordlheti a Felhasznald
regisztraciojat.

d. A Szolgaltato torli a Felhasznald regisztracidjat a Profilba torténé utolso belépéstél szamitott 24 hénap (720 nap)
elteltével.

2. A Szolgéltatd fenntartja a jogot, hogy a Szolgaltatas egészét megsziintesse, amely esetben a jelen Szerz6dés
automatikusan

megszUnik.



VIIl. Egyéb rendelkezések

A felhaszndldk személyes adatainak kezelésérél az Adatkezelési Tajékoztatd és az Egyedi Adatkezelési Tajékoztatd
rendelkezik.

Budapest, 2018. majus 24.



1. szamu melléklet

Tartalmi Szabalyzat

A Felhaszndlé koteles a Felhasznalasi Feltételek, a Felhasznaldi Tartalmakra vonatkozé Tartalmi Szabalyzat valamint
a hatdlyos jogszabalyok teremtette keretek k6z6tt hasznalni a Szolgaltatast.

Az allaskeresd hirdetések tartalma

1. A Felhasznalo felel6sséggel tartozik azért, hogy a Weboldalon megjelené allaskeresé hirdetésének tartalma
megfeleljen a vonatkozdé jogszabalyokban, igy kiilondsen a gazdasagi reklamtevékenység alapvetd feltételeirdl és
egyes korlatairdl sz616 2008. évi XLVIII. térvényben foglaltaknak.

2. Tilos olyan hirdetés elhelyezése, amely valdtlan, pontatlan vagy megtéveszt6 adatokat tartalmaz.

3. Az Allast keres kategdriaban kizarélag konkrét, valds allaskeresési hirdetés hirdethet6 meg. Mivel a hirdetés
személyes adatokat is tartalmaz (pl. kontakt személy neve, fényképe), a Felhasznald szavatossagot vallal, hogy
rendelkezik az adatok nyilvanossagra hozasahoz sziikséges engedélyekkel.

Nem jelenitheté meg olyan apréhirdetés, amely:

- allasajanlatot tartalmazo hirdetés;

- franchise értékesit6 haldzatba vagy multi-level marketing (MLM) rendszerbe torténé belépést ajanl;

- valaszboriték kildésére vagy pénzosszeg befizetésére hiv fel;

- blincselekményre felbujtast valdsit meg;

- nincs tekintettel a tarsadalmi kozfelfogasnak megfelel6 értékelésre és az emberi méltdsagra;

- sulyos vagy széleskord ellenalldst valt vagy valthat ki;

- becsmérlé vagy megalazo;

- faji, vallasi vagy politikai ellentétet szit vagy szithat;

- nem egyértelm{ megfogalmazdsandl fogva, nem pontosan koriilhatdrolhatéak az ajanlott allaslehetbség
paraméterei, illetve burkoltan igyekszik a nem megengedett tartalma(ka)t megjeleniteni, pl. klubtagsagot emlit, az
MLM rendszerbe térténd belépést otthoni munkaként tiinteti fel, erotikus munkat kinal, stb.

4. Az allaskeresé hirdetésekhez a Felhasznaldk jogosultak a Szolgéltatoé altal meghatdrozott méret(i képtartalmak (a
hirdetés szovegével egyiitt egyittesen: Felhaszndldi Tartalmak illetve kiilon-kilén minden egyes ilyen anyag:
Felhaszndldi Tartalom) feltoltésére. Ez a kép kizdrélag az adott dllaskeresd hirdetés tartalmaval lehetnek
kapcsolatosak, azaz csakis az allaskeresérél késziilt fotd lehet.

5. A Felhasznaloi Tartalmat kozzétevé Felhasznald a hozzaférhet6vé tétellel korlatlan szavatossagot és helytallasi
kotelezettséget vallal azért, hogy az altala megosztott Felhasznaléi Tartalom tekintetében megfelel§ jogosultsagokkal
rendelkezik

a. a tartalom Szolgdltatas keretében torténd nyilvanossaghoz kozvetitésére, valamint

b. a Szolgaltatd részére - a jelen Szerz6dés Szolgaltatd altali teljesitéséhez sziikséges mértékdl - felhasznalasi jog
engedélyezésére.

6. A Felhasznald barmikor jogosult az altala feltoltott kép, illetve az egész dllaskeresd hirdetés eltdvolitasara.

7. A feltehet8en jogsért6 Felhasznaldi Tartalmat Szolgaltatd jogosult elGzetes értesités nélkil eltavolitani. Tilos olyan
Felhasznaldi Tartalom kozzététele, amely a Felhasznalasi Feltételekbe Gtkdzhet, vagy amely barmilyen mddon sértik
vagy sérthetik a Szolgaltato érdekeit, tovabba amelyek esetében felmerilhet a Magyarorszag jogszabalyainak a
megsértése.

igy kiilonoésen tilos

(a) tragar kifejezéseket, sérté szavakat, masokban megbotrankozast, félelmet kelté kifejezéseket hasznalni; (b)
személyeskedni, azaz olyan megjegyzést tenni, amely masokra nézve sérté lehet (kiilondsen ami egy masik
Felhaszndldt zavarhatja kora, neme, szarmazdsa, valldsa, etnikai, nemzetiségi hovatartozdsa, vilagnézeti
meggy6zGdése, véleménye, élethelyzete miatt), tovdbba masok altali megitélésének negativ iranyba torténd
befolyasolasara alkalmas tartalmat elhelyezni, fliggetlenil attdl, hogy az valds vagy sem, kiemelten a kozszereplGkre
vonatkozéan; (c) olyan tartalmat elhelyezni, amely masok szerzGi jogat, iparjogvédelmi, illetve védjegy jogat sértheti,
ilyen tartalomra utalni, vagy ilyen tartalom hasznalatdra a Felhasznaldkat buzditani; (d) személyes adatokat,
telefonszdmot, e-mailcimet, idézett telefonbeszélgetés- vagy e-mailrészletet elhelyezni, vagy barmilyen olyan



informaciét nyilvdnossagra hozni, amelynek nyilvanossagra kerlilése az érintett személy szamara érdeksérelmet
okozhat; (e) obszcén vagy pornograf anyagokat megjelentetni, szexudlis szolgdltatast kinalni vagy barmilyen, a
kozerkolcsbe Gtkoz6 tartalmat megjeleniteni; (f) olyan termékeket ajanlani, amelyek forgalmazdsa blincselekményt
vagy szabalysértést valdsit meg (pl. kabitdszer, pszichotrop anyagok), vagy amelyek forgalmazdsa engedélykoteles
(pl. fegyverek, gyogyszerek, veszélyes targyak), tovabba forgalomba nem hozhatdé termékeket eladasra felkinalni
(példaul engedélyezetlen élelmiszerek, at nem ruhazhaté értékpapirok); (g) olyan tartalmat kdzzétenni, vagy olyan
tartalomra hivatkozni, amely a Szolgaltaté (vagy annak cégcsoportjara) johirnevét, Uzleti érdekeit, altaldnos
megitélését, igy kulondsen termékeinek vagy szolgaltatasainak megitélését sértheti vagy veszélyeztetheti; (h) a
Szolgaltato dontését felllbiralni és az eltdvolitott Felhasznaldi tartalmakat barmilyen médon udjra elérhetévé tenni;
(i) szandékosan hatraltatni a szolgdltatast (pl. flood, offtopic, script hozzaszdlasok) (j) szandékosan félrevezetni a
tobbi Felhasznaldt; (k) mas Felhasznald vagy a Szolgaltatas alkalmazottja vagy megbizottja szerepében feltlinni (pl.
hasonlé vagy 6sszetéveszthet6 felhasznaldnéven bejelentkezve); mas felhasznaldi fidkot hasznalni a rendszerbdl
tortént kitiltast kovet6en; (1) vallalkozasokat, azok termékeit, szolgdltatasait, j6 hirnevét valdsagot nélkiiloz6 modon
becsmérelni, arra nézve sérté kijelentést tenni; (m) barmilyen jogsérté tartalmat elhelyezni, jogellenes cselekmény
vagy blincselekmény elkévetésére felhivast kozzétenni, vagy erre utalé magatartast folytatni, illetve blntetni rendelt
cselekmények (blincselekmények, szabalysértések) elkovetéséhez barmiféle tajékoztatdst adni; (n) a Szolgaltatd
szolgdltatasainak bojkottalasara felhivast intézni; (o) reklamot kdzzétenni, kereskedelmi tevékenységet folytatni,
vagy Uzletszerl gazdasagi tevékenység el6mozditasara alkalmas barmilyen tevékenységet folytatni. Reklamnak
tekintiink minden olyan informaciét és hivatkozast, amely nem kapcsolddik szorosan a Szolgdltatas céljahoz,
tartalmahoz, és/vagy célja tizleti haszonszerzés.; (p) eladasi, vételi, illetve csere ajanlatot tenni, vagy segitséget kérni
ilyen Ggyben; (q) politikai vonatkozasu és/vagy tartalmi hozzaszélast tenni; (r) olyan tartalmat vagy képet elhelyezni,
amely a 18 éven aluliak erkolcsi fejlédésére karosan hathat. A fenti szabalyok barmelyikének megszegése esetén a
moderatorok tajékoztatas nélkil inaktivalhatjak a hirdetést, azaz eltavolithatjak a kérdéses tartalmat, valamint a
Felhasznald Profiljat szankcids jelleggel id6legesen inaktivalhatjdk, illetve térolhetik. A moderalt hirdetés nem latszik
a Weboldalon, ugyanakkor a Felhaszndlé profiljdban tovabbra is megtaldlhatd, viszont a Felhasznalé nem
modosithatja, és aktivalhatja Gjra. Amennyiben a Felhasznalé Profiljat szankcids jelleggel a moderator inaktivalja, a
Felhasznalé nem tud belépni a Profiljaba. llyen esetben, kérjiik, hogy a Profiljaban szereplé e-mail cimérdl irjon az
ugyfelszolgalat@profession.hu cimre! A moderatorok szurdprébaszertien tevékenykednek, ugyanakkor barmikor és
barmely Felhaszndléi Tartalmat megtekinthetnek. Ha felhaszndldi visszajelzések, kérések érkeznek a
moderatorokhoz, akkor igyekeznek az esetleges problémaknak utdnajarni és sziikség esetén kozbelépni.

A moderatorok nem jogdszok és nem is hatdsag képviseldi, igy eszkozeik korlatozottak: kizardlag olyan eszkozdkkel
tudnak élni, amelyek a Szolgaltatd szolgaltatasainak igénybevételét korlatozhatjak. A moderatorok nem koételesek
indokolni a dontéseiket. A moderdtoroknak nincs lehetdségiik arra, hogy befolyasoljak az egyes Felhasznaldi
Tartalmakat, vagy azokat utdlag atszerkesszék. Ugyancsak nincs lehetGségiik egyes Felhasznaldi Tartalmak
részleteinek eltavolitasara. A moderatorok Felhasznaléi Tartalmakat csak kilénésen indokolt esetben tavolitanak el,
és az egyébként nem jogsértd tartalmu Felhasznaldi Tartalmakat kifejezett kérésre sem tavolitjak el, de a Szolgdltatd
fenntartja a jogot, hogy a moderatorok sajat belatasuk szerint egyes Felhasznaldi Tartalmakat eltavolitsanak.

Kérjiik, hogy a kifogédsolt hely és Felhasznaldi Tartalom megjel6lésével haladéktalanul jelezze nekiink, ha On szerint
a Weboldalon elérhetd valamely informacid jogsértG! A Szolgaltatd fenntartja a jogot, hogy a megalapozatlan és
visszaélésszer( panaszok teljesitését megtagadja, egyébként amennyiben a Szolgaltatd johiszemd( eljarasa soran a
panaszt megalapozottnak taldlja, az Elkertv. rendelkezéseinek megfelel6en gondoskodik az informacidénak a
panaszban megjeldlt helyrél torténd eltdvolitasardl. A jogsértd informacidkkal kapcsolatos panaszait a kovetkezd
cimekre tovabbithatja: ugyfelszolgalat@profession.hu
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