Altalanos Szerzédési Feltételek

I. Bevezetd és altalanos rendelkezések

1.1 Ajelen Altalanos Szerz3dési Feltételek (a tovabbiakban: ASZF, vagy Altalanos Szerz6dési Feltételek) tartalmazzak
a profession.hu Kft. (székhely: 1123 Budapest, Nagyenyed u. 8-14., Cg.: 01-09-199015, magan-munkakozvetitsi
nyilvantartasi szam: BPM/01/15807-3/2015-1003, a tovabbiakban: Szolgdltatd) www.profession.hu, a
www.professionservices.hu URL alatt elérhet§ weboldalan és a Tarsasag jogosultsaga ald esd, a Profession termékhez
kapcsolédé technikai feluletein, platformjain, k6zosségi média oldalain (a tovabbiakban: Feliilet) elérhetd, tovabba
a munkaerdkeresés tamogatdsat szolgalé egyéb a profession.hu Kft. altal nydjtott az ASZF szerinti szolgaltatasai (a
szolgdltatasok Osszessége a tovabbiakban: Szolgaltatas) nyujtasara és igénybevételére vonatkozd jogokat és
kotelezettségeket.

1.2. A Szolgaltatasokat a Szolgaltatd az ASZF-ben meghatérozottak szerint |étrejové egyedi szerz6dések megkotése,
illetve a megrendelések elfogadasat és visszaigazoldsat kovetden nyujtja. A jelen ASZF, a hatélya ala tartozdan
megkotott valamennyi szerz6désére irdnyadd, ezen szerz6dések részét képezi az egyedi szerzédések eltér6 és
kifejezett rendelkezésének hidnyaban. A szerz6dések irasbeli megkotésével, az aldirt megrendel6lap elektronikus
elkiildésével, valamint a megrendelés elkiildése, jovahagydasa el6tt a Feliileten tett nyilatkozattal a Megrendel6
részér6l a jelen ASZF tartalma (ideértve az ASZF-ben hivatkozott dokumentumokat is) megismertnek és
elfogadottnak mindsiil, és iranyadé a felek kotelmére. Az ASZF a felek kozott létrejovd kotelmekre kiilon, és
kifejezetten erre iranyuld kikotés hianyaban is minden esetben iranyadaé.

1.3. A Szolgdltatdas megrendel&je a tovabbiakban: Megrendeld. A Szolgaltaté a Megrendel§ altal igénybe venni kivant
Szolgaltatasok szerz&désszer(i biztositdsara, mig a MegrendelS az ASZF és a vonatkozd szerzédés feltételeinek
maradéktalan megtartdsa mellett, az adott szolgaltatasra vonatkozd, megrendelés szerinti dij megfizetésére vallal
kotelezettséget. A Megrendel6 vallalja, hogy a Szolgaltatds nyujtdsdval kapcsolatban megtesz minden olyan, az
érdekkorébe tartozd cselekményt, illetve megad minden olyan informaciot, amely a Szolgdltatas nyujtasahoz
szlikséges. A Szolgaltato a Szolgaltatasahoz kapcsolddé egyes szolgaltatasi elemeket a Fellleten, illetve a Munkaadoi
Adminisztracioés Felilet funkcionalitasain keresztil nydjtja. A Fellleten a cég képviseldje altal inditott regisztracio és
egyéb szerz6déskotési igénybejelentés alapjan a Szolgaltatd altal regisztralt cég is hozzaférhet a Munkaaddi
Adminisztraciés Feliilethez.

1.4. A Megrendel6 tudomdsul veszi, hogy a megrendelés csak abban az esetben mindsil a Szolgaltatd Altal
elfogadottnak, ha a megrendelést a Szolgaltato visszaigazolja. Amennyiben a megrendeléssel dsszefliggésben tobb
visszaigazolas torténik, Ugy az érintett szolgaltatas tekintetében a Szolgaltatd utolsé visszaigazolasa irdanyadd. A
visszaigazolasra nem kerult megrendelésekért a Szolgaltaté nem felel.

1.5. A Megrendel6 tudomasul veszi, hogy Szolgaltaté az aktualis Megrendeldk listajat a Feliiletén feltiinteti.
1.6. A jelen ASZF-ben vastag betiivel kiemeltekre kiil6n is felhivjuk a Megrendel6k figyelmét.

1.7. A Szolgdltaté természetes személyek szamara nem vallalja a Szolgaltatas nyujtasat, igy a Megrendel6
természetes személy nem lehet.

Il. A megrendelés

2.1. A kapcsolatfelvétel és a Megrendels igényeinek bejelentése a kbvetkez6 mddokon torténhet;
(i) e-mail atjan,

(ii) egyes szolgaltatasok esetén a Feliiletre t6rténd feltoltéssel,

(iii) telefonon keresztiil.

2.1.1 E-mail atjan torténd igénybejelentés: a Megrendel6 a Szolgaltatasok igénybevételére vonatkozo igényeit e-
mail utjan is eljuttathatja a Szolgdltatéhoz az ugyfelszolgalat@profession.hu, az info@profession.hu, a
hirdetes@profession.hu vagy egyéb, a Fellleten kozzétett e-mail cimre térténé megkiildéssel (a tovabbiakban a
Megrendel6 szolgaltatassal kapcsolatos e-mail lizeneteinek a kiildése esetén, ezen e-mail cimekre torténdé kildés



http://www.profession.hu/
http://www.professionservices.hu/
mailto:ugyfelszolgalat@profession.hu
mailto:info@profession.hu
mailto:hirdetes@profession.hu

értendd). Az e-mail lizenetben a Megrendeld megfogalmazza a hirdetés, vagy egyéb szolgéltatds igénybevételére
vonatkozé igényeit és a hirdetés tartalmi elemeit. Az igénybejelentés nem mindsil megrendelésnek.

A Megrendel6nek az aldbbi adatokat sziikséges Szolgaltatdé részére megadnia a szolgaltatds tényleges
igénybevételéhez sziikséges MegrendelGlap el6készitéséhez:

(i) a cégnyilvantartasban szerepl6 adatokkal egyez6en a Megrendel elnevezése, székhelye, cégjegyzékszama,
addszama, bankszdmlaszama, kapcsolattartd személy neve és elérhetdsége.

Szolgaltato kérheti a kilfoldi székhellyel rendelkez8 Megrendel6t, hogy a megadott adatainak valdsagat hiteles
kozokirat(ok)kal igazolja.

(i) a megrendelni kivant szolgaltatas megjeldlése, id6tartama, hirdetés esetén a hirdetés szovege, vagy a Szolgaltaté
altali elkészitéséhez sziikséges informaciok, illetve adott esetben az allashirdetéshez tartozé karrieroldal poziciora
mutato linkje,

(iii) a hirdetés megjelentetésének kezdd idGpontja, amennyiben Megrendel az ASZF szerint meghatarozott hirdetés
aktivalasi id6hoz képest, kés6bbi id6pontban (mely legfeljebb az aktivalastdl szamitott 7 nappal késSbbi és naptdri
éven belili id6pontban lehet) kéri a megjelentetést,

(iv) azon e-mail cim megjeldlése, amelyre a Megrendel6 a hirdetésre érkez6 jelentkezések tovabbitasat kéri,
amennyiben nem kivanja a Munkaaddi Adminisztracids Fellletet igénybe venni és e-mailen kivanja a jelentkezéseket
fogadni (Szolgaltatd jogosult indoklas nélkil megtagadni a jelentkezések megrendel&i e-mail cimre vald tovabbitasat
és a jelentkezGi adatokat kizardlag a Munkaaddi Adminisztracios Feliileten elérhetévé tenni),

(v) azon személy (a tovabbiakban: master account) nevének és e-mail cimének megjeldlése, aki a Megrendel6
nevében, a Megrendel6 tovabbi kapcsolattartdi részére kérhet hozzaférést a Munkaaddi Adminisztracios Felilethez,
(vi) pozicidnév feltiintethetG-e a szamlan,

(vii) egyéb igénybe venni kivant szolgaltatas.

A Megrendel6 kérheti egy megadott linken talalhatd, vagy a Szolgaltatdhoz mas modon eljuttatott hirdetés
valtozatlan tartalmu kozzétételét is. Ebben az esetben a Megrendeld szavatolja, hogy a forrasként meghatarozott
hirdetésre vonatkozd valamennyi felhasznalasi joggal rendelkezik és a hirdetés azonos tartalommal torténd
felhaszndldsara jogosult. Amennyiben az igy megadott link, vagy a Szolgaltatéhoz mas mdédon eljuttatott hirdetés és
a megrendelésben foglaltak kdzott ellentmondas észlelhets, Szolgaltatd felhivia a Megrendel6t az ellentmondas
feloldasara. A Megrendel6 egyértelm( allasfoglaldsdig a megrendelési folyamat felfliggesztésre kerdil.

2.1.2 Felliletre torténd feltoltéssel:

(i) A regisztralt Megrendel6knek lehetdségiik van a regisztraciot kovetSen elérhetd sajat Munkaaddi Adminisztracios
Fellletlkre feltdlteni a hirdetést és a megjelentetésre vonatkozé igényeket. A Megrendel6 ebben az esetben

a) az allashirdetés tartalmat dokumentumként tolti fel a Feliletre, vagy

b) az allashirdetés internetes cimét tolti fel a Fellletre.

A feltoltési moéd megvalasztdsa szerint, amennyiben a dokumentumként vagy az allashirdetés internetes cim
feltoltése kerdl kivalasztasara, ugy a Szolgaltatd ezt kdvet6en megszerkeszti és kategorizalja az allashirdetést, majd
latvanytervet és megrendel6t kild a Megrendel6 részére. Amennyiben a hirdetés latvanyterve és a megrendeld
elektronikus uton elfogadasra keriil a Megrendeld részérdl, Ggy a hirdetés kikeril a Fellletre.

Abban az esetben, ha a Megrendel6 nem fogadja el a latvanytervet és a MegrendelGlapot, a szerz6dés nem jon létre,
és a hirdetés nem jelenik meg, a Szolgaltatd nem felelGs a hirdetés meg nem jelenéséért, a Megrendel6nek pedig
nem keletkezik fizetési kotelezettsége.

(ii) (e-com o6nkiszolgald csatorna) A MegrendelSknek lehetGségiik van a Fellleten (mar regisztralt Megrendel6nek
belépve a sajat Munkaaddi Adminisztracids Feliletiikre) hirdetésfeladdsra és a hirdetésfeladatashoz kapcsolédd
egyes szolgaltatasok megrendelésére, a hirdetés, illetve a megrendelés kiegészitésének, illetve egyes megrendelések
paramétereinek modositasara. A szolgdltatas részeként, a Fellileten kozzétett mérték( kiulon dijfizetés ellenében
igényelhet6ek tovabbi, a hirdetésekhez kapcsolddd vagy attdl eltér6 munkaer&keresést tdmogatd kiegészité
szolgaltatdsok. Ezen kiegészité szolgaltatasok kore folyamatosan bévil. A megrendelés folyamata sordn a



Megrendel6 a Feliileten - kotelez6en és opcionadlisan kitéltendd, a hirdetés tartalmi és arculati elemeihez kot6dé
adatok, leirdsok el6re elkészitett formatumokbdl kivalasztott paneljdba térténd beirasaval hatarozhatja meg a
hirdetés szovegét, valamint az allasajanlat elemeit. Megrendel6 a megrendelési folyamat soran egy elénézeti ablak
segitségével ellendrizheti mind a Weboldalon, mind pedig a mobil megjelenés esetén a hirdetés tartalmi és arculati
elemeit, amely latvanytervet megtekintést kbvetSen jévahagyhatja. A megrendelés feladdsa el6tt mind a kivalasztott
szolgaltatas, mind a hirdetés szévege és annak tartalmi elemei barmikor médosithatéak a visszalépés gomb, illetve
az el6z6 menipont kivdlasztasaval. Megrendeld egy kontrollablak segitségével ellendrizheti a hirdetés tartalmi és
arculati elemeit, ezt kdvet8en jovahagyja a latvanytervet, majd kivalasztja a fizetési médot. Bankkartyas fizetési mod
vdlasztdsa esetén, a rendszer elnavigdl az online szolgaltatds megrendelésének oldaldra, ahol a Megrendeld
attekintheti a megrendelése adatait és elfogadhatja, illetve mddosithatja, javithatja azt. A Megrendel6lap
jovahagydsa utan a rendszer tovabb navigal az adott fizetési oldalra Amennyiben itt megszakitas nélkil lezarul a
fizetési folyamat, Ugy az allashirdetés nem Gjonnan regisztralt Megrendel6k esetén automatikusan feladasra, illetve
megjelenitésre keril. Azonnali atutalasos fizetési mdd esetén a Megrendeld kap egy automatikusan |létrehozott, a
megrendelt szolgaltatashoz tartozé bankszamlaszamot, amire a szolgaltatasi dijat kiegyenlitheti. Amennyiben a nem
Ujonnan regisztralt Megrendel§ az azonnali atutaldsos fizetési mddot valasztja, a megrendelt allashirdetés
automatikusan feladasra, illetve megjelenitésre kerlil. A megrendelési folyamat soran Ujonnan regisztralt
Megrendel6k esetén az irdnyitdszamldra tortént utalds beérkezte utan aktivaloédik a hirdetés, ami az atutalds
beérkeztét kdveté minimum 2, maximum 24 éra. A hirdetés aktivalasarol Megrendel6 automatikus rendszeriizenetet
kap.

2.1.2.1 A Szolgaltaté fenntartja a jogat arra, hogy a megjelend hirdetést barmikor moderalja, és amennyiben az ASZF,
vagy a szerz6dés rendelkezéseivel 6sszhangban nem allé korilményeket észlel, Ggy javaslatot tesz a modositasra.
Amennyiben ezt a javaslatot a Megrendel$ nem fogadja el, vagy arra hataridében (3 munkanap) nem reagal, gy a
Szolgaltato jogosult a hirdetés torlésére. Ilyen esetben a Szolgdltatas teljesitettnek mindsiil és a Megrendel§ a mar
megfizetett dij visszaigénylésére nem jogosult.

2.1.3. Telefonos uton

Mind a regisztralt, mind pedig a nem regisztralt Megrendel6knek lehet8ségiik van jelen ASZF-ben megadott, illetve
a Feluleten folyamatosan elérhetévé tett telefonszamo(ko)n az dllashirdetési szolgdltatas kivételével a szolgdltatasok
megrendelésének, a megrendelés kiegészitésének telefonos uton torténd kezdeményezésére, illetve egyes
megrendelések paramétereinek mddositdsara.

Megrendel6 - amennyiben mar rendelkezik profession regisztraciéval, azonositasat kovet6en — a telefonbeszélgetés
soran kozli a Szolgaltatd munkatarsaval a szolgaltatas irdnti igényét. Amennyiben a Megrendel6 még nem rendelkezik
regisztracioval, a szolgaltatas tényleges igénybevételéhez sziikséges MegrendelSlap elGkészitéséhez a 2.1.1. pontban
meghatarozott adatokat szilkséges Szolgaltatd részére megadnia. A megrendelés folyamatdra, az azt koveté
eljdrasra, a szerz8dés létrejottére, teljesitésére, stb. a jelen ASZF rendelkezései megfelel§en iranyadodak.

2.2 A Megrendelés folyamata

(i) a Szolgaltatdé a hozza eljuttatott adatok alapjan el6késziti a megrendelGlapot (a tovabbiakban és az el6z6ekben
egyltt: Megrendeldlap) és hirdetés esetén a latvanytervet, melyeket e-mail Gtjan kiild el a Megrendel&nek, tovabba
tajékoztatja a hatalyos Altaldnos Szerz8dési Feltételekrdl akként, hogy azok elérési helyét megjeldli. A megrendelés
érvényességéhez sziikséges, hogy a Megrendel§ hirdetés esetén a latvanytervet jovahagyja az e-mailben megadott
jovahagyd link lekattintasaval, vagy a Munkaaddi Adminisztraciés Feliileten a hirdetéshez tartozé jovahagy gomb
megnyomasaval.

(ii) a Szolgdltatd a hozza eljuttatott adatok alapjan el6késziti a Megrendel6lapot és a latvanytervet, melyeket e-mail
utjan kiild el a Megrendelének, tovabba tajékoztatja a hatalyos Altaldnos Szerzdési Feltételekrdl akként, hogy azok
elérési helyét megjeloli. A Megrendel6 a latvanytervet jovadhagyja az e-mailben megadott jévahagyd link
lekattintasaval, ezt kovetGen a Feliilet a Munkaaddi Adminisztracids Fellletre navigal, amelynek megtekintését
kovetSen a Megrendel6 jovahagyja a megrendelés egészét. A Megrendel6 ebben az esetben sajat maga aktivalja
(élesiti) a hirdetést. Azon Megrendel6k esetében, akik részére a Szolgaltato el6re fizetést hatdroz meg, a hirdetés
aktivalasat a Szolgaltato végzi, a szolgaltatas dijanak megfizetését kdvetben.



(iii) a megrendelés torténhet a Weboldalon 6nkiszolgdlé (e-com) csatornan keresztil, amely esetben a Szolgaltato a
Fellleten megadott adatok alapjan a megrendelési folyamat soran elkésziti a latvanytervet, illetve annak elfogadasa
esetén a MegrendelGlapot, melyeket a Megrendeld a Fellileten a ,,Minden rendben, tovabb”, illetve ,Megrendelés
elkildése” gomb megnyomadsaval elfogadhat. A megrendelés Szolgaltatd részére torténd elkiildése csak abban az
esetben lehetséges, ha Megrendel6 a MegrendelGlap aljan 1év6 négyzet bejelolésével a Szolgdltaté Munkaltatoi
Adatkezelési Tajékoztatojanak tartalmat és az Altaldnos Szerzédési Feltételeket elfogadja (lasd 1.1.2 pont), az
allaskeresékre vonatkozd Adatkezelési Tajékoztatét megismerését igazolja. Szolgaltaté a hatdlyos Altalanos
Szerz8dési Feltételekrdl és a Munkaltatoi Adatkezelési Tajékoztatd és az Adatkezelési Tajékoztatd tartalmardl akként
tajékoztatja a Megrendel6t, hogy azok elérhet6ségének linkjét az elfogadd négyzet mellett és a munkaadoi
regisztracios fellleten elérhet6vé teszi.

(iv) vagy a jelen ASZF-ben az egyes szolgaltatasoknal megjeldlt mddon/eljaras szerint.

2.2.1 A Megrendel6 szavatolja, hogy minden esetben kizardlag a valdsagnak megfeleld, illetve hiteles adatokat ad
meg a megrendeléssel, illetve a szerz6déssel 6sszefiiggésben. A Megrendel6 a megrendelési folyamat soran, igy
kiilonosen az altala torténd jovahagyasok megtétele el6tt, koteles az adatainak és a megrendelése tartalmdanak
ellenérzésére. Amennyiben a Megrendel§ az adatokban elirdst, vagy hibat észlel és/vagy a megrendelés targyan
és/vagy tartalman moddositani kivan a szerz6dés létrejottét megel6zGen, Ugy a hivatkozott korilményeket (pld.:
eliras) és/vagy a fenti szandékat a Megrendel6lap alairdsat és a Szolgéltatonak valé megkiildését megel6zden, illetve
azonline jévahagyas megtétele elStt jelezheti a Szolgaltatd Ggyfélszolgalata felé modositas, pontositas, javitas végett.
A hirdetés aktivalasat kovetGen annak modositasara, pontositdsara, javitdasara a Munkaaddi Adminisztracios
Fellileten van lehetGség.

Telefonos Gton az aldbbi, a megrendelés tartalmara vonatkozé mddositasi igények jelenthet6k be, amely(ek)nek
megfelelGen Szolgaltaté a megrendelést/latvanytervet mdédositja:

e el{ités javitasa

e sor torlés/atmozgatas

e munkavégzés helye mddositas

» kategdria modositas

e automatikus valaszlevél mddositasa/beallitasa/torlése (amennyiben MegrendelS a teljes valaszlevél szovegét
kivanja megadni, erre kizardlag irdsban van lehetGség)

» kategdria mdédositas mellett egyéb szlikitési paraméterek (egyéb juttatasok, fizetési adatok, stb.) beallitasa

¢ egyéb olyan modositasi igény, amely hosszu szovegbediktalast melléz. Ez esetben Szolgdltatd felhivia Megrendelét,
hogy mddositasi/javitdsi igényét irdsban juttassa el Szolgaltaté felé, ezt Megrendeld kifejezetten elfogadja.

Amennyiben a megrendelés a Megrendel6 altal jovahagydsra kerilt, gy az ezen Megrendel6lap alapjan elkésziilt
szamla esetleges utdbbi mddosulasa, az eredeti fizetés esedékességen nem maddosit, azt nem valtoztatja meg.

2.2.2 A Megrendeld elfogadja, hogy amennyiben a hirdetés latvanyterve és/vagy Megrendel6lapja a kikildéstdl
szamitott 14. nappal nem keriil jovahagyasra igy a hirdetés sem keril aktivaldsra, a hirdetés torlésre kerdil.

2.3. Kuponos kedvezmények

Szolgaltatd sajat dontése alapjan, el6re meghatarozott szolgdltatasok, illetve el6re meghatarozott feltételeknek

megfelel6 Megrendel6k részére a megrendelt szolgaltatasok dijabdl elektronikus utalvany (kupon) formajaban,

MegrendelGi szamara kedvezményt biztosit(hat) (a tovdbbiakban: Kupon) a Feliileten elérhet6 6nkiszolgdld e-com

csatornan torténé megrendelés esetén. A Kupon a szolgaltatas szolgaltatasi dijabdl elére meghatarozott, forintban

kifejezett fix 6sszegli, vagy a szolgaltatasi dijbdl %-os formaban kifejezett mérték({ kedvezményt (a tovabbiakban:

Kedvezmény) biztosit.

A Szolgdltaté elGzetes tdjékoztatast nyujt a Kupon(ok)rél, a Kupon felhasznalasi idejérél, a Kupon

érvényesithet8ségének hataridejérdl, valamint a biztositott Kedvezmény mértékérdl, az igénybevétel feltételeirdl. A

Kupon és az abban foglalt Kedvezmény érvényesitése torténhet (i) szamjegyekbdl és betlkbdl allé an. kuponkdd

utjan, valamint (ii) a Szolgaltaté altal e-mailben megkiildott linkre torténd kattintdssal.

(i) Amennyiben a Kupon kuponkdd formajaban érhet6 el, a Megrendeld a dijkedvezményt az 6nkiszolgald e-com
fellileten torténd megrendelés soran, a ,Termékvalasztas” oldalon a , Kuponkdd” mezébe torténé beirdssal



érvényesitheti. A kuponkdd beirdsa utan az ,Ervényesit” gombra kattintva a megrendelt szolgaltatas dija médosul
a Kuponnal biztositott Kedvezmény 6sszegével vagy a Kedvezmény %-os mértékével, illetve arra tekintettel. A
Kupon beirdsakor fontos a kis- és nagybet(, valamint a kot6jel megadasa Ugy, ahogy az a Szolgaltato altal e-
mailben megklldott vagy a Felllete kozzétett kuponkddban is szerepel, azaz a kuponkdd pontos hasznalata.

(i) E-mail utjan, link formajaban megkildétt Kupon esetén, a MegrendelG a linkre kattintva érvényesitheti a Kupon
altal biztositott Kedvezményt. Abban az esetben, ha a Kupon egy adott termék szolgaltatasi dijabdl jogosit
Kedvezményre, a link a Feliilet 6nkiszolgald e-com megrendelés oldalara vezet. Abban az esetben, ha a Kupon
tobb termék koziil a Megrendel§ valasztdsa szerint egy termék szolgaltatdsi dijabdl jogosit Kedvezményre, a link
a Felllet 6nkiszolgdlé e-com megrendelés ,, Termékvalaszté” oldalara vezet, amely oldalon a Megrendel6 jogosult
kivalasztani, hogy azon termékek koziil, amelyekre a Kedvezmény vonatkozhat, mely termék szolgaltatdsi dijabdl
kivanja a Kupon altal biztositott Kedvezményt érvényesiteni. A , Termékvalasztd” oldalon egy informacids sav
segiti a Megrendel6t abban, hogy mely termékek kozil valaszthat, illetve mely termékekre vonatkozdan
érvényesitheti a Kupon altal biztositott Kedvezményt.

A Kupon mindkét érvényesitési formdjaban, azaz mind a linkre torténd kattintassal, mind pedig a , Termékvalaszt6”

oldalon a termék kivalasztasaval automatikusan levonasra keril a Kedvezmény a szolgaltatds dijabol.

A Szolgdltatd altal biztositott Kupon harmadik személyre nem ruhdzhaté at, az mas kedvezményekkel, illetve egyéb

Kuponnal biztositott kedvezménnyel 6ssze nem vonathaté. Egy megrendelés soran csak egy Kupon érvényesithetd.

A Kupon a Szolgaltaté altal jelzett lejarati hataridén belil hasznalhat6 fel.

2.4. Hirdetményi kedvezmények

A Szolgdltatd jogosult hirdetményi Uton a MegrendelSk egy meghatdrozott kérére vagy minden Megrendel6re
vonatkozé kedvezményt meghatarozni és biztositani meghatarozott id6tartamra vagy a kedvezmény visszavondsaig,
igy kulondsen jogosult dijkedvezményt nyudjtani, a megrendelt szolgaltatds részeként kiegészit6 szolgaltatast
biztositani az eredeti dij ellenében, vagy az Altaldnos Szerz3dési Feltételektsl eltérs (kedvezébb) feltételekkel (pl.
frissitési gyakorisag, kredit felhasznalds, id6tartam, stb.) nydjtani a szolgaltatast. A kedvezményt a Szolgaltatd a
cimzetti kortdl is fliggben a Felllete(i)n hirdeti meg nyilvanosan vagy elektronikus kommunikacids csatornan (pl. e-
mail, telefon) teszi kdzzé a potencialis cimzetteknek.

lll. A szerz6dés létrejotte

3.1 Amennyiben jelen ASZF masként nem rendelkezik, a szerz6dés a) a Szolgaltaté altal el6készitett MegrendelSlap,
mint ajanlat, a Megrendel6 képviseletére jogosult személye altal — cégszerlen — aldirt példanyanak a Szolgaltatéhoz
tortént megérkezésével, mint elfogaddssal jon létre, hirdetési szolgdltatds igénybevétele esetén a jovahagyott
latvanyterv szerint, vagy b) a Megrendel6lap MegrendelGi fellleten térténd elektronikus jovahagyasaval, vagy c) a
Felllet hasznalatan keresztil igénybe vehetd szolgdltatas (6nkiszolgalé e-com csatorna) Utjan. A latvanyterv és a
Megrendelé6lap elfogadasaval a szerzGdés létrejon, a Il. cim 2.1.2 (ii) pontja szerinti esetben azonban a szerzdés a
dij megfizetésével hatalyosul. Az e-mailben megadott jovahagyd link lekattintasaval létrejové szerzédés, tovabba a
MegrendelSlap példanyanak a Szolgdltatéhoz torténd visszajuttatdasa hianydban a Felllet hasznalatan keresztiil
igénybe vehetd, szolgdltatas (6nkiszolgald e-com csatorna) Utjan létrejové szerzG6dés nem mindsiil irasba foglalt
szerz6désnek, a Szolgaltatd ezen szerz6déseket iktatja és 6t évre archivdlja, azok a Megrendel6 szdmara utdbb
kérésre hozzaférhetéek. A Megrendel§ altal az 6nkiszolgdld e-com csatornan keresztil elkildétt megrendelés
megérkezésérdl a Szolgaltatd késedelem nélkil, automatikus visszaigazold e-mail Gtjan legkésébb 48 éran beldl
visszaigazolast kild, mely visszaigazolé e-mail tartalmazza a megrendelés alapadatait, a megrendelés azonositdjat, a
hirdetésre iranyitd linket, a hirdetés statuszat (aktiv vagy inaktiv), valamint szamlazasi és fizetési adatokat. Ezen
visszaigazolo e-mail a Megrendel6 altal tett megrendelés, mint ajanlat elfogadasanak mindsiil, mellyel érvényes
szerzGdés jon létre a Szolgaltatd és a Megrendel6 k6zott. A megrendelés elektronikus Uton megkotott szerz6désnek
min&sil, amelyre a Polgari torvénykonyvben (2013. évi V. térvény), és az elektronikus kereskedelmi szolgaltatasok,
valamint az informacids tarsadalommal 6sszefliggs szolgaltatasok egyes kérdéseirdl sz6lé 2001. évi CVIII. torvényben
foglaltak az iranyaddak.

A szerzBdés kizardlag magyar és angol nyelven keril(het) megkotésre

A Megrendel6 elfogadja, hogy a szerz6déskotés modja a megrendelés Gsszetettségének fliggvényében véltozhat,
tovabba a Szolgaltatd a Szolgaltatasait egyedi csomagban, kiilon megallapodas Utjan is biztosithatja. A Megrendel6 a



megjelentetni kivant - a meglévé standardizalt szolgdltatasi struktiraba be nem illeszthet6 - specialis igényének
biztositasdval és megjelentetésével a Szolgaltatot kiilon, egyedi szerz6dés utjan bizhatja meg.

IV. Hozzaférés a Szolgaltatashoz

4.1. Regisztracio utjan torténd hozzaférés

4.1.1 A regisztracioval egyidejiileg Megrendel6 kijelenti, hogy a hatalyos jogszabalyoknak megfeleléen miik6dé
gazdalkodé szervezet, valamint szavatolja, hogy a Feliileten a tovabbiakban elvégzett miiveleteket kizardlag a cég
képviseletére feljogositott és jogosult személyek végzik. Ezen kotelezettség megszegése esetén a teljes felel6sség a
regisztralt gazdasagi tarsasagot terheli, a Megrendel6 e-mail cime és jelszava megadasaval, valamint a Megrendel§
Fellileten tett tajékozédasa, a jelen ASZF és a Munkaltatdi Adatkezelési Tajékoztatd, az allaskeresékre vonatkozé
Adatkezelési Tdjékoztatd elolvasasa és megértése utan, az itt hivatkozott dokumentumok rendelkezéseinek
elfogadasaval torténik.

4.2. Szolgaltato altali regisztracio utjan térténé hozzaférés

4.2.1 Amennyiben a Megrendel8 nem rendelkezik cégregisztracidval, a telefon vagy e-mail Utjan kezdeményezett
szolgaltatdas megrendelés sordn a Szolgaltato rogziti a cégregisztracidhoz sziikséges adatokat és kiild kérésre jelszét
a Megrendel6nek a Munkaaddi Adminisztracids Feliilet elérése érdekében.

4.3. Munkaadéi Adminisztracios Feliileten keresztiili hozzaférés

4.3.1 A Megrendel6 sajat Uton végzett regisztracidjat kovetéen, a Szolgaltatd altali cégregisztracid esetén a
Megrendel6 kiilon kérésére a Szolgaltatd altal adott jelszavanak megkildését kdvetGen hozzaférést kap a Feliileten
sajat Munkaaddi Adminisztracids Feliiletéhez, amelyen az altala aktivalni kért barmely e-mail cim és az ahhoz tartozo
jelsz6 megadasaval, figyelemmel kisérheti hirdetés feladdsa esetén a szolgdltatds teljesitésének folyamatat,
megtekintheti valamennyi korabban feladott hirdetését, illetve az esetleges tovabbi teend6krél tudomast szerezhet.

Onéletrajz adatbazis hozzaférés megrendelése esetén a Megrendels ezen a feliileten keresztiil éri el az adatbazist és
kap tajékoztatast a hozzaférés lejaratanak idépontjardl is.

A Megrendel6 jogosult jelszavat barmikor megvaltoztatni. A Szolgaltaté a Megrendeld biztonsaga érdekében
javasolja, hogy a Megrendel6 a lehet6 legrovidebb id6n beliil valtoztassa meg a Szolgdltaté altal adott jelszot,

e

valamint a késGbbiekben is rendszeresen modositsa a hasznalt jelszavakat.

A Megrendel6 jogosult a szolgaltatas igénybevételéhez haszndlt e-mail cimében bekovetkezett valtozas atvezetését
kérni a Szolgaltatétol.

Megrendel6 tudomasul veszi, hogy a Munkaaddi Adminisztracids Fellleten taldlhatd anyagok, hozzaférhet6vé valnak
valamennyi dltala megadott e-mail cimet hasznald jogosult szdmara, ezért a tovabbi kapcsolattartok személyét erre
figyelemmel sziikséges meghatdrozni.

A Szolgaltat6 a Munkaadoi Adminisztracios Feliilet hasznalata biztonsaganak fokozasa érdekében jogosult
tajékoztatast kérni a Megrendel6tdl, az altala hasznalt aktudlis, illetve tényleges e-mail cimekrél. A Megrendeld
tudomasul veszi, hogy amennyiben a Szolgaltaté ezen megkeresése érdemi valasz nélkil marad, Ugy a Szolgaltato
jogosult az érintett hozzaférések megsziintetésére vagy felfiiggesztésére.

4.4 Kapcsolattartok

4.4.1 A Megrendel6nek lehetGsége van a regisztraciot, illetve az igénybejelentését kbvet6en e-mail utjan tovabbi
kapcsolattartdék szamdra hozzaférést kérni a Munkaadoi Adminisztracios Felllethez, ezen személyek nevének és e-
mail cimének megadasaval. Ebben az esetben a Szolgaltaté rendel jelszot a tovabbi e-mail cimekhez, melyet a
rendszer megkiild az aktivalni kért e-mail cimekre. A Szolgaltato javasolja, hogy a Megrendel§ gondoskodjon arrdl,
hogy az altala megkildott jelszot a kapcsolattartok mddositsak a lehetd legrévidebb idén beliil. A Szolgaltato jogosult
a tovabbi kapcsolattartok szamanak korlatozasara. A Megrendel§ szavatolja, hogy az altala megadott barmely
(ideértve a tovabbi kapcsolattartdkat is) kapcsolattartd vele kozvetlen jogviszonyban allé személyek (munkavallaldk,
vagy egyéb, munkavégzésre irdnyuld jogviszonyban all6 természetes személyek), akiket e-mail cimiik megaddsa el6tt



tdjékoztatott ezen adattovabbitds céljardl és ehhez a hozzajarulasukat beszerezte, tovabba megismertette veliik a
Szolgdltatas igénybevételének feltételeit. A Megrendels és kapcsolattartéja koteles a hozzaférési jogosultsagot (és
az ahhoz kapcsolddd azonositot) rendeltetésszerlien és célhoz kototten hasznalni, a hozzaférést illetéktelen
harmadik személyek nem biztosithatja, engedheti at, illetve nem teheti hozzaférhet6vé.

A Szolgiltatd6 a Megrendel6 altal megadott barmely e-mail cimrél, barmely kapcsolattartéjatél érkezé
igénybejelentést, latvanyterv jovahagyast, illetve barmely egyéb nyilatkozatot, kozlést a Megrendelé
jognyilatkozatanak tekint. A Megrendel6 felel6s valamennyi kapcsolattartéjanak Feliilettel, illetve a Megrendel6
és a Szolgaltato kézotti jogviszonnyal 6sszefiiggs tevékenységéért.

Amennyiben a MegrendelS altal megadott kapcsolattartok személyében barmilyen valtozas torténik, vagy a
Megrendel6 Uj, az érdekében eljaré személy részére kivan hozzaférést biztositani, arrdl haladéktalanul koteles
értesiteni a Szolgdltatét. A Szolgaltaté a Megrendel6 bejelentése alapjan a kordbbi kapcsolattarté e-mail cimét és
jelszavat torli a hozzaférésre jogosultak korébdl, Uj személy esetén pedig a Megrendel§ altal megadott e-mail cimhez
Uj jelszot rendel és kiild meg az érintett kapcsolattarténak.

A jelen pontban foglaltak be nem tartdsabdl eredd karért, illetve barmilyen egyéb jogkdvetkezményért kizardlag a
Megrendel6 a felel8s, a Szolgaltatd felelGsségét kizarja, amit a Megrendeld kifejezetten tudomasul vesz és elfogad.

V. Szolgaltatasok

5.1. A Szolgaltatd a Megrendel6 szamara a kdvetkez§ Szolgaltatasokat kinalja:
(i) Profession Start allashirdetés,

(i) Profession Start Prémium allashirdetés

(iii) Profession Classic allashirdetés

(iv) Profession Optimum allashirdetés

(v) Profession Pro+ allashirdetés

(vi) Toborzast tdmogatd szolgaltatasok (shortlist toborzasi szolgdltatas, sikerdijas toborzasi szolgaltatds, sikerdij
shortlist kedvezménnyel),

(vii) Online recruitment marketing szolgéltatasok (Facebook kampany, Social Media+ kampany, 360 kampany, Reach
+ Add-on, Google Display Add-on, Galéria Add-On, Social Boost Add-on)

(viii) Onéletrajz-adatbazis hozzaférés,

(ix) Jeloltajanlé Add-on szolgéltatas

(x) Logé megjelenités fGoldalon,

(xi) Banner, info doboz megjelenités,

(xii) eDM,

(xiii) eDM light,

(xiiv) Profession allashirdetés frissités,

(xiv) Profession Turbo,

(xvi) Alldshirdetés kiemelés (fékategériaban, egyedi kiemelés),

(xvii) HUP.hu,

(xviii) Hirdetési csomagok,

(xix) Bérigény elemzés, bérigény elemzés Add-on.

5.2 A Szolgéltato fenntartja a jogot arra vonatkozdan, hogy a Szolgaltatasok terjedelmét és / vagy specifikdldsat sajat
beldtdsa szerint megvaltoztassa a jogszabalyi keretek kozott.

5.3. Megrendel6 tudomdsul veszi, hogy a Szolgaltatdsok minGségének biztositdsa, javitdsa, a Szolgaltatdsok
fejlesztése, valamint az esetleges panaszok jovébeli elkeriilése érdekében Szolgdltaté a Szolgdltatassal vald
elégedettséget mérG kérdGivet kildhet a Megrendelének elektronikus Uton vagy felkeresheti telefonon ebbdl a
célbdl. A kérdGiv kitoltése, a valaszadas a Megrendel$ részérdl fakultativ, az kizardlag a Megrendel§ 6nkéntes
dontésén és hozzajarulasan alapszik.



VI. Az egyes Szolgaltatasok, altalanos szabalyok

6.1 Allashirdetés
A Szolgaltatod az allashirdetés kdzzétételét 4 hetes (28 naptari napos) idGtartamokban vallalja a jelen 6.1 szerint.

A Szolgaltatasok kezd6 napja a szolgaltatasnyujtas megkezdésének a napja, a szolgaltatas utolsé napja a megrendelt
szolgdltatasi id6tartamok szerinti lejdrati nap azzal, hogy amennyiben az allashirdetésben megjeldlt jelentkezési
hatarid6 a hirdetés megjelenésétdl szamitva rovidebb, mint a fent hivatkozottak szerint 28 nap, ugy a kdzzététel
lejarati napja az allashirdetésben megjeldlt jelentkezési hataridé napja, a szolgaltatdsi id6tartam utolsé napja azonos
az allashirdetésben megjeldlt jelentkezési hatarid6 utolsé napjaval. A szolgdltatasi id6tartam utolsé napjat kdvetd
napon az adott hirdetés mar nem jelenik meg. A Szolgaltatét minden esetben a targyi szolgdltatas szerz6dés szerinti
dija illeti meg, igy abban az esetben is, ha a hivatkozottak szerint az allashirdetés megjelentetésének az idétartama
kevesebb, mint 28 naptari nap.

A kategorizalds a pozicionév és a feladatok alapjan torténik, nem a Megrendel§ tevékenységi korét veszi alapul.

A hirdetés egy adott végzettségi szint alapjan kategorizdlandé be. Amennyiben a hirdetés szévege nem tartalmazza
a végzettségi szintet, vagy abbdl tobbet jelol meg, a Szolgaltatd minden esetben a legalacsonyabb relevans
végzettségi szint szerint kategorizalja a hirdetést.

Amennyiben a Megrendel6 az altala feltoltott hirdetés kategoriait nem a hirdetésben szereplé pozicidnév és
feladatok alapjan hatarozza meg, a Megrendel8 koteles azt a Szolgaltato felhivasdara megfelelen korrigdlni, illetve
megvaltoztatni a hirdetés szovegét. A kategdrianak a meghirdetett poziciéban ellatandd feladathoz kell igazodnia.
Egy elsGdleges kategoria és maximum két masodlagos kategdria adhaté meg, akar kiilonb6z6 fékategdridkbol. A
Start és a Start Prémium Allashirdetés esetén kizardlag egy kategdria megjeldlésére van lehetdség.

A hirdetés daltaldban a munkaadoérdél sz616 rovid tajékoztatdbdl, valamint a pozicionév, a feladatok, a Megrendeld altal
kinalt feltételek, a jelentkezés mddja és az elérhetGség leirasabdl all. A hirdetés kizarolag a Megrendeld targyilagos
bemutatdsat tartalmazhatja az adott pozicidhoz sziikséges mértékben. Amennyiben a hirdetésre torténd
jelentkezéseket nem a Megrendeld, hanem a Megrendel6 megbizdsabdl harmadik személy dolgozza fel (végez vele
barmilyen miveletet), igy a jelentkezéseket ezen harmadik személy fogadja, ugy ezen korllményt egyértelmien
kozolni kell a hirdetésben a harmadik személy megnevezése mellett.

A Megrendel6rél adott ismertetés nem haladhatja meg a szokozzel egyitt értendé 1000 karaktert és a teljes hirdetés
maximalis terjedelme 4000 karakter lehet sz6koz nélkil.

A Megrendel6 az aktiv hirdetés mddositasat kizardlag elirds, illetve egyéb olyan relevans informacié pontositasa
esetén kérheti, amelynek kijavitasa nem érinti és befolydsolja a hirdetés kategdria besorolasat. A pozicié kizardlag
elirds esetén moddosithaté. A mddositdsi igényt a Szolgdltatd Ugyfélszolgalatdn keresztil lehet bejelenteni. A
amely(ek)nek megfelel6en Szolgaltatd a hirdetést mddositja:

e ellités javitasa

e sor torlés/atmozgatas

e automatikus valaszlevél mddositasa/bedllitasa/torlése (amennyiben Megrendel§ a teljes vélaszlevél szbvegét
kivanja megadni, erre kizdrdlag irdsban van lehetdség)

* egyéb olyan mddositasi igény, amely hosszu szovegbediktalast melléz. Ez esetben Szolgdltatd felhivia Megrendelét,
hogy mddositdsi/javitasi igényét irdsban juttassa el Szolgaltaté felé, ezt Megrendeld kifejezetten elfogadja.

A hirdetés mddositasardl a Szolgaltatd emlékeztet6t vesz fel és azt meg6rzi.
A Megrendel tudomasul veszi, hogy az Allashirdetés végoldalan a Megrendelrél céginformaciok (pl. alapitas éve,

munkavallaléok hozzavet6leges szdma, munkavégzés helye) és a Megrendel6nél dolgozé/dolgozott regisztralt
munkavallalé felhasznaldk altal adott értékelések jelenhetnek meg. A regisztralt munkavallaldk altal megosztott



informaciok, értékelések, vélemények segitségével a Fellilet segit képet alkotni a Magyarorszagon miikodé cégekrdl,
azok elényeirdl és erésségeirdl.

6.1.1 Az allashirdetési szolgaltatas tartalmi elemei

A hirdetés alaparaban benne foglalt szolgaltatasok:

(i) A Szolgaltato vallalja a hirdetés tartalmi és arculati elemeinek megszerkesztését, valamint lehetévé teszi az
allashirdetésre torténd jelentkezést a Szolgaltatdn keresztiil az aldbbiak szerint:

- A ,Jelentkezem” gombra torténé kattintas utdn, a jelentkezési Grlap kitoltését kbvetGen a palydzatok elérhetévé
valnak a Munkaadéi Adminisztracids Fellleten talalhato JeloltkezelS rendszeriinkben (Application Tracking System —
ATS), vagy

- kozvetleniil a Megrendel6nél torténd jelentkezést lehetévé tévd hyperlink elhelyezésével, feltéve, hogy a hyperlink
a Megrendel§ karrierlehet&ségeit ismertetd, hivatalos domain alatt elérhet6 weboldalan belil az adott pozicidra,
vagy annak részleteire mutat. Szolgaltatd fenntartja a jogot, hogy el6zetesen, valamint a jelentkezés id6tartama alatt
barmely id6pontban ellendrizze Megrendelénél térténd jelentkezés menetét. Amennyiben Szolgaltato dgy itéli meg,
hogy a jelentkezés menete Megrendel8 oldalan jelent6s munkavallaléi lemorzsolédast okozhat, ugy a Megrendel6
errél valé el6zetes tdjékoztatasa mellett és a jelentkezés menetének mddositdsara tett javaslatanak Megrendel§
altali elutasitasat kovetSen korlatozhatja vagy akdr meg is tagadhatja a kozvetlenlil Megrendel6 oldalan torténé
jelentkezési médot. Megrendeld cégszer(i nyilatkozata esetén — melyben kijelenti, hogy a jelentkezési moddal jaré
kockazatokat egyoldaluan vallalja és Szolgaltatot kifejezetten mentesiti a jelentkezési kockazat kbvetkezményeitdl -
Szolgaltato eltekint a korlatozastol.

- El6zetes egyeztetést kdvetGen a Jeldltkezel6 rendszer mellett, a Szolgaltato kivételes esetekben biztosithatja a
palyazati anyagok tovabbitasat a Megrendel6 altal megadott e-mail cimre.

(ii) a hirdetés latvanytervének elkészitése,

(iii) a hirdetés megjelenitése a Profession fellleteken (pl.: weboldal, mobilweb, mobilapplikacié, illetve barmely
bongész6t vagy Android, iOS, Windows, Linux operacids rendszer futtatni képes okos késziilék feliilete),

(iv) a hirdetésben a Megrendeld cég-, vagy szolgaltataslogdjanak (a hirdetés felsé kdzéps6 részén), valamint sajat
domain neve alatt futé weboldala URL-jének megjelenitése (a hirdetés végén), mindkett6 a Megrendeld hivatalos
weboldalanak nyitéoldalara mutatd hyperlink elhelyezésével,

(v) a hirdetéssel kapcsolatos megtekintési adatok rendelkezésre bocsatasa a Munkaaddi Adminisztracids Feliileten,
valamint a hirdetés lejaratakor kiildendd statisztikai levélben, napi bontasban,

(vi) a hirdetéssel kapcsolatos jelentkezési statisztikdk rendelkezésre bocsatasa a Munkaaddi Adminisztracids
Fellleten,

(vii) a hirdetésre jelentkez6 allaskeresGk palyazati anyaganak, a Fellleten megadott regisztracios adatainak és a
jelentkezé Feliileten tanusitott viselkedése alapjan képzett adatainak elérhetévé tétele a Munkaadoi Adminisztracios
Fellileten elérhetd Application Tracking System — ATS-ben, az adott jelentkezést6l szamitva maximum 90 naptari
napig.

(viii) szakmai hirlevél kiildése havonta a Megrendelének.

(ix) a hirdetés megjelenitése a Tarsasag Uzemeltetésében vagy rendelkezése alatt allé tovabbi fellleten (pl.
Szolgéltatd regiondlis partner oldalain, illetve a Szolgdltatd partnereinek a szakmai oldalain) az adott fellletre
vonatkozé tartalmi és formai szabdlyainak megfelel6en, amennyiben Szolgaltatd a hirdetést alkalmasnak talalja az
ezen fellleten torténé megjelenitésre. Megrendel6 tudomasul veszi, hogy a hirdetés kézzétételérdl valé dontés a
Szolgaltato kizardlagos jogkorébe tartozik, és flgg (i) attdl, hogy a hirdetés kategdriaja megfelel-e az adott fellleten
hirdethet6 kategoridk barmelyikének, (ii) az adott fellileten az adott kategéridban kozzétett hirdetések szamatal, (iii)
az adott felllet mikodésével 6sszefliggd technoldgiai adottsdgoktdl és lizemeltetési szempontoktdl. A megjelenések
rotalddva, a véletlenszer(ség elve alapjan kivalasztottan keriilnek megjelenitésre, illetve kdzzétételre. A Megrendeld
ezen megjelenitésekhez a kifejezett hozzajaruldsat adja. A jelen pont szerint megjelenitésekre a Szolgaltatd jogosult,
de nem kotelezett. Megrendel6 kijelenti, kotelezettséget vallal, valamint szavatol és felel azért, hogy amennyiben
a hirdetés a Tarsasag lizemeltetésében/rendelkezése alatt allé6 tovabbi feliiletén nem keriil kozzétételre, Gigy sem
6, sem pedig allast kinald6 megbizdja a Szolgaltatéval szemben semmilyen jogcimen igényt, kévetelést nem
érvényesit, annak érvényesitésérdl a Szolgaltatas igénybevételével kifejezetten lemond. Amennyiben Megrendel§
a jelen pont szerinti kozzétételt nem kivanja, a Szolgdltatas megrendelésekor vagy annak teljesitése alatt barmikor
jelezheti Szolgaltatod részére.
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A Megrendel6 tudomasul veszi, hogy a hirdetésben alaparon céglogdja és a hivatalos weboldaldnak elérhet&sége
kizardlag egy-egy helyen jelenhet meg, tovdbbi weboldal elérhetdségeket, linkeket és hyperlinkeket (pl. tovabbi
alldsajanlatokra torténd hivatkozast) nem tartalmazhat a hirdetés.

6.1.1.2 Az alaparban foglalt, a Megrendel6 kiil6n igénye esetén igénybe vehet6 szolgaltatasok

(i) automatikus valaszlevél-kiildési lehet6ség a jelentkez6knek a beérkezett palyazatra valaszként sajat szoveg, ezek
hidnyaban a Szolgdltatd sablonja alapjan (a sablon alkalmazdsanak igénylése, a sablon Megrendel$ Aaltali
elfogadasdanak, illetve a Megrendeld altal igény teljesitésének mindsiil),

(i) a szamlan a pozicionév feltiintetésének mellGzése.

Amennyiben a Megrendel§ a fenti alpont szerinti szolgaltatdsok valamelyikét igénybe kivdnja venni, az
igénybejelentésében rogzitenie sziikséges a kivalasztott szolgaltatasra vonatkozé igényét.

6.1.1.3 Az alapdijon feliil fizetendd, kiilon dijazas ellenében igényelhetd szolgaltatasi elemek

(i) fékategdriaban kiemelt allashirdetés kérése, ebben az esetben azon kategdrian beliil, ahova a hirdetés
besoroldsra keriilt, meghatdrozott id6tartamban eltér6 szinnel keril kiemelésre a hirdetés, a cégnév és pozicidnév
feltiintetésével, a kiemelt hirdetések beérkezésének sorrendje szerint rangsorolva (A Megrendel6 tudomasul veszi,
hogy egy fékategdriaban egyidejlileg tobb fékategdrian belili kiemelés lehet egyidejlileg, amely kiemelt hirdetések
folyamatosan cserélédnek/rotalédnak.);

(ii) egyedi kiemelt allashirdetés kérése, ebben az esetben azon kategdrian belil, ahova a hirdetés besorolasra kerlt
a hirdetés élettartama alatti id6tartamban megkilonboztets felirattal keriil kiemelésre a hirdetés, a cégnév és
pozicidnév feltiintetésével, a kiemelt hirdetések beérkezésének sorrendje szerint rangsorolva;

(iii) Profession frissités;

(iv) Profession Turbo;

(v) a Megrendel6 arculatahoz illeszked6 egyéni hirdetés készitésének igénylése;

(vi) a hirdetés fels6 kozépsé részén sajat céglogdja mellett a meghirdetett allast kinalé tigyfele céglogdjanak, vagy
terméke, szolgaltatdsa logdjanak (egy MegrendelGi logd és egy lgyféli logd), valamint weboldala URL-jének
megjelenitését kérni (a hirdetés végén), a Megrendeld lgyfele hivatalos weboldaldnak nyitéoldalara mutaté
hyperlink elhelyezésével (egy Megrendel6i URL és egy lgyféli URL);

(vii) eDM Light.

6.1.2 A hirdetés tartalma

6.1.2.1. A MegrendelS szavatolja, hogy a hirdetésben kizarélag sajat, vagy az adott allast kinalé megbizdja
tényleges pozicio(k)ra vonatkozd, valds feltételeken alapuld allasajanlatat kéri kozzétenni. A Megrendeld kizardlag
16. életéviiket betoltotteknek ajanlhat munkalehetdséget.

6.1.2.2. A Megrendel6 szavatolja, hogy az allashirdetés sem kozvetleniil, sem kézvetett médon nem tartalmaz
jogsérto informaciot vagy adatot, nem sérti harmadik fél jogat, vagy jogos érdekét, tovabba az allashirdetés csak
olyan feltételeket tartalmaz, vagy igér (ideértve kiilon6sen a meghirdetett pozicié valds voltat, az igért
ellenszolgaltatast és egyéb relevans feltételeket), amelyeket az allast kindl6é ténylegesen biztosit. A hirdetés a
meghirdetett pozicid és pozicid betoltésének feltételei tekintetében sem lehet megtéveszts, félrevezeté vagy
diszkriminativ. A Megrendeld felelGssége kiterjed tobbek kdzott annak biztositasara is, hogy az allashirdetés nem
tartalmaz szerz6i és szomszédos jogokat, illetve személyiségi vagy egyéb személyhez f(iz6d6 jogokat sért6
alkotéelemeket; jogosulatlanul, vagy egyébként tiltott mddon megszerzett adatokat, lizleti-, vagy magantitkokat;
megtéveszts jellegli adatokat; blincselekményre felbujtast; szexuadlis, er6szakos vagy tragar tartalma miatt
megbotrankozas keltésére alkalmas alkotéelemeket; rekldmot; olyan tényeket, adatokat, véleményeket vagy
egyéb alkotéelemeket, amelyek becsiiletsért6k, vagy ragalmazoak, illetve alkalmasak kiskoruak szellemi, testi
vagy erkolcsi fejlédésének hatranyos befolyasolasara; amelyek nincsenek tekintettel a tarsadalmi kézfelfogasnak
megfelel6 értékelésre és az emberi méltdsagra; sulyos vagy széleskori ellenallast valtanak vagy valthatnak ki;
becsmérlSk vagy megalazok; faji, vallasi vagy politikai ellentétet szitanak vagy szithatnak; elfogadhatatlan mértékdi
félelem vagy nyugtalansag érzetét keltik; jogszabalyba iitk6z6 médon sértik az egyenlé banasmaéd
kovetelményét; vagy barkinek a maganéletét vagy a nyugalmat indokolatlanul zavarjak.
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6.1.2.3. A Megrendel6nek a hirdetés szovegét a Magyar Tudomdnyos Akadémia dltal kozzétett helyesirasi
szabalyoknak megfelel8en kell elkészitenie. A Szolgaltatd a hirdetés szévegében a magyar helyesirds szabdlyainak
megfeleld javitdsokat a Megrendelbvel vald egyeztetés nélkul is elvégezheti.

6.1.2.4. Amennyiben a Szolgaltaté megitélése szerint a hirdetés szovegében - értelmezési probléma miatt, vagy egyéb
okbdl - érdemi valtoztatdsra is sziikség van, ezt a Megrendel6vel egyeztetve kell elvégezni. Az egyeztetések
idtartamdval a hirdetésaktivalasi hatarid6 meghosszabbodhat. A Megrendel6 egyebekben az ASZF szerint
hivatkozott esetben és médon kérheti a hirdetés sz6vegének mddositasat.

6.1.2.5. Szolgaltaté fenntartja magdnak a jogot, hogy a hirdetést a hatalyos jogszabalyi rendelkezéseknek és Felilet
arculatanak megfelel6en &atalakitsa akar a hirdetés MegrendelS altali feltdltése esetén is. A hirdetés tartalmi
elemeinek atalakitasa, illetve torlése esetén a Szolgaltato felhivja a Megrendel6 figyelmét a valtozasra, illetve a torlés,
vagy az esetleges felfliggesztés tényére. A Megrendel§ egyetértése esetén koteles a valtozasokat e-mail Utjan
jovahagyni, illetve megtenni minden olyan szikséges intézkedést és cselekményt, ami a hirdetés jogszer(
megjelenithet8sége megkivan. A Szolgdltaté a Megrendel6 dltal jovahagyott tartalmu hirdetést jeleniti meg.
Jévahagyas hianydban a Szolgaltatd jogosult a hirdetés megjelentetését megtagadni, ami nem eshet a Szolgaltatd
terhére, igy vele szemben karigény, visszatéritési, vagy egyéb igény nem érvényesithetd. A Szolgaltatd ezzel egyltt
nem vallal kotelezettséget arra, hogy a hirdetéseket a hatalyos jogszabalyi rendelkezések értelmében atalakitja és a
hirdetés Szolgaltaté altali megvaltoztatasa nem jelenti azt, hogy a hirdetést minden tekintetben jogszerd, e
vonatkozasban minden felelGsség a Megrendel6t terhel.

6.1.2.6. Allasajanlatonként egy munkakor (pozicid) hirdetheté meg, egy meghatarozott nyelven (kivételt képez a
pozicionév, mely a hirdetés nyelvétdl eltéréen mas nyelvdi is lehet). A hirdetés feladasa soran az adott pozicio szerinti
munkavégzés helyének tipusat az aldbbi verzidk valamelyike szerint kell, illetve lehet megadni:

(i) amennyiben a munkavégzés helye egy konkrétan meghatarozott cimen torténik (,a munkavégzés helye helyhez
kotott”), gy 1 megye és 1 teleplilés magadasa kotelez6 (tobb megye és/vagy telepilés azonban nem adhaté meg),
tovabba a munkavégzés helyének a pontos cimét is meg kell adni. Tanacsado cégek megrendelései esetén 1 megye
és 1 telepiilés megadasa kotelezd,

(i) amennyiben a munkavégzés helye nem ,helyhez kétott” (,rugalmas munkavégzési hely”), Ggy a ténylegesen
érintett megyék szama szerint tobb megye is megadhatd és ,orszagos” opcid is valaszthaté. A ,rugalmas
munkavégzési hely” megaddsanak esetében a telepiilés és munkavégzés helyének cime nem lehetséges,

(iii) amennyiben a munkavégzés tobb helyen is végezhet6 (,,a munkavégzés tobb helyen is végezhet§”), gy az adott
poziciéhoz legalabb 1 megye kivalasztasa kotelezé.

Ezen hirdetési verzido megrendelése kizardlag a Szolgaltato tigyfélszolgalatan e-mailen keresztiil

lehetséges.

6.1.2.7. A Fellilet egyes meniipontjai elérhetéek angol nyelven is, az egyes menilipontokban talalhato allashirdetések
nyelve ebben az esetben is az eredeti megjelenéssel megegyezd nyelv, mely dont6en a magyar.

Lehet6ség van idegen nyelvi hirdetések kozzétételére. Idegen nyelvl hirdetés esetén is a magyar a kommunikacio
nyelve. A Megrendel6t ebben az esetben fokozott egylttm(ikodési kotelezettség terheli a hirdetés tartalmi elemei,
hattérbeallitasai ellenGrzése, jovahagyasa tekintetében. Angol és német nyelven kivili nyelven torténd
hirdetésmegjelenités esetén az el6zetes kommunikacid a szokdsosnal tobb id6t vehet igénybe.

A hirdetés publikalasahoz sziikséges kotelez6en megadandd tartalmi elemek:
® pozicidnéy,

o feladatok,

e elvarasok,

e munkavégzés helye

e munkaidé

¢ nyelvtudas (amennyiben ez elvaras)

e tapasztalati szint

e végzettségi szint
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Amennyiben a hirdetés szvege nem tartalmazza a hirdetéshez sziikséges minimalis tartalmi elemeket, a Szolgaltatd
fenntartja a jogot a hirdetés megjelenitésének visszautasitasara.

6.1.2.8. A hirdetés telefonszamot nem tartalmazhat.

6.1.3. Hirdetésaktivalasi hataridé

6.1.3.1 A Szolgaltaté a hozzd munkanapon 17.00-6rdig beérkezd, allashirdetések kozzétételére vonatkozd a
MegrendelSlap (2.1.1.) és a latvanyterv elGkészitéséhez szikséges valamennyi informaciét tartalmazé
igénybejelentések esetén - még aznap latvanytervet készit és tovabbit a Megrendel6nek e-mail dtjan. A Szolgaltatd
az adott munkanapon 17.00 éraig érkezé igénybejelentéseket és megrendeléseket érkezési sorrendben dolgozza fel,
a korabban érkez6 megrendelések alapjan a hirdetések az adott napon korabban keriilnek kihelyezésre. Szolgaltatd
torekszik arra, hogy a beérkez6 megrendeléseket az adott napon beliil miel6bb teljesitse.

6.1.3.2 A Szolgaltatd a hozzda adott munkanapon 17.00-6ra utadn beérkezd, a MegrendelGlap (2.1.1.) és a latvanyterv
el6készitéséhez szikséges valamennyi informacidt tartalmazé igénybejelentés esetén - egy munkanapon belil
latvanytervet készit és tovabbit a Megrendel6nek e-mail Utjan. A kozzététel feltételeire és idGbeliségére a jelen
alpont els6 bekezdésében szabalyozottak az irdnyaddak. A Megrendeld a latvanyterv kézhezvételérdl szamitott 14
napon belil tudja a latvanytervet jovahagyni. A hirdetés megjelenitése a szabalyszer(i megrendelés mellett a
jovahagyott latvanyterv szerint torténik, utdlagos reklamaciét nem fogad el a Szolgaltato.

A fenti hatarid6k minden esetben munkanapokra vonatkoznak — nem ideértve a szombati és a Szolgdltatd altal
megjelolt tovabbi egyes munkanapokat — és abban az esetben érvényesek, ha a Megrendel6 nem kért késébbi
kozzétételt.

A Munkaaddi Adminisztracids Felileten, 6nkiszolgald csatornan keresztll [2.1.2. (i) pont/ 2.2. iii) pont] feladott
hirdetések esetében a sikeres bankkartyas fizetés esetén azonnal, mig az atutalasos fizetési mod esetén az
iranyitészamlara tortént utalas beérkezte utan aktivalja Szolgaltatd a hirdetést, ami az atutalast kovetdé minimum 2,
maximum 24 oéra.

6.1.3.3. A Megrendel6 tudomasul veszi, hogy amennyiben a hirdetéssel kapcsolatban utébb mddositasi igénye van,
vagy modositasi igény valik sziikségessé az ASZF szerint, gy az eredeti latvanyterv nem tekinthetd elfogadottnak,
ugyanakkor a médositott latvanytervet az ASZF szerint el kell fogadni. A Szolgéltaté altal vallalt fentiekben
meghatarozott hatdrid6k minden esetben a végleges latvanyterv jovahagydsatdl, illetve a vonatkozé MegrendelGlap
visszakiildésének id6pontjatdl szamitddnak, ahhoz kotottek. A megrendelés visszakiildése alatt megfelelGen kell
érteni a megrendelés elfogaddsat, azaz a szerz6dés létrejottét és modositasat is.

6.1.3.4 Aznapi teljesités esetén a Szolgdltatd a lehetdségekhez képest minél el6bb prébalja nydjtani a szolgaltatast,
de nem szavatolja, hogy a teljesités megkezdésének id6pontja az érintett napon belil milyen idépontra esik.

6.1.3.5 A Szolgdltatd fenntartja maganak a jogot, hogy az egy Megrendel6tél, azonos napon beérkezd, 20 darabot
meghaladd hirdetési igény esetén, a 20. hirdetés feletti igényeket a megrendelést koveté munkanapon teljesitse.

6.1.3.6 A Szolgdltatd fenntartja magdnak a jogot, hogy a fenti hatarid6kt6l megfelel6 értesités esetén eltérjen (pl. a
munkasziineti napok esetén, el6zetesen bejelentett sztrajk, egyéb vis major esemény kapcsan, az ASZF-ben
meghatarozott feltételektdl eltérd igények esetén), amit a Megrendel6 tudomasul vesz és elfogad.

6.1.3.7 A Megrendel§ kotelezettséget vallal arra, hogy az aktudlis hirdetésekben szerepld allasok id6kozbeni
betoltésérdl, vagy az 4dllasajanlatok iddszerliségének egyéb okbdl tortént megszlinésérél, a Szolgaltatot
haladéktalanul értesiti. Az értesités elmulasztasabdl szarmazd valamennyi kart a Megrendel6 viseli. A Szolgaltatd a
Megrendel6 értesitését kovetSen eltavolithatja az aktualitdsat vesztett hirdetést, azonban a Megrendel§
valtozatlanul a hirdetés megrendelt, teljes idGtartamdra vonatkozo hirdetési dijat koteles megfizetni.
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6.1.4. Hirdetés-atruhazasi tilalom

A Megrendel8 sem ingyenesen, sem visszterhesen nem jogosult a hirdetési feliiletet akar részben, akar egészben
harmadik személyre atruhazni, vagy atengedni. A Feluleten kizarélag a sajat, vagy az adott hirdetésben
meghatarozott allast kinald lGgyfele hirdetéseit jogosult megjelentetni. A hirdetés- atruhazasi tilalom - a jogszabalyi
keretek k6zott - megfelel6en iranyado arra az esetre is, ha a Megrendel6 a Szolgaltato szolgaltatasat akar sajat maga,
akar a sajat érdekében mas Utjan, azonos, vagy hasonlé szolgaltatasokkal egyltt hirdeti és/vagy értékesiti
(csomagértékesités).

A Megrendel6 a jelen szerz6dés targyat képezd szolgaltatas jelszavat, illetve a jelen szerz6dés altal keletkezett
adatbazis-hozzaférési lehetfségét és egyéb jogait harmadik személynek nem adhatja at. Amennyiben barmelyik
Megrendel6 ezen kotelezettségét és/vagy a hirdetés- 4truhazasi tilalmat megszegi, Ugy az sulyos
szerz6désszegésének mindsil. A Megrendel§ ilyen esetben koteles a szerz6dés |étrejottének id6pontjaban a
Szolgaltaté https://www.profession.hu/munkaado feliileten rogzitett, egy darab Alldshirdetésre meghatarozott
netto ellenérték tizszeresének megfelel§ 6sszegli kotbért megfizetni a Szolgaltatonak. A Szolgaltatd érvényesitheti a
kotbér 6sszegét meghaladd karat és a szerz6désszegésbél eredd valamennyi egyéb igényét is.

6.1.5. Kivalo kapcsolattarto

6.1.5.1. Szolgaltato vallalja, hogy a jelvény meghirdetett bevezetését kbvetGen a Megrendeld allashirdetései mellett
,Kivald kapcsolattartd” jelvényt jelenit meg, jelen pontban meghatarozott feltételek esetén. A ,Kivalo
Kapcsolattarto” jelvény megszerzésének és megjelenitésének feltétele, hogy a targynapot megel6z6 90 napon beliil:
(i) a Megrendel6 legalabb egy aktiv hirdetése megjelenik a Szolgaltatd valamely Felliletén, és

(i) a Megrendel6 az allashirdetés(ek)re jelentkez6k 65%-anak a Munkaaddi Adminisztracids Feliileten taldlhato
Jeloltkezel6 rendszeren (Application Tracking System — ATS) keresztil legaldabb egyszer lzenetet kiildjon (az
automatikus valaszlevél a jelen feltétel teljestilése szempontjabol nem szamit tizenet kildésnek); vagy

(iii) a Megrendel6 az allashirdetés(ek)re jelentkez6k 80%-anal a JeldltkezelS rendszeren (Application Tracking System
— ATS) keresztll statuszallitast végzett.

A fentiek egyuttal azt is jelentik, hogy amennyiben a fenti feltételek nem teljestilnek, ugy Megrendelé elveszti a
,Kivald Kapcsolattartd” jelvényét mindaddig, amig ismételten meg nem felel a jelen pont szerinti feltételeknek.

A ,Kivdléd Kapcsolattarté” jelvény megszerzésének jelen pont szerinti feltételeit, a Szolgaltaté a ,Kivald
Kapcsolattartd” jelvény bevezetésétél folyamatosan, dinamikusan vizsgalja. Amennyiben a bevezetést6l szamitott 30
nap eltelik, Ugy a Szolgaltaté altal vizsgalt idGtartam targynapot megel6z6 30 napra, majd amennyiben a bevezetéstdl
szamitott 60 nap eltelik, Ugy a Szolgaltato altal vizsgalt idGtartam targynapot megel6z6 60 napra mdédosul mindaddig,
amig a ,Kivalo Kapcsolattartd” jelvény bevezetésétdl szamitott 90 nap el nem telik. Ezt kovetSen, a jelen pont szerinti
feltételek fennallasat a ,Kivald Kapcsolattartd” jelvény megjelenitése érdekében a Szolgaltatd a vizsgalt targynapot
megel6z6 90 napos idGintervallumban dinamikusan minden nap vizsgélja és aszerint jeleniti/nem jeleniti meg a
jelvényt. A jelvény alkalmazasa tehat fiiggetlen attdl, hogy az Allashirdetés Latvanytervében megjelent-e a jelvény.

6.1.5.2. A ,Kivalo Kapcsolattartd” jelvény jelen pont szerinti feltételek teljestilése esetén a munkavallalok szamara a
hirdetési listaoldalon az adott Megrendel6 4allashirdetésénél és az dallashirdetés végoldalan, valamint a
munkavallaléknak kiildott hirlevélben az allashirdetésben jelenik meg. Megrendel6 tudomasul veszi, hogy a , Kivald
Kapcsolattartd” jelvény képi és szoveges megjelenitési formaja, dizdjnja a Szolgdltatd altal el6re meghatarozott, igy
az a Megrendel6 részérél sem formailag, sem tartalmilag nem mddosithatd. A Megrendel6 az lgyfélszolgalaton
keresztiil kérheti, hogy a , Kivald Kapcsolttartd” jelvény a vonatkozo Feliileten ne jelenjen meg. Szolgdltaté fenntartja
a jogot, hogy a ,Kivalé kapcsolattarté” jelvény alkalmazasat, illetve megjelenitését diszkrecionalis jogkdrben
kivezesse, a jelvényszerzés feltételeit és a megjelenités felliileteit bévitse, mddositsa.

6.2. Profession Start allashirdetés

6.2.1 A Fellilet hasznalatan keresztiil igénybe vehetd, regisztraciohoz kotott szolgaltatas. A Megrendel a Szolgaltatas
keretében kizardlag a Szolgaltatd altal mindenkor elére meghatdrozott kategdridkba sorolhatd pozicidkra adhat fel
hirdetést abban az esetben is, ha a Szolgaltaté altal elére meghatdrozott pozicidkon tul, sajat maga ad meg, illetve
hataroz meg valamely pozicionevet. Abban az esetben, ha a Megrendel6 nem a f6kategoridk (Szakmunka, Fizikai
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munka / Segédmunka) ala ténylegesen besorolhatd pozicié elnevezést ad meg, Ggy a Szolgaltaté a hirdetés feladasi
folyamatot felfliggesztheti mindaddig, amig a pozicionév a Szakmunka, Fizikai munka/Segédmunka kategdridba be
nem sorolhaté szo6t (pozicid elnevezést) tartalmaz. A folyamat a poziciénév kijavitasa utédn folytathaté az adott
hirdetési tipusban. Amennyiben a hirdetés szovegezése alapjan tovabbra sem felel meg a Szakmunka, Fizikai
munka/Segédmunka kategdridnak a hirdetés megjelenését a Szolgdltaté felfliggesztheti mindaddig, amig
megfelelGen bekategorizalhatd pozicidnév és pozicidleirds nem kerll megadasra. Felfliggesztés esetén a Szolgaltato
felveszi a kapcsolatot a Megrendel6vel a hiba orvoslasa érdekében. Amennyiben a kapcsolatfelvétel sikertelen, vagy
a kapcsolatfelvétel eredménytelen, azaz bekategorizdlhaté pozicionév megaddsa elmarad, ugy a hirdetés torlésre
kerdl, illetve nem kerlil kdzzétételre, a szerz6dés megszlinik. A felfliggesztés idGtartama beleszamit a teljesités
id6tartamaba. A felfliggesztés és a torlés nem mentesiti a Megrendel6t a fizetési kotelezettség aldl, a Szolgaltatot
ezekben az esetekben is a szerz6dés szerinti teljes ellenérték illeti meg. A kivalasztott pozicidohoz kizardlag olyan leiras
adhato meg, amely tartalmaban ténylegesen illeszkedik az adott pozicidhoz. A leirdas minimum 160, legfeljebb 1000
karakterbdl allhat. A hirdetésben megjelen6 cégnévnek egyeznie kell a Megrendel6 nevével, amely a hirdetés
listaoldaldn is megjelenik. A hirdetések 28 napos idGtartamra jelennek meg, a Megrendel&nek azonban lehet6sége
van arra, hogy - hirdetés ellenértékének megfizetési mellett — a hirdetés megjelentetésének megsziintetését kérje
ezen idGtartam lejarta el6tt

6.3. Profession Start Prémium allashirdetés

6.3.1.A Feliilet hasznalatan keresztil igénybe vehetd, regisztracidhoz kotott szolgaltatas. A hirdetés igénybevételi
feltételeiben megegyezik a Start allashirdetéssel. A Start Prémium allashirdetés kétszeri Profession Frissitést (6.13.)
és egy egyedi kiemelést (6.1.1.3. (ii)) tartalmaz, valamint tovabbi jellemz&je a Start allashirdetéshez képest, hogy az
allashirdetés megjelenését kovetdn 24 déran keresztil a kiemelt hirdetések mogott elre sorolva jelenik meg a
kategoria listaoldalon id6rendben a tébbi Ujonnan (elmult 24 éraban) megjelend Pro+, Optimum vagy Start Prémium
hirdetés kozott. A Frissités szolgaltatasok id6pontjat alapbeadllitasként a Szolgaltatd rendszere automatikusan
meghatdrozza, azt ugyanakkor a Megrendel is jogosult az alapbeallitas szerinti id6pont el6tt beallitani. A 6.2.1.
pontban rogzitett felfiiggesztés ideje beleszamit a 24 6ras idGablakba.

6.3.2. A Start Prémium allashirdetés részeként felhasznalt Profession Frissités esetén a hirdetés a kategoria
listaoldalakon el6re sorolddik, a kiemelt hirdetések és az elmult 24 éraban megjelent Start Prémium, Optimum vagy
Pro+ hirdetés mogé, id6érendben a tobbi allashirdetés kozott. A frissitést kovetén folyamatosan sorolédik az
idérendben megjelend, vagy frissitett allashirdetések mogé.

6.4. Profession Classic allashirdetés
6.4.1 A Felllet haszndlataval, vagy az ligyfélszolgalaton keresztil igényelhetd szolgaltatas. A Classic allashirdetés 1
db Profession Frissitési terméket tartalmaz.

6.4.2 A Classic allashirdetéshez felhasznalt Profession Frissités vagy Profession Turbo termék esetén a hirdetés a
kategoria listaoldalakon, a kiemelt hirdetések, valamint az elmult 24 éran belill megjelent Start Prémium, Optimum
és Pro+ hirdetések mogé sorolodik idérendben a tobbi allashirdetés kozott, majd folyamatosan sorolédik az
idérendben megjelend, vagy frissitett hirdetések mogé.

6.5. Profession Optimum allashirdetés

6.5.1 A Feliilet hasznalataval, vagy az tgyfélszolgalaton keresztil igényelhetd szolgdltatas. Az Optimum allashirdetés
1 db Profession Turbo terméket tartalmaz. Az Optimum hirdetés megjelenését kovetdn 24 6ran keresztiil a kiemelt
hirdetések mogott elére sorolva jelenik meg a kategéria listaoldalon, idérendben a tébbi Ujonnan (elmult 24 éraban)
megjelend Start Prémium, Optimum vagy Pro+ hirdetés kozott.

6.5.2 A szolgaltatas részeként, a Feliileten kozzétett mértékd kiilon dijfizetés ellenében igényelhetd egy maximum 10
perc terjedelm(, a hirdetés maximum egyharmadat elfoglald, a hirdet6 céget bemutatd beagyazott video elhelyezése
a hirdetésben. A videéra, mint az allashirdetés részére a jelen ASZF rendelkezései irdanyaddak. A video nem
tartalmazhat rekldm célu, termékbemutato vagy egyébként a jelen ASZF és a mindenkor hatélyos jogszabalyok szerint
tiltott tartalmat, nem mindsilhet gazdasagi vagy egyéb rekldmnak, tovdbba nem sértheti harmadik személyek
és/vagy a Szolgaltato jogat vagy jogos érdekét. Megrendel6 kijelenti és szavatol, hogy — amennyiben az sziikséges -



15

harmadik személy(ek) a video jelen bekezdés szerinti felhaszndlasdhoz adott hozzajaruldsa rendelkezésére all, azt a
Szolgaltato ez iranyu felhivasara haladéktalanul bemutatja. A video kizardlag a YouTube kiilsé szolgaltaté portaljan
keresztiil kerlilhet megjelenitésre, valamint a kiils6 szolgaltaténdl megjelenitett video tartalmaért a Szolgaltatd
felel6sséget nem vallal, felelGsségét kifejezetten, teljes korlen kizarja. Szolgaltatd fenntartja a jogot, hogy a video
kozzétételét korlatozza vagy megtagadja, amennyiben az jogszabalyt, a jelen ASZF-et vagy Szolgéltatd érdekét sérti.
A Megrendel6 a fentieket kifejezetten tudomasul veszi és elfogadja.

6.5.3. Az Optimum allashirdetéshez felhasznalt Profession Frissités vagy Profession Turbo termék esetén a hirdetés
a kategoria listaoldalakon el6re sorolédik, a kiemelt hirdetések mogé, idérendben a tébbi Ujonnan megjelend, vagy
frissitett Start Prémium, Optimum vagy Pro+ hirdetés kozott. A 24 6rat kévetén folyamatosan sorolédik az
id6érendben megjelend, vagy frissitett hirdetések mogé.

6.5.4 Az Optimum allashirdetések a hirdetési listaoldalakon, eltérd grafikai megkiilonboztetést kapnak, a Start és
Classic hirdetésekkel szemben.

6.6. Profession Pro+ allashirdetés

6.6.1 A Feliilet hasznalatdval, vagy az Ugyfélszolgdlaton keresztiil igényelhetd szolgaltatdas. A Pro+ szolgaltatas
négyszeri Profession Frissitést (6.13.), tovabba egy EDM Light (6.18.) szolgaltatast tartalmaz, valamint a hirdetés
publikalasra keril a profession.hu Facebook oldalon is. A Pro+ hirdetés megjelenését kbvetén 24 oran keresztiil a
kiemelt hirdetések mogott el6re sorolva jelenik meg a kategdria allaslistaban, id6rendben a tobbi Ujonnan (elmult 24
oraban) megjelend Start Prémium, Optimum vagy Pro+ hirdetés kozott.

6.6.2 A szolgdltatas részeként, kiilon dijfizetés nélkil igényelheté egy maximum 10 perc terjedelmd, a hirdetés
maximum egyharmadat elfoglald, a hirdet6 céget bemutatd beagyazott video elhelyezése a hirdetésben. A videdra,
mint az allashirdetés részére a jelen ASZF rendelkezései irdnyaddak. A video nem tartalmazhat rekldm célq,
termékbemutaté vagy egyébként a jelen ASZF és a mindenkor hatélyos jogszabalyok szerint tiltott tartalmat, nem
mindsilhet gazdasagi vagy egyéb reklamnak, tovabba nem sértheti harmadik személyek és/vagy a Szolgéltato jogat
vagy jogos érdekét. Megrendel6 kijelenti és szavatol, hogy —amennyiben az sziikséges - harmadik személy(ek) a video
jelen bekezdés szerinti felhaszndldsahoz adott hozzajaruldsa rendelkezésére all, azt a Szolgaltato ez iranyu felhivasara
haladéktalanul bemutatja. A video kizarélag a YouTube kilsé szolgdltatd portdljan keresztil keriilhet megjelenitésre,
valamint a kiilsé szolgdltatdndl megjelenitett video tartalmaért a Szolgdltatd felel6sséget nem vallal, felelsségét
kifejezetten, teljes korlen kizérja. Szolgdltaté fenntartja a jogot, hogy a video kozzétételét korlatozza vagy
megtagadja, amennyiben az jogszabalyt, a jelen ASZF-et vagy Szolgéltaté érdekét sérti. A Megrendeld a fentieket
kifejezetten tudomasul veszi és elfogadja.

6.6.3. A Pro+ dllashirdetés részeként felhasznalt Profession Frissités esetén a hirdetés a kategdria listaoldalakon elére
sorolddik, a kiemelt hirdetések mogé, ezt kbvetGen 24 6ran keresztil el6re sorolva marad, idérendben a tébbi
Ujonnan megjelend, vagy frissitett Start Prémium, Optimum vagy Pro+ hirdetés kozott. A 24 oOrat kovet6n

folyamatosan sorolddik az id6rendben megjelend, vagy frissitett hirdetések mogé.

6.7. HUP.hu
6.7.1 A hup.hu weboldalon kdzzétett hirdetés kizarélag a Profession.hu informatikai allashirdetés mellé vasarolhato
kiegészitd szolgaltatas az allashirdetés megjelenésével egyez6 28 napos idGtartamra.

A szolgaltatas jelen ASZF-ben nem részletezett tartalmi elemei a Feliileten keriilnek kozzétételre.

6.8. Hirdetési csomagok

6.8.1 A Szolgaltato altal 6sszeallitott szolgaltatas portfolid, amelyet a Megrendel§ a portfolid, illetve annak barmely
elemének elsé igénybevételt6l szamitott 12 hdnapig vehet igénybe. A Megrendel§ ezen id6 alatt sajat dontése szerint
részben, vagy egészben vehetiigénybe a portfolidban l1évé szolgaltatasokat. Abban az esetben, ha a Megrendel§ nem,
vagy nem egészében veszi igénybe a szolgdltatdsokat a rendelkezésére allé id6 alatt, Ugy az igénybevételre nyitva
allo idé leteltét kovetGen a szolgaltatasok, vagy azok barmely eleme a tovabbiakban nem vehet6 igénybe, nem vihetd
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tovabb és a Szolgaltatd sem részben sem egészében nem tériti vissza a fel nem haszndlt szolgdltatas(ok) ellenértékét.
A Hirdetési csomag ellenértékét — eltérd megallapodas hianydban - elére kell megfizetni. A Hirdetési csomag részét
képez6 egyes szolgaltatasokra (azok igénybevételére) egyebekben az ASZF ugyan azon szabalyai vonatkoznak, mint
a nem Hirdetési csomagban értékesitett azonos szolgaltatasokra. A Hirdetési csomagra megfelelGen iranyadd a
hirdetés- atruhdazasi tilalom.

6.9. Toborzast tdmogaté szolgaltatasok

6.9.1 Shortlist szolgaltatas

A Szolgaltato vallalja, hogy a Megrendeld altal meghatdrozott, a megrendelés részeként megadott kovetelményprofil
(a tovabbiakban: Kévetelményprofil), és az abbdl egyértelmlen megallapithatd kritériumok alapjan jelolteket keres.
A Kovetelményprofil nem tartalmazhat diszkriminativ (az egyenl6 banasmodrol és az esélyegyenlGség
el6mozditasardl sz616 2003. évi CXXV. torvénybe (itkoz8) kitételt (pl. nem, életkor, bérszin). Szolgaltatd az elényként
megjelolt elvarasokat figyelembe véve végzi tevékenységét, ugyanakkor a Kdvetelményprofilnak megfelel jeldltnek
(igy bemutatasa szerz&désszer( teljesitésnek) mindsiil az a jelolt, aki kizardlag a Kévetelményprofilban kotelez
elvarasként megjelolt kritériumoknak felel meg.

MegrendelG a Fellleten kozzétett e-mail cimre kild6tt e-mail tGzenetben vagy telefonon megkeresi Szolgaltatot és
kozli vele a szolgaltatas igénybevételére vonatkozo szandékat. Szolgaltatd e-mailben elkildi Megrendel6 részére a
Megrendel6lapot. Megrendel6 az Altalanos Szerz6dési Feltételek attanulmanyozdsat kévetéen a szolgaltatast a
hianytalanul kitoltott, e-mail cimét is tartalmazé és cégszerlien (amennyiben alkalmazandd) alairt, Megrendel6 altal
ellenérzott Megrendel6lap (amelynek részét képezi a keresett jeldltre vonatkozd kovetelményprofil leirdsa)
Szolgaltato részére torténd elektronikus/fizikai elkildésével (beszkennelve/lefotézva e-mailben, postan, futérral)
rendeli meg Szolgaltatotdl.

A szerz6dés a felek kozott a megrendelés Szolgaltatd altali visszaigazolasaval jon létre (Szerz6dés létrejotte) a
visszaigazolast kovet6 id6pontra. Szolgdltatd vallalja, hogy a megrendelést annak kézhezvételét6l szamitott 3
munkanapon belll — annak megfelelGsége és teljesithetGsége esetén — e-mail Utjan visszaigazolja. Amennyiben a
Megrendel6lap hianyos, nem egyértelm(, gy a Szolgaltatd jogosult a Megrendel6t annak kiegészitésére, tisztazdsdra
felhivni, ennek elmaraddsa a megrendelés visszaigazoldsat kizarja. Amennyiben Szolgdltatd a visszaigazolast
hatarid6ben nem juttatja el Megrendel6 részére, Megrendel6 ajanlati kotottsége megszlinik, a szerz6dés nem jon
létre, MegrendelG a szolgaltatds igénybevételére, Szolgaltatd a szolgaltatas nyujtasara nem koteles. A visszaigazolast
kovetSen a felek e-mail és telefon atjan tartjdk egymassal a kapcsolatot azzal, hogy az e-mail utjan valé
kommunikaciét a felek irasbelinek fogadjak el. A megrendelést és annak visszaigazolasat a Szolgaltato iktatja, és 8
évre archivalja.

A Szolgaltatd a tevékenységét a megrendelés visszaigazoldsat kdvet6 munkanapon koteles megkezdeni, a vallalt
hatarid6 a visszaigazolast koveté munkanappal veszi kezdetét. Ha a Szolgaltato visszaigazolasa el6tti id6pont kerdl
megjeldlésre a szolgaltatas teljesitése kezdd id6pontjaként, Ugy a szerzédés teljesitésének kezdd id6pontja és a
teljesitésre nyitva allé hataridé automatikusan mddosul ugy, hogy a teljesités kezdS id6pontja a megrendelés
visszaigazolasat kbvet6 munkanap, a teljesitésre nyitva allé id6tartam pedig szintén ehhez igazodik.

Szolgaltato vdllalja, hogy a megrendelés visszaigazoldsatdl szamitott nem technikai keresés esetén 20 munkanap,
technikai keresések esetén ( IT/Mérndk teriiletek) 40 munkanap alatt i) sajat adatbdzisaiban (a regisztracids adatok,
a CVDB adatok, az allashirdetésre jelentkezés adatai, az oda beérkezd pélyazatok/jelentkezések kbz6tt), tovabba ii)
olyan adatbdzisokban, amelyekhez a Szolgdltatd az adott adatbazisra vonatkozd jogszabalyi és szerzédéses feltételek
megtartasa mellett jogszerlen hozzafér vagy jut hozza) tortént keresést kovetéen nem technikai keresés esetén 5
olyan jel6ltet, technikai keresések esetén ( IT/Mérnék teriiletek) 3 jeléltet mutat be a Megrendeld részére, amely
jeloltek a Kovetelményprofilban foglalt kritériumoknak megfelelnek. A Szolgaltaté fenntartja magéanak a jogot, hogy
a technikai és nem technikai keresés ala tartozd poziciokat maga éllapitsa meg, a Megrendel§ altal megjelolt
kovetelményprofilt maga sorolja be.
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A lehetséges jelolteket Szolgaltatd telefonon megkeresi, tdjékoztatja a poziciérdl, az azt kindlé munkaltatd
személyérdl és - amennyiben a jel6lt érdeklédést mutat a pozicid irdnt és ahhoz hozzdjarul — a jeldlttel egy kb. 30
perces interjut készit a Kovetelményprofilban foglalt kritériumoknak valé megfelelés el6zetes ellenbrzése érdekében,
illetve felméri, hogy a jelolt alkalmas lehet-e az adott poziciéra. A jelolt hozzdjaruldsa esetén Szolgaltato a
Kovetelményprofilnak megfelel6 jeloltrél rovid, a jelolttel egyeztetett jellemzést készit és e-mail Utjan ezt, valamint
a jelolt onéletrajzat elkildi a Megrendeld részére.

Megrendel6 koteles ezen tdjékoztatas elkildésétdl szamitott 2 munkanapon beliil telefonon megkeresni a jeldltet
és ugyanezen hataridén beliil e-mail dtjan tdjékoztatni Szolgdltatot, hogy a jelolt a pozicid irdnt érdekl6dik-e.
Amennyiben a jelolt a pozicié irant érdekl6dést mutat, illetve amennyiben Megrendeld a fenti hataridén belil a
jeloltet nem keresi meg vagy a Szolgaltatd részére visszajelzést nem ad, Felek ugy tekintik, hogy a Szolgaltatd a
Megrendel6 szamara megfelel§ jeloltet mutatott be.

Szolgaltatd (csak) abban az esetben koteles a bemutatott jelolt helyett G jeldltet bemutatni a fenti mddon,
amennyiben a Megrendeld i) a fenti 2 munkanapos hataridén belll irasbeli indoklassal ellatva arrdl tdjékoztatja
Szolgaltatot, hogy a jelolt nem felel meg a Kovetelményprofilban foglalt kritériumoknak és ezt a Szolgdltatd a felek
egyeztetését kovetGen elfogadja vagy ii) a fenti 2 munkanapos hataridén beltul Megrendel§ e-mail utjan kozli a
Szolgaltatoval, hogy a jelolt a pozicid irant nem érdekl6dik, és ezt a Szolgaltatd részére megfelel6en igazolja.
Megrendel6 tudomasul veszi, hogy a Szolgaltato jogosult a fentiek ellenGrzésére.

Amennyiben a fenti tajékoztatasra a 20/40 munkanapos hataridé 18-20/38-40. munkanapjan keril sor, a Szolgéltato
rendelkezésére allé 20/40 munkanapos teljesitési hataridé tovabbi legfeljebb 10 munkanappal meghosszabbodik,
errél a Szolgdltatd a Megrendel6t e-mail Utjan értesiti.

Szolgaltatd a shortlist szolgaltatas keretében un. ,névellen6rzés”-t végez, azaz a lehetséges jeldltek nevét és ha az
szlikséges szlletési évszamat/datumat a jelolt hozzdjaruldsa esetén megkildi a Megrendel részére annak
érdekében, hogy Megrendel§ részérél ellenérizheté legyen, Megrendel6 adatbazisaban szerepel-e a jelolt.
Amennyiben a Megrendel$ az adatok Szolgaltatd altali megkildését kbvet6 2 munkanapon beliil nem jelez vissza
Szolgaltato részére e-mail Utjan, vagy ugy nyilatkozik, hogy a jelolt adatbazisdban nem szerepel, a jel6lt bemutathaté
(és az 5 bemutatandd jeldlt kdzé szamitandd) a Megrendeld részére a fentieknek megfelel6en. A jel6lt abban az
esetben is bemutathatd (és az 5 bemutatando jelolt kozé szamitandd) a Megrendel6 részére, ha a Megrendel6
adatbazisaban tobb, mint egy éve szerepel, err6l a Megrendel§ koteles Szolgaltatot tdjékoztatni. Megrendeld
tudomasul veszi, hogy a Szolgaltatd jogosult a fentieket ellenérizni.

Szolgaltato akkor jogosult a szolgaltatasi dijrdl sz616 szamlajat kidllitani, amennyiben 5 megfelel6 (azaz a pozicid irant
érdekl6dést mutatd és a Kovetelményprofilban meghatarozott elvarasoknak megfelel§) jeloltet Megrendeld felé a
20/40 munkanapos, illetve - amennyiben alkalmazandé — a meghosszabbodott teljesitési hataridén belll bemutatott.

Megrendel6 tudomasul veszi és elfogadja, hogy Szolgaltatoé akkor is jogosult a szolgaltatasi dijrol sz6l6 szamlajat
kiallitani, ha ugyan 5-nél kevesebb megfelel6 jel6ltet mutatott be MegrendelSnek a teljesitési hataridé alatt,
Megrendel6 azonban a bemutatott jel6ltek valamelyikével a teljesitési hataridé utolsé napjatdl szamitott 6
hénapon belil az adott pozicid ellatasara szerzédik vagy egyéb munkaviszonyt, megbizasi vagy munkavégzésre
iranyuld egyéb jogviszonyt létesit. Megrendel6 errdl a Szolgaltatot tajékoztatni koteles.

Megrendel6 tudomasul veszi, hogy amennyiben Megrendel6 a teljesitési id6tartam 3. napjan vagy azt kévet6en a
Szolgaltaté sulyos szerz6désszegésén kiviili okra hivatkozva all el a szerz6déstél/mondja fel azt, ugy Szolgaltaté a
teljes szolgaltatasi dijra jogosult, err6l sz6l6 szamlajat a szerz6dés megsziintetésére iranyulé megrendelGi
nyilatkozat kézhezvételét kovets 8 napon beliil jogosult kiallitani.

Megrendel6 a szolgdltatas dijat a Fellleten kozzéteszi (értelemszer(ien az adott megrendelésre és szerzGdésre,
szerz6déses szolgaltatasra a megrendeléskor kdzzétett szolgaltatasi dij az iranyadd). Megrendel6 a szolgaltatas dijat
a 20/40 munkanapos (illetve amennyiben alkalmazandé, a 20 + 10/40+10 munkanapos) hataridé leteltét kovetSen
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koteles Szolgdltatd szamlaja ellenében Szolgaltatd részére megfizetni a szamlan szerepl6 bankszamlara torténdé banki
atutalas utjan.

6.9.2. Sikerdijas toborzasi szolgaltatas

A Szolgdltaté vdllalja, hogy munkaerGkeresési szolgdltatast végez, amelynek keretében a Megrendeld altal
meghatarozott és e-mailen kdz6lt munkakéri leirdasnak és esetleges egyéb kévetelményeknek megfelel jelolte(ke)t
keres, a Megrendel§ altal meghatarozott pozicidra, a kovetelményeknek megfelel6 jeldlteket a Megrendel6nek
bemutatja (ennek keretében &atadja Megrendel6 részére a jel6lt onéletrajzat és a jeloltrél készitett szoveges
értékelést, riportot), valamint kézrem(ikodik az interjd/a jelolt és a Megrendel§ elsé kapcsolatfelvételének (a
tovabbiakban egyiitt: ,interju”) megszervezésében, egészen a munkaviszony vagy a munkavégzésre/foglalkoztatasra
iranyuld egyéb jogviszony létrehozataldig. A Megrendel§ altal megfogalmazott kovetelmények nem tartalmazhatnak
diszkriminativ (az egyenlé banasmaodrdl és az esélyegyenlGség el6mozditasardl szold 2003. évi CXXV. térvénybe
Utkoz6) kitételt (pl. nem, életkor, bdrszin).

Arra az esetre, ha a Szolgdltaté altal bemutatott jelolt a Megrendel6vel munkaviszony vagy a
munkavégzésre/foglalkoztatasra iranyuld egyéb jogviszonyt hoz létre és az annak kezd6napjatol szamitott 3 (harom)
hénapon belll megsziintetésre keril, Szolgaltatd kotelezettséget vallal, hogy egyszeri Ujabb alkalommal Gjabb
keresést folytat le és kévetelményprofilnak megfeleld jeldlt(ek)et mutat be a Megrendel6 részére (Un. potlasi célu
keresés, azaz cseregarancia), kivéve ha: i) a jogviszony a MegrendelGvel, illetve annak mikodésével 6sszefiigg6 okbdl
szlinik meg, ii) a jogviszony megsziinésének oka a jelolt haldla, vagy munkavégzésének lehetetleniilése jii) a jogviszony
fenntartdsa elharithatatlan kiilsé ok kévetkeztében lehetetlenné valik, iv) a jel6lt a jogviszonyt azonnali hatallyal
felmondja arra hivatkozassal, hogy a Megrendel6 a jogviszonybdl szarmazd Iényeges kotelezettségét szandékosan
vagy sulyos gondatlansaggal jelentés mértékben megszegte vagy egyébként olyan magatartast tanusitott, amely a
jogviszony fenntartdsat lehetetlenné tette, igy pl. Megrendel6 nem tett eleget a munka-/ munkavégzésre iranyuld
szerz6désben és/vagy a jogszabdlyban meghatarozott kotelezettségeinek. Szolgéltatd a potlasi céli keresését a
pozicid betoltéséig, de legfeljebb 1 évig folytatja. Szolgaltatd a potlasi célu keresési tevékenységéért kilon dijazasra
nem jogosult, az a sikerdijban benne foglaltatik. Megrendel6 a jel6lt jogviszonydanak megsziinése esetén a mar
megfizetett sikerdij visszafizetésére nem tarthat igényt, kizarélag a jelen pont szerinti Gjabb keresés lefolytatasat
igényelheti. A cseregarancia csak egyszeri potlasi célu keresés lefolytatdsdra vonatkozik és kizardlag azon pozicidra,
amely a jelolt jogviszonyanak megsz(inése/megsziintetése miatt betdltetlenné valt. Amennyiben a pétlasi célu
keresés eredményeképpen kivalasztott és a Megrendel6vel jogviszonyt létesitett jeldlt jogviszonya a jogviszony
|étesitésétdl szamitott 3 (harom) hénapon belil megsz(inik, Szolgaltatd tovabbi keresés lefolytatasdra nem koteles.
Szolgaltato a potldsi célu keresés lefolytatasara csak abban az esetben koteles, amennyiben Megrendel6 (i) a munka-
/ munkavégzésre iranyuld jogviszony kezd6 napjatdl szamitott 3 (harom) hénapon beliil, de legkésébb a 3. honap
utolsé napjan a jogviszony megsziinésérél a Szolgaltatot e-mailen tajékoztatja, tovabba (i) amennyiben
Megrendel6nek semmilyen jogcimen semmilyen tartozasa nem all fenn a Szolgaltatéval szemben. Amennyiben a
potlasi célu keresési folyamat soran Megrendeld arrdl tajékoztatja a Szolgdltatdt, hogy a pozici6 mas, nem a
Szolgaltato altali forrasbdl szarmazo jelolt altal ugyan, de betdltésre kerilt, a Szolgdltatéd a poétlasi célu keresést
megsziinteti és a sikerdijra jogosult marad. Amennyiben a jogviszony megsziintetésének jogellenessége miatt akar a
jelolt, akar a Megrendel6 peres eljarast kezdeményez, amelynek eredményeként a jogviszony helyreallitasra kerdil,
Megrendel6 koteles a sikerdijat a pétlolag keresett és MegrendelGvel jogviszonyt létesitett jeldlt kereséséért
Szolgaltato részére megfizetni.

Megrendel6 a Felileten kozzétett e-mail cimre kiildott e-mail Gzenetben vagy telefonon megkeresi Szolgaltatét és
kozli vele a szolgaltatads igénybevételére vonatkozd szandékat. Szolgdaltatd e-mailben elkildi Megrendel6 részére a
Megrendel6lapot. MegrendelS az Altaldnos Szerz6dési Feltételek attanulmdanyozasat kovetden a szolgaltatast a
hidnytalanul kitoltott, e-mail cimét is tartalmazd és cégszerlien (amennyiben alkalmazandd) alairt, Megrendel6 altal
ellendrzott Szolgaltatod részére torténd elektronikus/fizikai elkiildésével (beszkennelve/lefotdzva e-mailben, postan,
futarral) rendeli meg Szolgaltatotdl. A szerzédés a felek k6zott a megrendelés Szolgaltato altali visszaigazoldsaval jon
létre (SzerzGdés létrejotte) a visszaigazolast kovet6 id6pontra. Szolgaltatd vallalja, hogy a megrendelést annak
kézhezvételétsl szamitott 3 munkanapon belll — annak megfelel6sége és teljesithetésége esetén — e-mail utjan
visszaigazolja. Amennyiben a MegrendelGlap hidanyos, nem egyértelmd, Ugy a Szolgaltaté jogosult a Megrendel6t
annak kiegészitésére, tisztazdsdara felhivni, ennek elmaraddsa a megrendelés visszaigazoldsat kizarja. Amennyiben
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Szolgdltatd a visszaigazolast hatarid6ben nem juttatja el Megrendeld részére, Megrendel6 ajanlati kotottsége
megszlinik, a szerz6dés nem jon létre, Megrendel6 a szolgdltatas igénybevételére, Szolgdltaté a szolgdltatds
nyujtasara nem koteles. A visszaigazolast kovet6en a felek e-mail és telefon utjan tartjak egymassal a kapcsolatot
azzal, hogy az e-mail utjan vald kommunikaciot a felek irdsbelinek fogadjak el. A megrendelést és annak
visszaigazolasat a Szolgaltato iktatja, és 8 évre archivalja.

A Szolgadltatd a tevékenységét a megrendelés visszaigazolasat kovetéd munkanapon koteles megkezdeni és azt a
sikeres munkaerdékozvetitésig, de legfeljebb 1 évig végezni.

A keresési folyamat hatékonysagat és a Szolgaltatd altali jogszabalyi kotelezettségek teljesitését elésegitendd, a
Megrendeld koteles valamennyi bemutatott és/vagy interjuzott jeloltrél visszajelzést adni, amely visszajelzésnek ki
kell terjednie arra, hogy a jel6ltet elutasitottak (az esetleges elutasitas okait is ideértve)/az eljaras folyamatban van/a
jelolttel jogviszonyt létesitettek, megjeldlve minden esetben valamennyi olyan adatot, amely a Szolgaltato
jogszabalyok szerinti adatszolgaltalasi kotelezetettségének teljesitéséhez sziikséges, igy kilondosen de nem
kizarélagosan a foglalkoztatasra irdnyuld jogviszony tipusdt, az agazat, a foglalkozas és az allomanycsoport
megjelolését. Megrendel6 kijelenti és szavatolja, hogy a jeldlttel végeztetni kivant tevékenység végzése nem iitkozik
jogszabalyba/jogszabdlyi tilalomba, illetve nem sért hatdségi vagy egyéb elGirast, munkaer&igénye nem tartalmaz
jogszabalysért6 feltételeket, a munkaviszonyt/munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszonyt pedig a jogszabalyoknak
megfelelGen létesiti és tartja fenn a jeldlttel.

A Megrendel6 és a jelolt kozott létrejott munka- vagy munkavégzésre iranyuld egyéb szerz&dés esetén Megrendeld
haladéktalanul, de legkés6bb a szerz6déskotést koveté 2 munkanapon beliil koteles irasban (ideértve az e-mail
Uzenetet is) tajékoztatni Szolgaltatét a szerz6déskotésrél megjeldlve a munkaba l1épés kezd6 napjat, a jeldlt bruttd
bérét, amely a megbizasi dij (sikerdij) szdmitasanak alapjaul szolgal, a munkakort, valamint a foglalkoztatdsra iranyuld
jogviszony tipusat. Felek rogzitik, hogy a jelen pont szerinti tajékoztatasi kotelezettség elmulasztdsa nem érinti a
Szolgaltatd megbizasi dijra vald jogosultsagat.

A Megrendel6 koteles meggy6z6dni a bemutatott jelolt megfelel6ségérél a jelolttel térténd szerzdéskotést
megel6z8en, a jelolt képességeivel, tevékenységének végzésével Osszefliggésben a Szolgdltatd a cseregarancia
kivételével szavatossagot nem vdllal. Szolgdltaté a Megrendel6 nevében és képviseletében munka- vagy
munkavégzésre iranyuld szerz6dés targyalasara és megkotésére nem jogosult. Megrendel$ tudomdsul veszi, hogy a
Szolgaltato az interju/bemutatds eredményérél a bemutatott jel6lttél is jogosult tajékozodni.

A keresés és el@szlirés soran Szolgdltatd maga jogosult a megfelel6 eszkdzoket és mddszereket kivalasztani.
Szolgaltatd jogosult a sajat adatbazisaiban (a regisztraciés adatok, a CVDB adatok, az allashirdetésre jelentkezés
adatai, az oda beérkez6 palyazatok/jelentkezések k6zott), tovabba i) olyan adatbazisokban, amelyekhez a Szolgaltaté
az adott adatbdzisra vonatkozo jogszabalyi és szerz6déses feltételek megtartasa mellett jogszerlien hozzafér vagy jut
hozza) keresni, az érintettek hozzajaruldsa alapjan a jelolteket bemutat a Megrendel§ részére. Megrendeld
tudomasul veszi, hogy a jelolttél csak olyan nyilatkozat megtétele vagy személyes adat kozlése kérhet6, amely a
munkaviszony létesitése, teljesitése, megszlinése (megsziintetése) vagy a Munka Torvénykonyvébdl szarmazé igény
érvényesitése szempontjabdl Iényeges.

Szolgaltato a szolgaltatas nyujtasdért megbizasi dijra jogosult, amely Un. adminisztracids dijbdl vagy un. sikerdijbdl
all. Szolgaltatd az un. sikerdijra a Megrendel§ vagy annak cégcsoportjaba tartozé valamely tarsasag és a Szolgaltaté
altal bemutatott jelolt kdzotti munka- vagy munkavégzésre iranyuld egyéb szerzddés létrejotte esetén vdlik
jogosultta.

Cégcsoport alatt értend6: valamely jogi személy vonatkozasaban ezen jogi személynek az ellenérzését végzd masik
jogi személy, vagy barmely mas entitas, aki az els, ellenérzott jogi személy, vagy az § irdnyitasat végzé masik személy
irdnyitasa alatt all (formalisan vagy ténylegesen). Az ellenérzés a kovetkezGket jelenti: a) a kibocsatott
részvény/uzletrész tulajdonldsa vagy barmilyen mas érdekeltség altal biztositott tobbségi (50%+1) szavazati jog, az
adott személy vagy szervezet szamdra az adott entitdsban vagy b) a dontéshozatalt befolyasolé képesség, amely
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biztositja, hogy az adott személy szidndékaival Osszhangban torténjen a dontéshozatal (amely a
részvények/lzletrészek tulajdonldsabdl, a szavazati jogosultsag vagy mas befolyds feletti rendelkezésbél ered).

A sikerdij 6sszege megegyezik a jeldlttel jogviszonyt létrehoz6 szerz6désben rogzitett brutté munkabér/dijazas egy
évi 6sszegének a megrendelén meghatarozott %-aval (+ AFA). Szolgaltato a sikerdijrél sz6l6 szamlajat legkorabban
a Megrendel§ tajékoztatdsanak megfelel6en a jelolttel jogviszonyt létrehozd szerz6dés megkotésének napjan
jogosult kiallitani azzal, hogy a teljesités napjaul a szerz6dés megkotésének napjat tekintik. Amennyiben a
Megrendeld a tdjékoztatasi kdtelezettségének hatarid6ben vagy egydltalan nem tesz eleget, azonban a Szolgdltatd a
munka- vagy munkavégzésre iranyuld egyéb szerz6dés létrejottér6l, a jogviszony kezdd napjardl és a
munkabér/dijazds mértékérsl egyéb forrasbdl tudomast szerez, a Szolgaltatd jogosult szamldjat kidllitani és
megkildeni Megrendeld részére.

Szolgdltaté minden olyan jel6lt vonatkozasaban jogosult a sikerdijra, akivel a Megrendel6 vagy a Megrendel6
cégcsoportjaba tartozo valamely tarsasag a Szolgaltaté altal tortént adatszolgaltatastol/bemutatéastél szamitott
12 (tizenkét) hdnapon beliil — barmely poziciéra — munka- illetve munkavégzésre iranyuld egyéb szerz6dést kotott.
Ez esetben a Megrendel6t/cégcsoportjaba tartozd tarsasagot a tdjékoztatdsi kotelezettség megfelelGen terheli.
Szolgaltatd uan. ,névellendrzés”-t végez, azaz a lehetséges jeloltek nevét, ha az lehetséges, sziiletési
évszamat/datumat vagy iskolai végzettségét a jeldlt hozzajarulasa esetén megkildi a Megrendeld részére annak
érdekében, hogy Megrendel§ részérél ellenérizheté legyen, Megrendel6 adatbazisaban szerepel-e a jelolt.
Megrendel6 az adatok Szolgaltatd altali megkiildését kvet6 3 munkanapon beliil kdteles Szolgaltatét e-mail Utjan
tajékoztatni, hogy a jeldlt adatbazisaban szerepel-e, tovabba, hogy a jeldlt a névellenbrzést megel6z6 egy évben (12
honapban) vagy kordbban kerilt-e az adatbazisaba. Amennyiben a Megrendel6 ezen hatarid6n belil nem jelez vissza,
vagy ugy nyilatkozik, hogy a jelolt adatbazisdban nem szerepel, vagy abba nem a névellen6rzést megel6z6 egy évben,
hanem kordbban keriilt be, a jelolt bemutathatéd a Megrendeld részére a jelen Szerz6dés szerint és a Megrendel6
altal bemutatott jeldltnek mindsdil.

Amennyiben a potlasi célu keresés (cseregarancia) soran bemutatott jelolt munkabére/dijazasa magasabb, mint az
eredetileg bemutatott és jogviszonyt létesitett jelolté, akkor a kiilonbozet megfizetésétdl a Felek eltekintenek.

Amennyiben a MegrendelSlapon szerepld poziciéra tobb a Szolgaltaté altal bemutatott jelolttel k6t munka-/
munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszonyt a Megrendeld, Szolgaltaté minden egyes olyan jel6lt utan jogosult a
sikerdijra.

Amennyiben a szolgaltatas munka- vagy munkavégzésre iranyulo jogviszony létrejotte nélkiil zarul, Szolgaltato
jogosult az adminisztracids dijrol (un. retanier fee) szamlat kiallitani — kivéve ha Megrendel6 a Megrendelélap
visszaigazolasat kovetd 3 napon beliil eldll a szerz6dést6l. A Megrendel6 részérdl azonnali hatallyal, mig a
Szolgaltato részérdl 3 (harom) napos elallasi idével a masik félhez intézett, egyoldalt irasbeli (ideértve az e-mail Gtjan
tett) nyilatkozattal, postai, ajanlott, tértivevényes kiildeményként megkiildve megsziintetheté.

6.9.3. Sikerdij shortlist kedvezménnyel

A sikerdij shortlist kedvezménnyel szolgaltatas a shortlist toborzasi szolgaltatast kévetGen megrendelhet6 kiegészité
szolgaltatas. A megrendelésre a sikerdijas toborzasi szolgaltatassal egyezé modon keriilhet sor legfeljebb a shorlist
szolgaltatas zardonapjat kéveté 1 hdnapon beliil. Zaronapnak a shortlist szolgaltatas kezd6datumahoz viszonyitott
zarodatum, vagy az utolsé megfelel6 szamu jel6lt bemutatdsat kévetd + 2 munkanap mingsil.

A kiegészit6 szolgaltatas kizardlag ugyanarra a poziciora rendelheté meg, amelyre a Megrendel6 a shortlist
szolgaltatast rendelte meg. A szolgaltatas, igy Szolgaltatd és Megrendels kotelezettségei és jogai a sikerdijas toborzasi
szolgaltatassal egyezé tartalmuak az alabbi kivétellel:

A szolgaltatas kiegészits jellegére tekintettel Szolgaltatot nem illeti meg adminisztracios dij (tn. retainer fee). A
kiegészitd szolgaltatas sikerdija a mar megfizetett shortlist szolgaltatas dijaval cs6kkentett mértékii: azaz a jelolttel
jogviszonyt létrehozd szerz8désben rogzitett bruttd munkabér/dijazdas egy évi Osszegének a megrendelén
meghatarozott % -a és a shortlist toborzasi szolgéltatas dijanak kilonbozete (+ AFA).
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6.10. Online recruitment marketing szolgaltatasok
Az online recruitment marketing szolgaltatdsok igénybevételének menete:

Megrendel6 a Fellleten kozzétett e-mail cimre kiildott e-mail Gzenetben vagy telefonon megkeresi Szolgaltatot és
kozli vele a szolgaltatas igénybevételére vonatkozo szandékat. Szolgaltatd e-mailben elkildi Megrendel6 részére a
MegrendelGlapot.

Megrendeld az Altaldnos Szerzddési Feltételek attanulmanyozasat kovetden a szolgltatast a hianytalanul kitdltétt,
e-mail cimét is tartalmazd és cégszerlien (amennyiben alkalmazandd) alairt, Megrendel6 4ltal ellendrzott
MegrendelSlap (amelynek részét képezi a kozosségi média hirdetésre és kampanyra vonatkozd elvarasok leirasa,
tovabbiakban: ,brief”) Szolgaltaté részére torténd elektronikus elkildésével (beszkennelve/lefotézva e-mailben)
vagy személyes atadasaval rendeli meg Szolgaltatotdl. A ,brief” tartalmazhat elvarast tobbek kézott a kampany
keretében megjeldlendé célcsoport, a hirdetés stilusa, szine, fotdja, koncepcionalis tartalma tekintetében.

Szolgaltatd vdllalja, hogy a megrendelést annak kézhezvételét6l szamitott 3 munkanapon belil — annak
megfelelGsége esetén — e-mail Gtjan visszaigazolja. A szerz6dés a megrendelés Szolgaltatod altali visszaigazoldsaval
jon létre (Szerz6dés létrejotte) a visszaigazolast kovets id6pontra. Amennyiben a MegrendelGlap hianyos, nem
egyértelm(, Ggy a Szolgaltatod jogosult a Megrendel6t annak kiegészitésére, tisztazasara felhivni, ennek elmaradasa
a megrendelés visszaigazolasat kizarja. Amennyiben Szolgaltatd a visszaigazoldst hatarid6ben nem juttatja el
Megrendel6 részére, Megrendel6 ajanlati kotottsége megszlinik, a szerz6dés nem jon létre, Megrendeld a
szolgaltatas igénybevételére, Szolgaltatd a szolgaltatas nydjtasara nem koteles. A visszaigazolast kovetSen a felek e-
mail és telefon utjan tartjdk egymdssal a kapcsolatot azzal, hogy az e-mail atjan valé kommunikaciét a felek
irdsbelinek fogadjak el. A megrendelést és annak visszaigazolasat a Szolgdltatd iktatja, és 6t évre archivalja.

Szolgaltatd a tevékenységét a megrendelés visszaigazoldsat kovet6 munkanapon koételes megkezdeni, a vallalt
hataridé a visszaigazolast koveté munkanappal veszi kezdetét. Ha a Szolgaltato visszaigazolasa el6tti idépont kerdl
megjelolésre a hirdetési kampany kezdd id6pontjaként, Ggy a szerzGdés teljesitésének kezd6 id6pontja és a
teljesitésre nyitva allé hatarid6é automatikusan mddosul ugy, hogy a teljesités kezdd id6pontja a megrendelés
visszaigazolasat kdveté munkanap, a teljesitésre nyitva all6 id6tartam pedig szintén ehhez igazodik. Megrendel6
jogosult a hirdetési kampany kezddid6pontjat megjeldlni, amelynek id6épontjatdl flggetlenil a Szolgaltatd a
visszaigazolast koveté munkanapon megkezdi a latvanyterv és kampany Osszeallitasat.

Amennyiben Megrendel6 a teljesitési id6tartam 5. napjan vagy azt kovetéen a Szolgaltaté sulyos
szerz8désszegésén kiviili okra hivatkozva all el a szerz6dést6l/mondja fel azt, gy Szolgaltaté a teljes szolgaltatasi
dijra jogosult, errél sz616 szamlajat a szerz6dés megsziintetésére iranyuld megrendeldi nyilatkozat kézhezvételét
kovet6 8 napon belill jogosult kiallitani.

6.10.1.Facebook kampany

Szolgaltatd vallalja, hogy a megrendelés visszaigazoldsatdl szamitott 3 munkanapon belil i) 3 darab vizualis
latvanytervet ii) post szoveget (hirdetésszoveg) iii) targetdlt és fizetett Facebook hirdetési kampanyt
(https://www.facebook.com/policies/ads/) készit az Ugyfél altal visszaigazolt ,brief” dokumentum alapjan.
Megrendel6 vallalja, hogy az elkészilt hirdetési anyagot 3 munkanapon beliil visszaigazolja vagy legfeljebb 2
alkalommal kezdeményez valtoztatast (mely valtoztatdsok 6sszességében nem haladhatjak meg a 2 munkadrat).
Megrendel6 visszaigazolasat kvetGen Szolgaltato vallalja, hogy 2 héten at futtatja a kampanyt a Facebook feliiletén
melynek keretében fizetett hirdetést rendel meg a kozOsségi média szolgaltatotdl
(https://www.facebook.com/policies/ads/). A 2 hetes futamid§ alatt a fizetett Facebook hirdetéssel 50.000 Facebook
felhaszndlé elérését, tovabba toborzasi célu Facebook kampany esetén minimum 500 Facebook hirdetésre kattintdst
vallal Szolgaltaté elérni a Facebook fellletén. (Eseményt népszer(sitd és employer branding célt Facebook kampany
esetén a Szolgdltaté nem vdllal kattintdasszamot). Amennyiben a célcsoport sajatossadgai miatt az elérés- és
kattintasszam vallalds nem teljesithets, a szolgaltatasi id6 hosszat Szolgdltaté 1 héttel meghosszabbithatja.
Megrendel6 a futamid6 folyaman barmikor jogosult a kampdny ledllitdsat kérni, amely esetben az elérés- és
kattintasszdm vallaldasa nem érvényesil. Szolgaltatd a teljes szolgdltatasi dijra jogosult akkor is, ha Megrendeld a
kampany leallitasat kéri a futamidé vége elGtt. Szolgaltatd a Facebook kampdny leteltét kovetSen riportot biztosit a
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Megrendel6 szdmara a kampany eredményeir6l. Amennyien a toborzasi céld kampdny a Szolgaltatd Fellletére
irdnyit, a Szolgdltatd a hirdetésre a Felileten beérkez6 jelentkezéseket a Megrendel§ részére
tovabbitja/hozzaférhetbvé teszi.

A Megrendeld kilon kérése esetén a Szolgaltato un. érdeklGdéskeresési hirdetési
(https://www.facebook.com/business/help/1481110642181372?id=735435806665862) tipusu hirdetésként inditja
a Facebook kampanyt. Az érdekl6déskeresési hirdetéseken keresztil a Facebook felhaszndldk hozzajarulhatnak a
hirdetéshez kapcsoléddan a Facebook felliletén bekért adataik atadasahoz. A Szolgdltaté a hirdetésre jelentkezd
allaskeres8k kifejezett hozzajaruldsa alapjan tovabbitja a jelentkez6k Facebook fellileten megadott nevét, e-mail
cimét, telefonszamat és a hirdetéshez kapcsolddo kérdésre adott valaszban megadott relevans szakmai tapasztalatot
Megrendel6 részére. Az adatatadasra 2 munkanaponként folyamatosan keril sor a Szolgaltaté altal biztositott
biztonsagos adatcsatornan. Az adattovabbitds soran a Megrendel6 és Szolgaltatd onallé adatkezelGként jarnak el.
Megrendel6 koteles a jelentkezSket legkésébb a vellk valo elsé kapcsolatfelvétel alkalmaval tajékoztatni a személyes
adatkezelésének kérilményeirdl.

6.10.2. Social Media+ kampany

Szolgaltatd vdllalja, hogy a megrendelés visszaigazolasatdl szamitott 3 munkanapon belll i) 3 darab vizualis
latvanytervet ii) post szOveget (hirdetésszoveg) iiii) targetadlt és fizetett Facebook
(https://www.facebook.com/policies/ads/) és Instagram hirdetési kampanyt (forgalomterel6 /Traffic/ hirdetést:
https://business.instagram.com/advertising?locale=hu_HU) készit az Ugyfél altal visszaigazolt , brief” dokumentum
alapjan. Megrendeld vallalja, hogy az elkészilt hirdetési anyagot 3 munkanapon beliil visszaigazolja vagy legfeljebb
2 alkalommal kezdeményez valtoztatast (mely valtoztatdsok 0sszességében nem haladhatjak meg a 2 munkadrat).
Megrendeld visszaigazoldsat kovetSen Szolgaltatd villalja, hogy 2 héten at futtatja a kampanyt (fényképes, illetve a
Megrendeld altal rendelkezésre bocsatott vided esetén video hirdetési kampanyt) a Facebook és az Instagram
feliiletén melynek keretében fizetett hirdetést rendel meg a kdzosségi média szolgdltatdktol. A 2 hetes futamidd alatt
a fizetett Facebook és Instagram hirdetéssel 6sszesen 70.000 Facebook és Instagram felhasznalé elérését, tovabba
toborzasi célu kampany esetén minimum 700 hirdetésre kattintast vallal Szolgdltatd elérni a Facebook és Instagram
felliletén Gsszesen. (Eseményt népszer(sité és employer branding céli kampany esetén a Szolgaltaté nem vallal
kattintdsszamot). Amennyiben a célcsoport sajatossagai miatt az elérés és kattintasszam vallalas nem teljesithetd, a
szolgaltatdsi id6 hosszat Szolgaltaté 1 héttel meghosszabbithatja. Megrendel6 a futamid6 folyaman barmikor
jogosult a kampany ledllitasat kérni, amely esetben az elérés- és kattintasszam vallaldsa nem érvényesiil. Szolgaltatd
a teljes szolgdltatasi dijra jogosult akkor is, ha Megrendel6 a kampany leallitasat kéri a futamidé vége el6tt.
Szolgaltatd a kampany leteltét kovetSen riportot biztosit a Megrendel6 szdamara a kampanyok eredményeirdl.
Amennyien a toborzasi célu kampany a Szolgaltato Felliletére irdnyit, a Szolgaltatd a hirdetésre a Fellleten beérkezd
jelentkezéseket a Megrendeld részére tovabbitja/hozzaférhetévé teszi.

A Megrendeld kilon kérése esetén a Szolgdltaté an. érdekl6déskeresési hirdetési
(https://www.facebook.com/business/help/1481110642181372?id=735435806665862) tipusu hirdetésként inditja
a Facebook és/vagy Instagram kampanyt. Az érdeklédéskeresési hirdetéseken keresztil a Facebook/Instagram
felhasznalék hozzéajarulhatnak a hirdetéshez kapcsolédéan a Facebook/Instagram fellletén bekért adataik
atadasahoz. A Szolgaltaté a hirdetésre jelentkezé allaskeres6k kifejezett hozzajaruldsa alapjan tovabbitja a
jelentkez6k Facebook/Instagram feliileten megadott nevét, e-mail cimét, telefonszamat és a hirdetéshez kapcsol6do
kérdésre adott valaszban megadott relevans szakmai tapasztalatot Megrendel6 részére. Az adatatadasra 2
munkanaponként folyamatosan keriil sor a Szolgaltatd altal biztositott biztonsagos adatcsatornan. Az adattovabbitas
soran a Megrendel6 és Szolgaltatd 6nallé adatkezelGként jarnak el. Megrendeld koteles a jelentkezSket legkés6bb a
vellk vald els6 kapcsolatfelvétel alkalmaval tajékoztatni a személyes adatkezelésének koriilményeirdl.

6.10.3. 360 kampany

Szolgaltato vallalja, hogy az alabbi szolgaltatasokat nyujtja:
i)  Social Media+ kampany 4 hetes futamidével (6.10.2.),
ii) eDM Light szolgaltatas (6.18.), tovabba
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iii) vallalja, hogy megjeleniti Megrendel6 jelen rendelkezés szerinti elektronikus hirdetését mint 4 oldalas kocka
display hirdetést a https://www.profession.hu/docs/Prof Kreativ_kampanyok.pdf linken elérhet§
médiaajanlatban meghatarozottak szerint és

iv) vdllalja, hogy a megrendelés visszaigazoldsatdl szamitott 5 munkanapon beliil 2 méretben (1200x1200 px és
1200x628 px) készit 1-1 darab vizualis latvanytervet az lgyfél altal visszaigazolt ,brief” dokumentum alapjan
targetalt és fizetett Google Display kampéanyhoz (https://payments.google.com/payments/apis-
secure/get legal document?ldi=31472). Megrendel§ vallalja, hogy az elkészilt hirdetési anyagot 3
munkanapon beliil visszaigazolja vagy max. 2 alkalommal kezdeményez valtoztatast (mely valtoztatasok
Osszességében nem haladhatjak meg a 2 munkadrat). Megrendel§ visszaigazolasat kovetSen Szolgaltaté villalja,
hogy 4 héten 4t futtatja a Google Display kampanyt, mely keretében fizetett hirdetéseket rendel meg a Google-
t6l (https://payments.google.com/payments/apis-secure/get legal document?|di=31472). Megrendel6 a 4 hét
folyaman barmikor jogosult a kampany ledllitasat kérni.

A futamidd alatt az i)-iv) pontban felsorolt fellleteken 6sszesen 100.000 elérést, tovabba toborzasi céld kampany
esetén minimum 1.000 kampdny hirdetésre kattintast vallal Szolgdltaté elérni. (Eseményt népszerdsit6 és employer
branding célu Instagram kampany esetén a Szolgdltaté nem vallal kattintdsszamot). Amennyiben a célcsoport
sajatossagai miatt az elérés- és kattintasszam vallalds nem teljesithetd, a szolgdltatasi id6 hosszat Szolgaltatd 2 héttel
meghosszabbithatja.

Szolgaltato a teljes szolgaltatasi dijra jogosult akkor is, ha Megrendeld barmely kampany idé el6tti ledllitasat kéri,
amely esetben az elérés- és kattintasszam vallaldsa nem érvényesiil. Szolgaltatd tovabba a Google Display kampany
leteltét kovetSen riportot biztosit a Megrendel6 szamara a kampany eredményeirél. Amennyien a toborzasi célu
kampany a Szolgaltatd Feliletére irdnyit, a Szolgdltatdé a hirdetésre a fellleten beérkez$ jelentkezéseket a
Megrendeld részére tovabbitja/hozzaférhetbvé teszi.

A Megrendel§ szavatolja, hogy az eDM Light levél; i) tartalma (és a benne foglalt abrazolds) vonatkozd
jogszabalyoknak (ideértve barmely agazati szabdlyozast is) maradéktalanul megfelel, ii) grafikai elemeinek az
alkalmazasdra jogosult, iii) az eDM Light levél tartalma és grafikai dbrazolasa nem sérti harmadik személy jogat, vagy
jogos érdekét.

6.10.4. Hatékonysagnoveld szolgaltatasok

6.10.4.1. Reach + Add-on

Szolgéltato vdllalja, hogy a megrendelés visszaigazoldsatdl szamitott 5 munkanapon beliil a Megrendel6 mar futé
Facebook (6.10.1.) vagy Social Media+ kampanyat (6.10.2.) meghosszabbitva, tovabbi 2 héten at futtatja. Megrendeld
visszaigazolasat kovetGen Szolgaltatod vallalja, hogy 2 héten at futtatja a kampanyt az adott social media feliileten A
2 hetes futamidé alatt a fizetett hirdetéssel 5.000 felhasznald elérését, tovabba toborzasi céld kampany esetén
minimum 500 hirdetésre kattintast vallal Szolgaltato elérni az adott feliilet(ek)en. Megrendel6 a 2 hét folyaman
barmikor jogosult a kampdny leallitdsat kérni, amely esetben az elérés- és kattintdsszam vallalasa nem érvényesiil.
Szolgaltato a teljes szolgaltatasi dijra jogosult akkor is, ha Megrendel6 a kampany ledllitasat kéri 2 héten belil. A
Facebook kampany vagy Instagram kampany meghosszabbitdsa esetén Szolgaltatd a meghosszabbitott szolgaltatasi
id6tartam leteltét kdvet6en ismét riportot biztosit a Megrendel6 szamara a kampany eredményeirdl.

6.10.4.2. Google Display Add-on

A Google Display Add-on szolgaltatds a Facebook (6.10.1.) vagy Social Media+ kampany (6.10.2.) mellé igényelhetd
kiegészit6 szolgaltatas.

Szolgaltato kiilon dij fizetése ellenében vallalja, hogy a megrendelés visszaigazoldsatdl szamitott 3 munkanapon belil
2 méretben (1200x1200 px és 1200x628 px) készit 1-1 darab vizualis l[atvanytervet az ligyfél altal visszaigazolt , brief”
dokumentum alapjan targetdlt és fizetett Google Display kampdanyhoz
(https://payments.google.com/payments/apis-secure/get legal document?Idi=31472). MegrendelS vallalja, hogy
az elkészilt hirdetési anyagot 3 munkanapon belil visszaigazolja vagy max. 2 alkalommal kezdeményez valtoztatast
(mely valtoztatasok 6sszességében nem haladhatjdk meg a 2 munkadrat). Megrendel§ visszaigazolasat kovetGen
Szolgaltatd vallalja, hogy 2 héten at futtatja a Google Display kampanyt, mely keretében fizetett hirdetéseket rendel
meg a  Google-t6l  (https://payments.google.com/payments/apis-secure/get legal document?Idi=31472).
Megrendel6 a 2 hét folyaman barmikor jogosult a kampany leallitasat kérni. A 2 hetes futamidd alatt a fizetett
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hirdetéssel 20.000 megjelenést, tovabba toborzasi célu kampdany esetén minimum 200 hirdetésre kattintast vallal a
Szolgaltato elérni a Google hirdetési feliilet(ek)en.

6.10.4.3. Galéria Add-On

Szolgaltatd kulon dij fizetése ellenében vallalja, hogy tobb hasonld, legalabb 2, legfeljebb 5 pozicié betdltésére
megrendelt Facebook (6.10.1.) vagy Social Media+ kampany (6.10.2.) vagy 360 kampany (6.10.3.) esetén Megrendel6
szamara a kilénb6z8 pozicidkat egybefoglald, lapozhatd, legfeljebb 5 lapbdl allé galéria formatumu Facebook, illetve
Facebook és Instagram hirdetést hoz Iétre a megrendelést§l szamitott 5 munkanapon belil az ugyfél altal
visszaigazolt ,brief” dokumentum alapjan. Megrendeld vdllalja, hogy az elkészilt anyagot 3 munkanapon belil
visszaigazolja vagy annak visszaigazolasa el6tt legfeljebb 2 alkalommal kezdeményez véltoztatast (mely véltoztatasok
Osszességében nem haladhatjak meg a 2 munkadrat). Megrendel§ visszaigazolasat kovetSen Szolgaltato vallalja,
hogy 2 héten at futtatja a Facebook, illetve a Facebook és Instagram galéria formatumu hirdetési kampanyt.

6.10.4.4. Social Boost Add-on

A Social Boost Add-on szolgaltatds a Facebook (6.10.1.) vagy Social Media+ kampany (6.10.2.) illetve a 360 kampany
(6.10.3.) mellé igényelhetd kiegészits szolgaltatas.

Szolgaltato kiilon dij fizetése ellenében vdllalja, hogy a megrendelés visszaigazolasatdl szamitott 3 munkanapon beliil
1 darab vizudlis latvanytervet készit az tgyfél altal visszaigazolt , brief” dokumentum alapjan targetalt és fizetett
LinkedIn™ kampanyhoz (https://business.linkedin.com/marketing-solutions/ads). Megrendel& vallalja, hogy az
elkésziilt hirdetési anyagot 3 munkanapon belil visszaigazolja vagy max. 2 alkalommal kezdeményez valtoztatdst
(mely valtoztatasok Osszességében nem haladhatjak meg a 2 munkadrat). Megrendel6 visszaigazoldsat kovetSen
Szolgéltato vallalja, hogy 2 héten at futtatja a LinkedIn™ fellletén a kampdanyt, mely keretében fizetett hirdetéseket
rendel meg a LinkedIn™-t6l (https://business.linkedin.com/marketing-solutions/ads). Megrendeld a 2 hét folyaman
barmikor jogosult a kampany leadllitasat kérni. A 2 hetes futamidé alatt a fizetett hirdetéssel 5.000 LinkedIn®
felhaszndld elérést vallal a Szolgdltatd. A Szolgaltatod kattintdsszamot nem vallal.

6.11. Onéletrajz adatbazis hozzaférés

6.11.1. A Szolgaltatd vallalja, hogy a Megrendel6 megrendelése szerint igényelt egy, vagy tobb, illetve valamennyi
kategoridban hozzaférést biztosit a Felllet regisztralt felhaszndldi éltal feltoltott/kitoltott és elérhetévé tett
Onéletrajzokhoz, o©néletrajzi adatokhoz, az azokbdl képzett Onéletrajz-adatbdzishoz, lehet6vé teszi tovabba
kiilonb6z6 szlirési szempontokat alkalmazd integralt keresés, valamint kulcsszavas keresés alkalmazasat a
megrendelt kategdriak vonatkozasaban. Az 6néletrajz adatbazis hozzaférés tipusait és azok feltételeit a Szolgdltatd a
https://www.profession.hu/oneletrajz-adatbazis cimen elérhet6 Médiaajanlatban teszi kbzzé.

6.11.2. A Megrendel6 az altala vélasztott és a Szolgdltatd altal jévahagyott e-mail cim és jelszé6 megadasaval
jelentkezhet be a Munkaaddi Adminisztracids Feliiletre, ahol hozzafér az Onéletrajz-adatbazishoz. A Megrendelé
koteles a bejelentkezési e-mail cimét és jelszavat megvédeni a jogtalan felhaszndlastdl. Szolgaltaté semmilyen
felel6sséget nem vallal és visel azért, ha illetéktelen személyek barmely mdédon felhasznaljak a bejelentkezési e-
mail cimet és a jelszot (hozzaférési jogosultsagot), az ebbdl ered6 valamennyi, akar a Szolgaltatd, akar harmadik
személyek oldalan felmeriilt kart Megrendeld koteles viselni, illetve azok viselése aldl Szolgaltatot mentesiteni, a
mar megtéritett kart Szolgaltato részére megtériteni.

6.11.3. A Megrendel6 tudomasul veszi, hogy a Szolgaltato altal kialakitott dnéletrajz-adatbazis a Szolgaltato szerzGi
joganak targyat képezi (adatbazis) és mint szerz6 joghoz kapcsolédo teljesitmény jogi védelem alatt all. A
Megrendel6 kijelenti és szavatolja, hogy a jelen Szolgdltatas keretében a 6.11. pont szerint részére hozzaférhetévé
és felhasznalhatova tett onéletrajzokat, az azokban szereplé személyes adatokat, az adatbazist, illetve annak
valamely részét kizardlag sajat, vagy allast kinalé megbizdja munkaerd sziikségletével kapcsolatos eljaras céljara
hasznalja fel és kizarolag a szerz6dés hatalya alatt, azokat harmadik személyeknek nem bocsatja rendelkezésére,
nem teszi hozzaférhet6vé, a 6.11. pont szerint engedélyezett felhasznalastdl eltér6 maodon, célra, mértékben,
idében vagy teriileten nem hasznalja fel. Megrendel6 a 6.11 pont szerinti felhasznalasi engedélyt harmadik
személyre nem ruhazhatja vagy engedheti at, harmadik személynek tovabbi engedélyt az adatbazis vagy annak
egy része felhasznalasara nem adhat. Megrendel6 kotelezettséget vallal és szavatol, hogy az adatbazis vagy annak
egy része, az adatbazist képezd adatok a jelen ASZF szerint engedélyezett felhasznalastél eltérben, illetve harmadik
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személyek altal nem keriilnek felhaszndlasra. A szerz6i joghoz kapcsolédo jogsértésért Megrendel6 teljes kori
felel6sséggel tartozik.

6.11.4. Az Onéletrajz-adatbdzis hasznalata soran az adatbazis, annak egy része, a Megrendel tudomésaéra jutott,
birtokaba kerilt adatok és informacidk tekintetében az ASZF és a vonatkozd jogszabalyok szerinti kotelezettségek
id6beli korlat nélkil — a szerz6dés megsz(inését kovetben is - terhelik, illetve kotik a Megrendeldt. Az 6néletrajzokat,
egyéb feltoltott dokumentumokat a felhaszndldk altal feltltétt formatumban (doc, rtf, pdf) a Megrendeld
lementheti, azokon a jelen ASZF szerinti felhasznalasi cselekményeket (letdltés, lementés) végezheti el.

6.11.5. A Megrendeld kételezettséget vallal és szavatol, hogy gondoskodik a birtokaba jutott személyes és egyéb
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pozicid betoltését kovetSen, de legkés6bb az dnéletrajz, egyéb dokumentum letoltését kovets legkésSbb 90.
napon torélni. Az el6fizetés idGtartamama alatt megtekintett 6néletrajzok kizardlag az adott el6fizetés id6tartama
alatt érhetGek el ismételten Gjabb kredit levonasa nélkiil a Felek eltér6 megdllapodasa hianyaban. Megrendel§
kotelezettséget vallal, hogy technikailag is teljes kdrilen biztositja, hogy a birtokaba jutott adatok a jelen 6.11. ponttdl
eltéréen és harmadik személyek altal felhaszndlhatéak ne legyenek. Megrendel§ kotelezettséget vallal, hogy
gondoskodik az adatok biztonsagdrdl, megteszi mindazokat a technikai és szervezési intézkedéseket és kialakitja
azokat az eljarasi szabalyokat, amelyek az informacios 6nrendelkezési jogrol és az informacidszabadsagrél szo16 2011.
évi CXII. torvény, valamint az Eurdpai Parlament és a Tandcs (EU) a természetes személyeknek a személyes adatok
kezelése tekintetében torténd védelmérél és az ilyen adatok szabad dramlasardl, valamint a 95/46/EK rendelet
hatalyon kivil helyezésérél sz616 2016/679 rendelete (2016. aprilis 27.) rendelkezései, valamint az egyéb adat- és
titokvédelmi szabalyok érvényre juttatdsahoz sziikségesek. Megrendel6 kotelezettséget vallal, hogy 6, valamint allast
kindld megbizdja a birtokaba keriilt adatokat megfelel§ intézkedésekkel védi kiilondsen a jogosulatlan hozzaférés,
megvaltoztatds, tovabbitds, nyilvanossagra hozatal, torlés vagy megsemmisités, valamint a véletlen megsemmisiilés
és sérilés, tovabbad az alkalmazott technika megvaltozasabdl fakadd hozzaférhetetlenné valas ellen.

Megrendel6 tudomasul veszi, hogy az altala végzett jogosulatlan adatkezelésbél ered barmilyen nemu karokozasért
és egyéb igényért teljes felelGsséggel tartozik a vonatkozd jogszabalyok szerint. Amennyiben harmadik személy
Szolgaltatoval szemben a Megrendel6 jogellenes adatkezelésével Osszefiiggésben barmely igényt érvényesit,
Megrendel6 koteles Szolgaltatoval teljes korlien egytuttm(ikédni, illetve a Szolgdltatét a vele szemben érvényesitett
igénnyel dsszefliggésben teljes korlien mentesiteni Szolgaltatd ez irdnyu felhivdsatdl szamitott 8 napon belil.

Megrendel$ tudomasul veszi, hogy amennyiben az ASZF-ben valamint az adatvédelmi targyu jogszabalyokban
foglaltakkal ellentétesen jar el, vele szemben Szolgaltaté koétbérigényt jogosult érvényesiteni. Amennyiben
Megrendel$ az onéletrajz-adatbazisban taldlhaté barmely adattal kapcsolatosan a jelen ASZF-ben, illetve az
adatvédelmi torvényekben foglalt barmely jogsért6 magatartast kovet el, ideértve elsGdlegesen, de nem
kizarolagosan azok jogellenes kezelését, felhasznalasat, masolasat vagy tarolasat, 30 millié forint 6sszegti kotbért
koételes Szolgaltato részére megfizetni.

6.11.6.Megrendel6 tudomasul veszi, hogy az adatjogosult felhaszndldk személyes adataik védelme és kezelése
keretében egyes cégeket, mas jogalanyokat személyes adataik megismerésének, kezelhetGségének korébdl
kizarhatnak, igy 6k az adatjogosult felhasznalék Onéletrajz adatbézisban szereplé személyes adataihoz nem férhetnek
hozza.

A Megrendeld tudomasul veszi, hogy ,robot/automata” szoftverekkel nem engedélyezett az 6néletrajz adatbazis
adatainak, illetve azok egy részének felhasznaldsa, kinyerése, illetve lementése.

A Szolgiltaté a hozzaférési jogot a Megrendel6 képviseletére jogosult személy altal — cégszerlien — aldirt
MegrendelGlap Szolgaltatdhoz torténd beérkezését és az dnkiszolgald e-com csatornan torténs megrendelés esetén
a Szolgaltatas ellenértékének megfizetését (Szolgaltatd bankszamldjan torténd jovairas) kovetben nyitja meg a
Megrendel6 szamara.
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Megrendel6 tudomdsul veszi, hogy a személyes adatokhoz valé hozzaférést a Szolgdltaté a Megrendel6 létezésének,
adatai megfelel6ségének ellenbrzéséhez koti.

6.11.7. Az 6néletrajz adatbazis hozzaférés 2 hétre, 1 honapra vagy 1 évre rendelheté meg. Az egy hdnapos és éves
hozzéaférés a honap/év barmely munkanapjan aktivalhatd. Az 1 hénapos hozzaférés hossza az aktivalas hénapjatdl
fliggben 28-31 nap és abba a kezdénap is beszamit (a kezdénappal egyezb kovetkez6 hdnapbeli napon a szolgaltatas
mar nem lesz elérhetd). Az 1 éves hozzaférés 365/366 napig érhet§ el és abba a kezdénap is beszamit (a kovetkezd
év egyezl napjan a szolgaltatas mar nem lesz elérhetd). Az idGkeret lejarta napjan 24.00 6ra elteltével a Szolgaltatd
az oOnéletrajz-adatbdzis hozzaférést megsziinteti. Megrendel6 tudomasul veszi, hogy az idékeret nem
hosszabbithaté meg, a fel nem hasznalt kreditek az id6keret lejaratakor torlésre keriilnek. A Megrendel6 koteles
a szolgaltatas teljes dijat megfizetni a fel nem hasznalt kreditek torlése esetén is, mivel a szolgaltatas az idGkeret
rendelkezésre tartasaval annak lejartakor teljesitettnek tekintendé. Amennyiben a felhaszndlhato kreditek az
id6korlat lejarta el6tt felhasznalasra keriilnek (akar mar a szolgaltatas aktivalast kovetd par dran beliil), a
szolgdltatas teljesitettnek mindsil.

A https://www.profession.hu/oneletrajz-adatbazis cimen elérheté Médiaajanlat szerint egyes Onéletrajz
adatbazis el6fizetéshez kiegészit6 (add-on) kreditcsomag rendelhetd, melynek feltétele, hogy a Megrendel6 aktiv
o6néletrajz adatbazis hozzaféréssel rendelkezzen. A kiegészité kreditcsomagban foglalt kreditek az eredeti aktiv
o6néletrajz adatbazis hozzaférés szolgaltatasi idGkeretéig hasznalhatoak fel.
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adatbazis cimen elérhet§ Médiaajanlat szerint maximalizalt, az azzal ellentétes megrendeléseket Szolgaltatd nem
teljesiti. Megrendel6 jogosult a szolgaltatdshoz hozzafér6 felhasznaldk kozott a felhasznalhatd kreditek szamat
korlatozni, a felhasznaldk kozott felosztani.

6.11.8.1. Felhasznaldi szintii 6néletrajz adatbazis hozzaférés

A felhasznaldi szintl (azaz egyetlen felhasznaldi hozzaférést biztositd) onéletrajz adatbazist egy meghatarozott
személy (a Megrendel6 altal megjeldlt munkatars) jogosult hasznalni. A Megrendeld a Szolgaltatas megrendelésekor
koteles megjeldlni azt a személyt, aki az adott szolgdltatdshoz tartozd krediteket felhaszndlhatja, aki szdmadra a
Megrendel6 hozzaférési jogosultsagot igényel és a Szolgaltato részére meg kell kiildenie az érintett személy nevét és
e-mail cimét annak érdekében, hogy a Szolgaltatd a hozzaférését a megrendelt Szolgaltatdshoz biztosithassa. A
kreditek mdas hozzaférésre jogosult altal nem felhasznalhatéak. A Megrendeld tudomadsul veszi, hogy a hozzaférésre
jogosult személyét a szolgaltatds ideje alatt nem valtoztathatja meg, valamint, hogy egy meghatdrozott személyhez
(hozzaférésre jogosulthoz) csak egy kredit alapl oOnéletrajz adatbazis hozzaférés rendelheté meg. Kilénb6z6
hozzaférésre jogosultak kdzott a Szolgaltatas, a kreditek nem atjarhato(ak).

6.11.8.2. Cég szintli onéletrajz adatbazis hozzaférés

A cég szint(i (azaz a cégen beliil tobb személy részére hozzaférést biztositd) onéletrajz adatbazist a Megrendel6 altal
megjeldlt munkatarsak jogosultak hasznalni a Médiaajanlatban megjeldlt korlatozott vagy tetszéleges szamban. A
Megrendel6 a Szolgaltatas megrendelésekor koteles megjeldlni azokat a személyeket, akik az adott szolgaltatashoz
Szolgaltatd részére meg kell kildenie az érintett személyek nevét és e-mail cimét annak érdekében, hogy a
Szolgaltatd a hozzaférését a megrendelt Szolgdltatashoz biztosithassa. A hozzaférésre jogosultak személyében
bekovetkezé valtozast Megrendeld az ugyfelszolgalat@profession.hu e-mail cimre vagy a dedikalt értékesit6 e-mail
cimére kildott Gzenetben jelezheti.

A Megrendel&nek egy id6ben csak egyfajta cég szintl hozzaférést biztositd onéletrajz adatbazis hozzaférése lehet,
nem ideértve a kreditcsomag kiegészitést.

6.11.9. Az 6néletrajz adatbazis szolgaltatas igénybevétele sordn a https://www.profession.hu/oneletrajz-adatbazis
cimen elérheté Médiaajanlat szerint maximalizalt kredit vehet6 igénybe. A megrendelt terméktdl fliggd id6tartam
alatt korlatlan szdmban lehetGség van az 6néletrajz adatbazisban aktiv munkavallalék név és elérhet&ségi adat nélkali
profiljdnak a megtekintésére és a megrendelt szolgdltatastipus szerinti kredit erejéig a jeloltek e-mail cimének,
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telefonszamanak, nevének, fotdjanak, illetve a feltoltott dokumentumainak (pl. 6néletrajz, motivacids levél) a
megtekintésére és letdltésére. Egy kredit felhasznaldsanak mindsiil egy felhasznadlé 6néletrajzanak letoltése vagy
kapcsolattartasi adatai (e-mail cim, telefonszam) megtekintése.

6.11.10. Az Onéletrajz adatbazis hozzaférés egyes szolgaltatastipusai megrendelhet6ek az 6nkiszolgalé e-com
csatornan. Az onéletrajz adatbazis hozzaférés és a kreditcsomagok megrendelése kezdeményezheté a Munkaadai
Adminisztracios Fellileten és az ugyfelszolgalat@profession.hu e-mail cimen keresztil is, amely esetben a szerz6dés
a megrendel8lap elektronikus lekattintasaval jon létre.

6.11.12. Gyanus (korabbi felhaszndaldi szokasoktdl eltérd, hasonld ipardgi felhasznalasoktdl eltérd, automatizalt
adatkinyerésre utald) megtekintések, illetve let6ltések esetén a Szolgaltatd kiilon értesités hianyaban is jogosult a
szolgaltatas igénybevehetGségét az adott targynap tekintetében felfiiggeszteni vagy korlatozni. A felfliiggesztéssel
vagy korlatozéssal érintett napot kdvet6 napon/a kdvetkezd hdnap elsé napjan a szolgaltatas a fenti keretek kozott
tovabbra is igénybe vehet6, feltéve, hogy erre a napra a szerz6dés id6beli hatdlya még kiterjed.

6.11.13. A Szolgdltat6 fenntarja a jogot, hogy dontésétdl flggben az oOnéletrajz  adatbazis
https://www.profession.hu/oneletrajz-adatbazis cimen elérhet6 Médiaajanlat szerinti barmely vaélfaja szerinti
szolgaltatast az ott meghatarozott felhasznaldi kor szamara biztositsa csak. A tanacsaddnak mindsités feltételeit a
Szolgaltato sajat diszkrecionalis jogkérében maga hatarozhatja meg. A Szolgaltaté fenntartja a jogot, hogy promdcids
jelleggel, azaz csak meghatarozott marketing akciokban, az adott Megrendel6(k)nek a Szolgaltatd részérdl kalon,
egyedileg tett ajanlat szerinti tartalommal a https://www.profession.hu/oneletrajz-adatbazis cimen elérhetd
Médiaajanlattdl eltérd feltétekkel biztositson dnéletrajz adatbazis hozzaférést.

6.12. Jel6ltajanlé Add-on

A Jeloltajanld kiegészité szolgdltatds barmely a Megrendel6 altal megrendelt, még aktiv allashirdetés mellé
igénybevehet6 szolgaltatas. A szolgdltatdas megrendelhetd az 6nkiszolgald e-com csatorndn vagy a Szolgaltato altal e-
mailen killdott megrendelGlap online lekattintasa utjan. Megrendel tudomasul veszi, hogy egy aktiv allashirdetéshez
egyidejlileg egy Jeldltajanlé szolgdltatdas rendelhet6. A Szolgaltatd sajat belatdsa szerint jogosult egységesen
korlatozni az allashirdetésekhez kiegészitd szolgaltatasként megrendelhetd Jeldltajanlo szolgdltatdsok szamat.

A megrendelés alapjan Szolgdltatd vallalja, hogy egy keresd algoritmussal (szovegelemzéssel és parametrikus adatok
Osszevetésével) megvizsgalja a Megrendel6 egy konkrét, kivalasztott allashirdetésének szdveges tartalmat és az
Onéletrajzi adatai elérhetévé tételérdl nyilatkozé profession.hu felhasznaldk adatait, és — figyelembevéve a
felhaszndldk allasjelentkezési aktivitasat is — 5 jel6lt személyes adatait teszi a Megrendel6 részére a jeloltkezeld
rendszeren (ATS) keresztil hozzaférhet6vé. Szolgaltaté e-mailen tajékoztatja MegrendelSt a sikeres algoritmus
lefuttatdsrdl, a szolgaltatas teljesitésérdl. A Megrendel6 tudomasul veszi, hogy a Szolgaltato jogosult a megrendelést
visszautasitani, a szolgaltatasnyujtast megtagadni, ha a keresé algoritmus alkalmazasaval nem tud 6sszességében 5
jeloltet ajanlani.

Megrendel6 tudomasul veszi, hogy a szolgéltatas nyujtasat és a személyes adatokhoz valo hozzaférést a Szolgaltato
a Megrendel6 létezésének, adatai megfelelGségének ellendrzéséhez koti. A szolgdltatas egy specidlis 5 kredites
o6néletrajz adatbazis hozzaférésnek felel meg, melyre tekintettel 5 felhasznalé neve, 6néletrajzi és elérhetségi
adatai valnak hozzaférhetd és letdlthetévé a Megrendeld részére. A jelen ASZF 6.11.3.-6.11.6. pontjai a Jel6ltajanlé
szolgdltatast igénybevevé MegrendelGre is értelemszeriien vonatkoznak. A Jel6ltajanlé szolgdltatds soran a
hirdeté6 Megrendel6 részére hozzaférhet6vé tett felhasznalok adatai — az adatkezeléshez adott hozzajarulas
visszavondsa kivételével — a kiajanlastdl szamitott 90 napig érhetbek el a jel6ltkezelS rendszerben (ATS).

A Megrendel6 tudomasul veszi, hogy a Szolgaltatd jogosult a megrendelést visszautasitani, a szolgaltatasnyujtast
megtagadni, ha a Megrendel§ jelen ASZF rendelkezéseivel ellentétesen vagy jogszabalysérté moédon vagy
visszaélésszer(ien haszndlja a Jeloltajanlé kiegészit6 szolgaltatast.
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6.13. Profession Frissités

6.13.1 Barmely allashirdetéshez frissitést igényelhet a Megrendel§ — a hirdetés tipusatdl fliggben korlatozott
szamban. A frissitett hirdetés a bedllitott id6pontban automatikusan, a hirdetés tipusanak megfelel6en a kategoéria
listaoldalakon el6re sorolddik a kiemelt hirdetések és az elmult 24 éraban megjelent Start Prémium, Optimum, Pro+
hirdetések mogé, majd ezt kovetben a tovabbi hirdetések kikerllési/frissitési id6pontjadhoz képest sorolddik a tébbi
hirdetés mogé. A Classic hirdetés esetében az elsd Frissités dijat, Start Prémium allashirdetés esetén az elsé két
Frissités dijat az alapszolgaltatds tartalmazza, minden tovdabbi Frissités dijkoteles. A Frissités szolgaltatds id6pontjat
alapbedllitasként a Szolgdltatd rendszere automatikusan meghatdrozza. A Frissités szolgaltatds a Munkaaddi
Adminisztracios Feliileten, a Szolgaltaté Ugyfélszolgalatan, illetve telefonon keresztiil is igényelhetd.

6.14. Profession Turbo

6.14.1 A Profession Turbo szolgaltatas harom Frissitést (6.13.8.) tartalmaz. A Start, Start Prémium, Classic, Optimum
és Pro+ hirdetések mellé igényelheti a Megrendel6. Az Optimum és Pro+ hirdetések 1 db Profession Turbo
szolgaltatast kiilon dijazas nélkil tartalmaznak. A Profession Turbo szolgaltatas igénybevételi id6pontjat a Szolgaltatd
rendszere automatikusan hatdrozza meg. A Profession Turbo szolgdltatds a Munkaadoi Adminisztracios Fellleten, a
Szolgaltaté Ugyfélszolgalatan, illetve telefonon keresztiil is igényelhetd.

6.15. Logd megjelenités
6.15.1 A Megrendel6 kérheti a sajat, vagy az 4dltala képviselt cég logdjanak elhelyezését a
https://www.profession.hu/munkaado tajékoztaté oldalon részletezettek szerint.

A Megrendeld a megrendelés megtételével, illetve a logd Szolgdltatd rendelkezésére bocsatdsaval szavatolja, hogy a
logd hasznalatara jogosult, az nem sérti harmadik személy jogait és nem flgg harmadik személy jévahagyasatdl,
amennyiben pedig harmadik személy jévahagyasatdl fligg a hasznalat, ugy a vonatkozd jogositas birtokdaban van
legaldbb olyan mértékben, ami biztositja a Szolgaltatd altali felhaszndlast, igy a Szolgaltatd altali teljesitést. A
Megrendel6 a megrendelés megtételével, illetve a logd Szolgaltatd rendelkezésére bocsatasaval feljogositja a
Szolgaltatot arra, hogy a Szolgéltatd a logdt a Szolgéltatasnak az ASZF és a szerz8dés szerinti teljesitése érdekében
felhaszndlja. Logo alatt megfelelGen kell érteni barmilyen olyan megjeldlést, abrat, szoosszetételt is, ami jogi oltalom
alatt all, vagy ilyen oltalom ald helyezhetd, illetve — meghatarozott személynek, vagy személyeknek kizarélagos
jogosultsdga van felette. A jelen rendelkezés irdnyadd minden olyan anyagra is, amelyet a Megrendel6 vagy az
érdekében eljard személy biztosit a Szolgaltato részére a teljesitéshez.

A Megrendelé koteles céglogdjanak és a hivatalos honlapjanak URL adatainak megadasara a hirdetés
megrendelésével egyidejlileg.

6.16. Banner és display hirdetési elemek megjelenitése

6.16.1 A Szolgaltatdé vdllalja, hogy megjeleniti a Megrendel§ jelen rendelkezés szerinti elektronikus hirdetését
(statikus vagy animalt banner) a https://www.profession.hu/docs/Prof Kreativ_kampanyok.pdf médiaajanlatban
meghatarozott feltételekkel, a banner esetén, a Felilet nyitéoldalan, valamint valamennyi fémeni ponthoz tartozé
aloldal statikus részét képez6 allando hirdetési feliileten, info- doboz esetén, a Feliilet nyitéoldalan.

A Megrendel6 nem sajat hirdetés megrendelése esetén a hirdetés megrendelésével szavatolja, hogy a hirdetés
megrendelésére lgyfelétdl kifejezett megbizast kapott.

6.17. eDM levél kikiildés

6.17.1 Az eDM levél kikilldés szolgaltatas keretében a Szolgaltatd vallalja, hogy dijfizetés ellenében a Megrendeld
altal — a jogszabalyi keretek kozott - megadott tartalmu eDM levelet kiild a MegrendelGvel egyeztetett id6pontban,
az egyeztetett célcsoportnak. A célcsoport minden esetben a regisztralt felhasznaldkbdl keriil meghatarozasra.

6.17.2 A Megrendel6 szavatolja, hogy az eDM levél; (i) tartalma (és a benne foglalt dbrazolas) vonatkozd
jogszabdlyoknak (ide értve barmely agazati szabdlyozast is) maradéktalanul megfelel, (ii) grafikai elemeinek az
alkalmazdsdra jogosult, (iii) az eDM levél tartalma és grafikai abrazoldsa nem sérti harmadik személy jogat, vagy jogos
érdekét.
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6.17.3 A Szolgaltaté megtagadhatja a megrendelés befogadasat, illetve teljesitését, ha az eDM levél a Szolgdltato
egyoldali megitélése szerint a Felllet, vagy a Szolgdltaté arculataval, szellemiségével 6ssze nem egyeztethetd,
Uzletpolitikai elveivel ellentétes, a Szolgaltatd reklampiaci és/vagy Uzleti érdekeit kbzvetlenil, vagy kézvetett médon
sérti, tovabba a VII. cim alatt szabalyozott esetekben.

6.18. eDM Light levél kikiildés

6.18.1 A Start, Start Prémium, Classic, Optimum és Pro+ allashirdetése mellé igényelhet§ termék. A Szolgaltatd
vallalja, hogy a szolgaltatashoz kapcsolt hirdetésben bedllitott orientacids paraméterek alapjan automatikus szlrést
végez az regisztralt felhaszndldk kozott, a szlirés eredményéil kapott listabdl kivalaszt maximum 500 munkavallaldt,
akinek egy, altala el6re meghatarozott sablon eDM levet kiild ki a megjelentetett hirdetésrdl.

6.18.2 A sablon levélben a hirdetének lehetdsége van a hirdetési listaoldalon megjelend logéjat feltlintetni, illetve a
pozicié megnevezése felett megadhat egy maximum 200 karakter hosszusagu (sz6kdzokkel), az adott poziciot, vagy
a Megrendel6t bemutato, népszer(sitd, de nem reklamértékd bevezet6 széveget. Egyebekben a sablon levél a 6.20.1
pont szerint meghatarozott.

6.18.3 A Megrendel6 tudomasul veszi, hogy a szolgaltatas akkor is teljes mértékben teljesitettnek mindsiil, ha azeDM
Light levél 500-nal kevesebb munkavallalénak keril kikiildésre. A Szolgaltatd vallalja, hogy a t6le elvarhaté maddon
torekszik a legalabb 500 munkavallalot tartalmazo szlrési eredmény elérésére. A fentiek szerint abban az esetben,
ha a szlirés eredményeképp elGallt tényleges munkavallaléi létszam kevesebb, mint 500, de a Megrendeld kéri a
kiklildést ezen darabszam tekintetében is, gy a szolgaltatas szerz6désszer(lien teljesitettnek mingsdil.

6.18.4 A sablon eDM levél sem formailag, sem tartalmilag nem mddosithaté., kivéve a 6.18.2-es pontban leirtakat.
6.19. Bérigény elemzés

6.19.1. Bérigény elemzés
6.19.1.1. A bérigény elemzés keretében a Szolgaltaté a Megrendeld altal megjeldlt pozicié vonatkozasaban bérigény
statisztikat bocsat a Megrendel6 rendelkezésére.

Az elemzés az atlagos nettd bérigényadatot és jelentkez6k szamat tartalmazza az elemzés elkészitését megel6z6 18
honap alapulvételével az aldbbi bontasokban: tapasztalati szintek szerint, nyelvtudas szerint, legmagasabb iskolai
végzettség szerint, bérigény mértéke szerint, megyék szerint. Ezenfelil az elemzés tartalmazza 2020. els6
negyedévt6l negyedéves bontasban a jelentkezGszamot, a hirdetések darabszamat, az egy hirdetésre esé
jelentkez&szamot és egy hirdetésre esé jelentkez6szam valtozasat.

A bérigény elemzés soran a Szolgaltato az alabbi bérigényeket vizsgalja: azon profession.hu allaskeresé felhasznaldk
szakmai profiljaban megadott nettd bérigény adatot, akik az elemzés elkészitésekor rendelkeznek profession.hu
felhasznaldi fidkkal és 2020.01.01. utan/elmult az 18 hdnapban jelentkeztek a profession.hu fellletén olyan
allashirdetésre, amelynek pozicid neve azonos/hasonlé az elemzésben érintettel és szakmai profiljuk (szakmai
tapasztalat, elvarasok figyelembevétele) alapjan relevansnak itélt jelentkez6k. Az elemzés a profession.hu
felhaszndaldk 6néletrajzi profiljaban a jelentkezéskor feltlintetett netto fizetési igény adatokon alapul.

A bérigény elemzés tajékoztato jellegl. Az elemzés nem teljeskord, a profession.hu feliiletén kiviili jelentkezdk, illetve
a jelentkezés soran kilén megadott bérigény adatokat nem tartalmazza, igy kizardlag orientacids jellegl. Mindezekre
tekintettel az elemzés piaci helytallogasaért, az abbol eredd karokért a profession.hu kft. a felelGsségét kizarja.

6.19.1.2. A Megrendeld a szolgaltatas iranti igényét a hirdetes@profession.hu/ugyfelszolgalat@profession.hu e-mail
cimen vagy dedikalt értékesit6 kapcsolattartdja atjan jelezheti (kérhet ajanlatot). A Szolgaltaté 3 munkanapon beliil
visszajelez, hogy van-e elegendd szamu jelolt, akiknek az adataibdl az elemzés elkészithetd, azaz a szolgdltatds
teljesithetG-e, és ha igen, akkor az elemszamrdl (statisztika készitéshez hasznalt jelentkezGi létszam) elGzetesen
tajékoztatast nyujt. A szerz6dés a Megrendel6lap elfogaddsdaval jon létre.
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Szolgaltatod az elemzést a szolgaltatas dijanak beérkezésétdl szamitott 5 munkanapon belll késziti el és kiildi meg e-
mail Utjan a megrendelés soran eljard kapcsolattarto részére.

6.19.1.3. A bérigény elemzés a Szolgaltato szellemi termékének minésil, amelyet a Megrendel§ kizardlag szervezetén
belili célokra hasznalhat fel, a Szolgaltatd irdsbeli engedélye nélkil azt nem tdbbszorozheti, terjesztheti, azaz
harmadik személlyel nem oszthatja meg, nem hozhatja nyilvanossagra.

6.19.2. Bérigény elemzés Add-on

Barmely allashirdetéshez (6.1.) igényelhetd kiegészit6 termékként a bérigény elemzés (6.19.1.) ugyanarra poziciora,
amely a meghirdetett allashirdetésben szerepel. A kiegészitd szolgaltatas a hirdetés feladasakor vagy utélag az
allashirdetés lejartaig (kozzététel megsziintetéséig) rendelheté meg, feltéve, hogy annak teljesithetéségét a
Szolgaltato elGzetesen visszajelezte.

Az elemzés megrendelésére, tartalmara a 6.19.1. pontban irtak az irdnyaddak. Szolgdltaté az elemzést az
allashirdetés megjelenitésétdl (aktivalasatol), mar kozzétett allashirdetés esetén a megrendelés visszaigazolasatdl
szamitott 5 munkanapon belil késziti el és kiildi meg e-mail utjan.

6.20. Kapcsolatfelvétel a munkakeresékkel

6.20.1 A Megrendeld, illetve a meghirdetett allast kinald tigyfele a Feliilet barmely szolgaltatasanak igénybevétele
esetén a hirdetésre jelentkezd, illetve adatbazisban szereplé munkakerescket kizarélag konkrét, valds, a
Megrendel6 vagy a meghirdetett allast kinald ligyfele sajat allasajanlataval keresheti meg.

6.20.2 Az allashirdetésre jelentkez6 munkakeresdével kizarélag az adott allassal osszefiiggésben a hirdetés
lejartatol vagy az 6néletrajz, egyéb dokumentum rendelkezésre bocsatasatol szamitott legkésébb 90. napig vehetd
fel a kapcsolat és kezelhet6 a jelentkez6 adata.

A személyes adatokat a Megrendel6 legkésGbb a fenti id6pontban torolni koteles. Az allasajanlattal torténd
megkeresésben fel kell tiintetni a kiild§ tarsasag nevét. A megkeresés nem keltheti azt a latszatot, hogy az a
Szolgéltatotdl, vagy a Feliletrdl érkezik, és nem tartalmazhat valétlan utaldst a Szolgaltaté és a Megrendel§

kapcsolatdrol.

6.20.3 Onéletrajz-adatbazis hozzaférés esetén a Megrendelé kizarélag az onéletrajz, egyéb dokumentum
let6ltését6l szamitott 90 napon beliil jogosult a munkavallaléval felvenni a kapcsolatot és adatait kezelni. Ezt
kovet6en a személyes adatokat a MegrendelGnek térdlnie kell. A Megrendel6 az 6néletrajz-adatbazis szolgaltatas
igénybevétele soran megismert adatokbdl és az allashirdetésre érkez6 jelentkezések adataibdl, a letoltott
dokumentumokbdl vagy azok részelemeibdl adatbazist nem épithet, fentiektdl eltéré célbél a munkakereséket
nem keresheti meg sem a Megrendel6, sem mas harmadik személy. igy tilos kéretlen reklamiizeneteket kiildeni a
munkakeres6knek, vagy a Felllet volt munkakeresGinek, a MegrendelS szolgaltatasai (tovabbi alldsajanlatok,
tanfolyam, képzés, munkaer6-kozvetités stb.) igénybevételét, hirlevélre torténd feliratkozast ajanlani, hozzajarulast
kérni reklamuizenetek, hirlevelek kildéséhez, ismer&snek, bardtnak, vagy barmely harmadik félnek torténd
tovabbkiildését kérni a felhasznalotdl stb.

6.20.4 A jelen fejezetben foglaltak megszegése sulyos szerz6désszegésnek mindsiil, mely esetén Megrendel6t
alkalmanként — a szerz6dés megszegésekor érvényes — egy havi onéletrajz adatbazis alapkategoria hozzaférés
mindenkori netté dijanak a tizszerese mértékii kotbér fizetési kotelezettség terheli, azzal, hogy a koétbért
meghaladé karért, koltségért, illetve barmilyen hatranyért a Megrendel6 felelGsséggel tartozik.

VII. A megrendelés visszautasitasa, a kozzététel megsziintetése

7.1 A Megrendel6 nem kérheti olyan hirdetés megjelentetését, illetve Szolgaltaté megtagadhatja a kézzétételt, vagy
barmikor torolheti a mar megjelent hirdetést, vagy a Szolgaltatas nyujtasat felfliggesztheti, ha a Megrendeld jelent&s
mértékben megsérti az ASZF rendelkezését és/vagy a szerzddés rendelkezéseit és/vagy a hirdetés jogszabalyba
Utkozik és/vagy hatdsagi rendelkezésbe, igy kiilonosen az alabbi esetekben:
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(i) a hirdetés nem tartalmazza a valdsagnak megfelelGen legaldbb a meghirdetett allds megnevezését a
kovetelményeket/feladatokat és a jelentkezés mddjat és/vagy a hirdetd cég nem azonosithato be egyértelmien;

(ii) allashirdetés esetében, ha a logd és URL megjelenitésen tulmenden a hirdetés egyes elemei, vagy teljes egésze
elektronikus hirdetésnek, illetve reklamnak mindsiilhet, igy az olyan hirdetés, amely kozvetve vagy kozvetlendl
népszer(sit egy vallalkozast, vagy annak arujat, szolgaltatasat, tevékenységét, pld. ha a cégismertetd reklamnak
minGsil, ha a Megrendel6 sajat weboldaldra navigalja el a felhasznalét tovabbi allasajanlatok megismertetése
céljabdl stb.;

(iii) az allashirdetés nyilvanvaldan hidnyos, nem létezd, nem konkrét, ellentmondasos, félrevezetd, valétlan, irrealis,
objektive teljesithetetlen vagy tréfas adatokat, poziciét, kdvetelményeket, ajdnlatot, vagy egyéb elemeket tartalmaz,
illetve ténylegesen nem dllashirdetés;

(iv) a kozlés és/vagy megjelenés sérti, vagy sértheti mas természetes személy, vagy gazdasagi tarsasag jé hirnevét;
(v) az allashirdetés olyan allasajanlatot tartalmaz, amely dij fizetéséhez koti az allaskdzvetitést;

(vi) az allashirdetés tobb allasajanlat kozzétételét tartalmazza;

(vii) a Megrendelg, illetve a Megrendel6 és az allast kinalo tigyfele — logdjan és hivatalos weboldalanak nyité oldalara
mutatd URL-jén tulmenden egyéb logo, kép, grafikus dbrazolas, telefonszam, link talalhaté benne, kivéve, ahol a jelen
ASZF szerinti video megjelenitése kérhetd a szolgaltatds részeként;

(viii) a hirdetés a Szolgaltato egyoldalt megitélése szerint a Felllet, vagy a Szolgaltatd arculataval, szellemiségével
O0ssze nem egyeztethetd, uzletpolitikai elveivel ellentétes, a Szolgaltaté reklampiaci és/vagy Uzleti érdekeit
kozvetlenl, vagy kézvetett mddon sérti;

(ix) technikai, illetve terjedelmi okbdl nem teljesithetd, illetve nem felel meg a vonatkozé technikai paramétereknek;
(x) a hirdetés egyes tartalmi elemeire, igy kilonésen a megjelenitett logora, linkre és barmely egyéb reklamnak
mindsithetd megjelenésre vonatkozé feltételeknek nem felel meg a hirdetés;

(xi) az dllasajanlat megjelentetése olyan ,képi formdban” nem lehetséges, amely nem teszi lehetévé a
kereshet@séget, illetve szerkeszthetGséget az adott megjelenésben és/vagy a megjelenésének tdbb mint egyharmada
dizajn elem (logo, kép, fejléc, grafikus abrazolas stb.);

(xii) azzal szemben hatdsag — akar hivatalos, akar informalis Uton — kifogast emelt;

(xiii) a Szolgaltatd megitélése szerint diszkriminativ (az egyenl6 banasmadrdl és az esélyegyenl&ség el6mozditasardl
sz0l6 2003. évi CXXV. torvénybe (itkoz8) kitételt tartalmaz;

(xiv) a jelen ASZF valamely relevéns rendelkezését jelentGsen megsérti, kiilonos tekintettel a Megrendelsi
szavatossagvallaldsokra.

Fenti esetekben a Szolgaltaté jogosult a mar megkotott szerz6dést azonnali hatallyal felmondani, a szolgaltatas
nyujtasat megsziintetni, felfliiggeszteni, illetve kotelezheti a Megrendel6t az okozott karok és a Szolgaltaté
sziikséges koltségeinek a megtéritésére. A Megrendel6 tudomasul veszi, hogy a Szolgaltaté a Megrendelével és
harmadik személyekkel szemben nem felel a hirdetésnek a Megrendel6 érdekkorében felmeriilt okbdl torténd, az
ASZF és/vagy a Megrendeldvel kotott szerz6dés megszegése miatti eltavolitasa, illetve az ahhoz valé hozzaférés
nem biztositasa révén keletkezett karért, vagy barmely egyéb igényért. A jelen rendelkezés irdnyadé a kozzététel
megtagadasara is. A jelen pontban meghatarozott esetekben a Szolgdltatét semmiféle kartéritési vagy egyéb
helytallasi kotelezettség nem terheli. A jelen rendelkezések megfelel6en iranyaddéak a 6.1.2. pontban foglalt, a
hirdetés tartalmi kvetelményeire vonatkozo rendelkezések megsértése esetén is.

VIIl. FIZETESI FELTETELEK

8.1 Minden olyan Megrendeld, aki a Szolgaltatdval korabban nem allt szerz6déses kapcsolatban, csak elére fizetéssel
jogosult a szolgaltatast igénybe venni — a Felek eltér6 rendelkezésének a hianydban. A Szolgaltatd jogosult tovabba
el6refizetést kikotni kilonosen; (a) olyan Megrendel6 esetében, aki (kdzvetleniil, vagy a megbizadsabdl eljard
tarsasagon keresztil) a Szolgaltatd iranyaban, vagy Szolgaltatd tulajdonosatdl, vagy annak cégcsoportjatdl igénybe
vett szolgaltatas tekintetében ezen tarsasagok valamelyikének iranyaba, a targyi megrendelés napjat megel6z6 12
honapon belll fizetési késedelembe esett, vagy (b) amikor a céginformacio alapjan nem itélhetd meg a cég pénzigyi
helyzete, fizetGképessége, (c) ha a felek megallapodasa ilyen rendelkezést tartalmaz (d) Uj Megrendel6 (azaz olyan
MegrendelG, aki a megrendelés napjat megel6z6 36 honapon beliil a Szolgaltatonal szolgéaltatast nem vett igénybe)
esetében. Az elGrefizetést a Megrendel6nek a Szolgaltatd altal kiallitott elSleg bekérs/dijbekérs levél fizetési
hataridejéig kell teljesitenie. Ennek elmaradasa esetén a Szolgdltaté az adott megrendelést nem koteles elfogadni,
illetve a mar létrejott szerz6dés(eke)t azonnali hatallyal felmondhatja szdmara terhes jogkovetkezmény nélkil. A
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Szolgdltatd a szolgaltatas ellenértékének beérkezéséig nem koteles a szolgdltatas nyujtasa irdnt intézkedni.
Amennyiben a Szolgaltatd elSrefizetést kot ki, jogosult a kedvezményeket megvonni és a szamlakat a mindenkori a
mindenkori Tarifadrakban (elérhetd a https://www.profession.hu/munkaado és https://professionservices.hu/
oldalakon) meghatarozott alaptarifan kiallitani.

8.2. ElGrefizetés kikotésének hidnyaban a Szolgdltatd az igénybe vett szolgdltatasokrdl — eltéré megallapodas
hianydban vagy az ASZF eltér6 rendelkezése esetén — a mindenkori Tarifadrak (elérhet§ a
https://www.profession.hu/munkaado oldalon) alapjan 15 napos fizetési hatdrid6vel allitja ki a szamlakat
Megrendel6 felé a szolgaltatas nyujtasanak utolsé napjat kdvetd els6 munkanapon az altalanos forgalmi adérél sz616
2007. évi CXXVII. torvény 58.8-a alapjan és azt elektronikusan vagy postai uton megkiildi Megrendel8 részére. Az
Onéletrajz adatbazis (6.11.), Bérigény elemzés (6.19.1.) szolgaltatdsok esetén a szamla a szolgaltatasnyujtas
megkezdésével el6re all ki. A Szolgaltatdval korabban szerz6déses kapcsolatban allt Megrendel6k részére a szamla a
korabbi megrendelésekkel egyez6 fizetési hataridGvel keril kidllitdsra — a Felek eltéré Ujabb megallapodasa
hianyaban.

A tarifadrak valtozdsardl a Szolgaltatd azok hatdlyba |épése el6tt 30 nappal tdjékoztatja a MegrendelGeket. Az egyes
szolgaltatasok dija egyedi megallapodas alapjan a jelen ASZF-t6l/Feliileten kdzzétett Tarifadraktdl eltérhet.

8.3. A szolgaltatas dija a Felek eltér6 megallapodasa hianyaban HUF-ban teljesitendd. A Felek megallapodasa esetén
a szamldk USD vagy EUR devizanem szerint kerulnek kidllitasra. A Szolgaltaté altal alkalmazott arfolyam: 310 HUF =
1 USD, illetve 360 HUF = 1 EUR. A szamla ellenértékét a szamla szerinti pénznemben kell rendezni.

8.4. Megrendel§ a szolgaltatds dijat Szolgdltaté szamlan feltiintetett bankszdmlajara torténd atutalds utjan koteles a
8.2. pont szerinti fizetési hataridén belll megfizetni. A szdmla kiegyenlitésével kapcsolatos bankkoltségek a
Megrendel6t terhelik. Kulféldi megrendelés esetén a kiilféldi és a belféldi bankkoltség is a Megrendel6t terheli.

8.5. A fizetés teljesitésének id6pontja a szamla ellenértékének jévairdasa a szamlan megadott bankszamlaszamon.
Barmely szamlaval kapcsolatos kifogds csak a vitatott tételt érinti, a tobbi tétel, valamint a szdmla esedékességén
nem valtoztat. A szamldval kapcsolatos kérdéseket, kifogasokat, annak kézhezvételétdl szamitott 8 naptari napon
beliil irdsban kell kdzélni. E hatarid6n tul reklamacidénak helye nincs, Megrendel6 a szamla vitatasanak jogarodl
kifejezetten lemond. Megrendeld a jelen pontban rogzitetteket kifejezetten tudomasul veszi és elfogadja.

8.6. Késedelmes fizetés esetén a Szolgaltatd jogosulttd valik a Polgari Torvénykonyvben a vallalkozasok kozotti
szerz6désekre meghatarozott mérték(i késedelmi kamatra, valamint szamlanként, — a Szolgaltato fizetési felszdlitasa
nélkiil - a behajtasi koltségatalanyrdl szold 2016. évi IX. torvényben meghatarozott mértékld behajtasi
koltségatalanyra, kivéve, ha a Megrendel6 késedelmét kimenti. Amennyiben Megrendel6 a Szolgaltaté vagy
kozrem(ikoddje, illetve a kbvetelés jogosultja felhivasara sem teljesiti fizetési kdtelezettségét, a Szolgaltatd jogosult
a késedelmi kamat és a behajtdsi koltségatalany felszamitasan tal a fennallé szerz6dést azonnali hatallyal felmondani,
az esedékes megrendelések teljesitését felfliggeszteni, az Uj megrendelések elfogadasat megtagadni a tartozas
(ideértve a t6ke, kamat és behajtasi koltségatalany tartozast) rendezéséig, illetve elGrefizetést kikotni. A Szolgaltatd
a behajtasi koltségatalanyt meghaladd mértékd, igényérvényesitéséhez kapcsolddd koltségeinek érvényesitésére
szintén jogosult.

8.7. Amennyiben a Megrendel6nek a Szolgaltatéval, vagy Szolgaltaté tulajdonosdval, vagy a tulajdonos valamely
cégcsoport tagjaval szemben ki nem egyenlitett tartozdsa van, a Szolgaltatd eredménytelen el&zetes irasbeli
felszolitast kovetben jogosult a tartozas megfizetéséig az Ujabb megrendelés elfogaddsat megtagadni, elGrefizetést
kikotni, folyamatos megrendelés esetén a Megrendeld részére torténd szolgaltatas nyujtasat felfiggeszteni, illetve a
mar |étrejott szerz6dést azonnali hatéllyal felmondani.

8.8. Elektronikus fizetés

A Megrendel6 a szolgaltatas dijat a Munkaaddi Adminisztracids Fellletrdl inditott, dnkiszolgald csatornan keresztili
szolgaltatas megrendelésekor (ASZF 2.2. iii) a Feliileten keresztiil bankkartyaval vagy atutaldsos fizetési konstrukcid
segitségével, HUF-ban egyenlitheti ki.. A szolgdltatds ellenértékének kiegyenlitésére elektronikus uton kizardlag
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atutalds Utjan az el6leg bekérd/szamla kézhezvételét kdvetSen keriilhet sor, ha a megrendelésre nem a Munkaaddi
Adminisztracids Feliiletrdl inditott 6nkiszolgald csatornan keresztul kerdil sor.

8.8.1. Bankkartyas fizetés

A bankkartyas fizetést a BIG FISH Internet- technoldgiai Korlatolt FelelGsségli Tarsasag (Cg. 01-09-872150) altal
Uzemeltetett BIG FISH Payment Gateway szolgaltatashoz kapcsolddd SimplePay online fizetési rendszer oldalan
kezdeményezhet§ a bankkartyaadatok megadasaval. A BIG Fish Payment Gateway és az azon keresztiil elérhetd
SimplePay altal nyujtott szolgdltatassal, a fizetést lebonyolité elfogadd és kibocsaté bankok tevékenységével
kapcsolatban a Szolgaltaté kozvetleniil felelGsségét teljeskoriien kizarja, de a hozza érkezd esetleges felhasznaldi
kérdéseket, kéréseket, panaszokat minden esetben tovabbitja a k6zrem(ikddé szolgaltatéknak megvalaszolasra. A
SimplePay online fizetési rendszert az OTP Mobil Kft. (székhely: 1143 Budapest, Hungaria krt. 17-19. cégjegyzékszam:
01-09-174466 nyilvantartd: Févarosi Torvényszék Cégbirdsaga, adoszam: 24386106-2-42) fejleszti és Gzemelteti. A
SimplePay online fizetési rendszer nem pénzforgalmi szolgaltatds, igy nem mindsiil a Magyar Nemzeti Bank
engedélyéhez vagy bejelentéshez kotott szolgaltatasnak. A SimplePay szolgaltatas nyujtasaban az alabbi pénzigyi
intézmények vesznek részt: OTP Bank Nyrt. (1051 Budapest, Nador u. 16.) a fizetési tranzakcidk authorizalasa, fraud
(csalds) monitoring és fraud (csalds) megel6zés, bankkartya elfogadas céljabdl és Borgun hf. (Armuli 30, 108
Reykjavik, Izland) a fizetési tranzakciok authorizaldsa, fraud (csalds) monitoring és fraud (csalds) megel6zés,
bankkartya elfogadas céljabdl. A Simple sajat dontési jogkérében eljarva szabadon donti el, hogy a SimplePay
szolgaltatas nyudjtdsa soran mikor, melyik fenti pénzlgyi intézményt veszi igénybe. A Simple altal elfogadott
bankkartya-tipusokat (pl. VISA, VISA Electron, Mastercard, Maestro, American Express) a mindenkori SimplePay
KereskedSi ASZF tartalmazza. A SimplePay bankkdrtyds fizetés soran megvaldsulé adatkezelés részleteit a
Munkaltatdi Adatkezelési Tajékoztatd és a SimplePay Felhasznaldsi feltételek tartalmazza. A bankkartyas fizetés
teljeslilését kbvetGen a hirdetés automatikusan kiélesedik az oldalon. A hirdetés megjelenésérél/egyéb szolgéltatas
nyujtasanak megkezdésérél a Megrendeld e-mailen keresztul értesitésre keril, az elektronikus szamlat, pedig a
megadott e-mail cimre kiildi a rendszer.

8.8.2. Atutalasos fizetés

A szolgaltatas 8.1. pont szerinti el6refizetés mellett megrendelésre jogosult MegrendelS altali Munkaaddi
Adminisztracios Feliiletrdl inditott, 6nkiszolgald csatornan keresztiili megrendelésekor [ASZF2.2. iii) pont] dtutaldsos
fizetési mdéd esetén Megrendel6 kap egy automatikusan létrehozott, a megrendelt szolgaltatdshoz tartozd szamla
azonositot, amire az atutalasnal hivatkozva az 6sszeget kiegyenlitheti a dijoekéré alapjan. Az iranyitdszamlara tortént
utalas teljesitését a Szolgdltatd ellendrzi és rogziti, ezt kovetben kiallitja az elektronikus szamlat és megkdldi. Az utalas
beérkeztérdl és a hirdetés aktivalasarol Megrendel6 automatikus rendszeriizenetet kap.

Amennyiben a Felek kozott az 6nkiszolgald csatornan kiviil kotott szerz6dés van hatalyban, az atutalds az el6leg
bekérén/ szamlan megjel6lt bankszdmlaszamra (nem irdnyitészamla) teljesitendd.

IX. FelelGsség
9.1. A Megrendel6 szavatolja, hogy a Szolgdltatast rendeltetésszeriien, kizarolag jogszerli modon és célokra, jelen
ASZF és a szerzddés, tovabba a vonatkoz6 jogszabalyi rendelkezések betartasaval veszi igénybe.

9.2. A Megrendel6 ezuton kotelezi magat, hogy felhivasra haladéktalanul megtériti Szolgaltaténak mindazon
birsagot, kartéritést és koltséget, illetve polgari jogi igényt, amit az ASZF, a szerz3dés és a vonatkozé jogszabalyi
rendelkezések Megrendeld, vagy az allast kinalé lgyfele altali megszegése folytdn az illetékes hatésagok vagy
harmadik személyek a Szolgaltatdval, illetve vezetd tisztségviselGjével, vagy egyéb, a teljesitésben kdozremiikodé
személyével szemben érvényesitenek. A fentiek alapjan a Megrendel6 — a jogszabalyi keretek kozott - koteles a
Szolgdltaté helyett a hatdsaggal, illet6leg a jogosulttal szemben kézvetleniil helytallni, a hatésagnak, illetve a
jogosultnak az esedékességkor megfizetni az el6z6ekben emlitett birsagot, kartéritést, egyéb igényt és koltséget,
vagy ha azt mar a Szolgaltatd, vagy az érintett személy megtéritette, a Megrendel6nek a Szolgaltatdval, illetve az

érintett személlyel szemben van azonnali megtéritési kotelezettsége.

9.3. A Szolgaltatd minden lehetséges rendelkezésére all6 technikdval és eszkozzel igyekszik garantalni az altala
nyujtott szolgaltatas folyamatossagat, azonban a — jogszabalyi keretek k6zott — nem vallal felelGsséget azokért a
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karokért, és egyéb igényekért, amelyeket a Szolgaltatdsa érdek- és m(ikodési kdrén kivil esd elharithatatlan kiilsé
esemény okozott és amely a teljesitéshez sziikséges munkavégzést, vagy a technikai eszkdzok rendelkezésre allasat
akadalyozza (pl. sztrajk, arviz, foldrengés, felhGszakadas, dramsziinet, az internet mkodési elégtelensége,
adatatviteli hiba, Gzemkiesés stb.). Ezekben az esetekben a hatarid6 automatikusan meghosszabbodik legalabb az
akadalyoztatas id6tartamaval azzal, hogy amennyiben a teljesités adott munkanapon mar nem nyujthato,
automatikusan a kévetkez6 munkanapon keriil sor a szolgaltatas nyujtasara. A Megrendel6 tudomasul veszi, hogy a
Szolgaltatd — a jogszabalyi keretek kozott - a fentiekbdl eredd karért, illetve barmilyen hatranyért és igényért vald
felel6sségét kizarja.

A Szolgaltaté nem vallal felel6sséget a szolgaltatdsai eredményeképpen létrejott munkaviszonybdl, vagy
munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszonybdl ered6 karokért és egyéb igényekért. A Megrendel6 tudomasul veszi,
hogy a Szolgaltatd, a hirdetés I|atogatottsaganak elmaradasa, vagy a hirdetés, munkavallaldo keresés
eredménytelensége miatt nem vonhato felelGsségre. A Szolgaltaté semmilyen felel6sséget nem vallal az adatbazisba
feltoltott/kitoltott onéletrajzok tartalmaért, igy kilondsen azok hitelességéért, valddisagdért, aktualitdsaért.

A Szolgadltatd a hirdetés megtekintésérdl adott informdcidk kdrében nem vallal felel&sséget azért, hogy minden
megtekintés mas személy részérdl torténik, tehat a megtekintések statisztikailag rogzitett szama nem feltétlenl
egyezik meg azon személyek szamaval, akik a hirdetést megtekintették. Ez utdbbi tekintetében nem all rendelkezésre
informacié.

A Megrendel6 tudomasul veszi, és kifejezetten elfogadja, hogy a Szolgaltatéval szemben - a jogszabalyi keretek
kozott — karigény, vagy egyéb igényérvényesités csak a karigénnyel érintett szolgaltatas dija mértékéig
érvényesithet6. A Szolgdltaté — a jogszabalyi keretek koézotti - kartéritési felelGssége kizardlag a tényleges
kozvetlen karokra korlatozodik, és a Szolgaltaté — a jogszabalyi keretek kozoétt kifejezetten kizarja a felelGsségét
barmiféle kozvetett vagy kévetkezményi, illetve biztatasi jellegli karért, és igényért, ideértve tobbek kozott az
elmaradt hasznot, a koltségeket illetve a nem vagyoni kart is, kivéve, ha a jelen rendelkezés szerinti valamely
feltétel alkalmazasat jogszabaly kifejezetten kizarja. A Megrendel6 tudomasul veszi, hogy a szolgaltatas dijai a
jelen, és az ASZF egyéb pontjaiban meghatarozott felelgsségkorlatozasokra tekintettel lettek az adott mértékben
megallapitva.

9.4. A Megrendelé semmilyen nyilvanos (ideértend6 az Internetet is) megnyilatkozasa soran nem tehet sem a
Szolgaltatdra, sem a Szolgaltatd cégcsoportjdra, vagy annak termékeire, szolgdltatasaira, brand-jeire, munkatarsaira,
szerz6dott partnereire, illetve képviseletében eljaré személyekre semmilyen negativ, vagy ésszer(ien eljarva akként
értékelhet6 megjegyzést és egyebekben sem tanusithat olyan magatartast, mellyel a Szolgaltato, vagy a Szolgaltatd
cégcsoportjanak tzleti érdekeit sértheti.

9.5. Megrendel6 nem jogosult, egyben koteles tartdzkodni a Szolgaltato védjegyeinek (ide értve a Szolgaltatd, illetve
a Szolgéltatd szolgaltatasanak azonositasara alkalmazott barmely megjel6lést és/vagy hirdetési vagy promocids
megjelenést és informacidt) felhasznalasatdl, igy kilondsen nem hirdetheti a sajat, vagy harmadik személy
szolgaltatasat (akar kilon, akar csomagban, akadr barmely 0Osszetett értékesitési konstrukcidban) a
www.profession.hufeliilet (weboldal, mobilweb, mobilapp vagy barmely bongészét vagy Android, iOS, Windows,
Linux operacids rendszer futtatni képes készllék) feltlintetésével, megnevezésével, vagy arra vald hivatkozassal, sem
az irott, sem az elektronikus médidban, kivéve, ha erre a Szolgaltato kifejezett és elGzetes irasbeli engedélyt adott.

9.6 A Megrendel6 kijelenti és szavatol azért, hogy az altala k6zolt adatok, informacidk és az atadott hirdetési anyag
a valésagnak megfelel, nem sérti harmadik személy jogait (igy tébbek kozott szerz6i jogokat, iparjogvédelmi
oltalom alatt all6 alkotdsokhoz fiiz6d6 jogokat, védjegyhez f(iz6d6 jogokat, személyhez f(iz6d6 jogokat), a
vonatkozo jogszabalyoknak megfelel. MegrendelS kijelenti és szavatolja, hogy a Jelolttel végeztetni kivant
tevékenység végzése nem lutkoézik jogszabalyba, illetve nem sért hatdsagi vagy egyéb elGirast. Megrendelé
tudomasul veszi, hogy az allashirdetés nem tartalmazhat diszkriminativ (az egyenlé banasmaddrdl és az
esélyegyenl6ség el6mozditasardl sz6lé 2003. évi CXXV. torvénybe iitkdzd) kitételt. Szolgaltaté nincs abban a
helyzetben kiegészit6 informacidk hianyaban, hogy az allashirdetések diszkriminativ tartalmat megitélje, melyre

tekintettel az allashirdetések diszkriminativ tartalmaért felelGsségét kizarja.
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9.7 Amennyiben a Megrendel6 érdekkorébe tartozé okbdl nem nydjthatd a Szolgdltatds, ugy az nem eshet a
Szolgaltato terhére.

9.8 Megrendel6 a regisztracidjaval egyidejlileg kijelenti, hogy a hatalyos jogszabalyoknak megfelel6en miikodé
gazdalkodd szervezet, és szavatolja, hogy a regisztraciot, valamint a Fellileten a tovabbiakban elvégzett
miiveleteket kizardlag a cégképviseletére feljogositott és jogosult személyek végzik. Ezen kotelezettség
megszegése esetén a teljes felel6sség a regisztralt gazdasagi tarsasagot terheli. Amennyiben adat meriilne fel arra
tekintettel, hogy Megrendel6 a regisztracioja soran nem valds adatokat szolgaltatott, Szolgaltaté jogosult a
szolgdltatasok teljesitését Megrendel6 felé felfiiggeszteni.

X. Adatvédelem

10.1. Szolgaltato felhivja Megrendel6 figyelmét arra, hogy a birtokaba kerilé 6néletrajzok, egyéb, a felhasznaldk
hozzajarulasaval tovabbitott adatok, felhasznalok altal feltoltott dokumentumok személyes adatokat
tartalmaznalk, illetve személyes adatnak mindsiilnek. A Megrendeld kijelenti és szavatolja, hogy a Szolgaltato altal
a jelen ASZF alapjan hozzaférhet6vé tett személyes adatokat, szakmai Onéletrajzokat, és az allaskeresd
hozzajarulasaval hozzaférhetové tett egyéb informacidkat — 6sszhangban a Szolgaltato allaskeresékre vonatkozé
Adatkezelési Tajékoztatojaval és a mindenkori vonatkozé jogszabalyokkal, igy kiilonésen az informacids
onrendelkezési jogrdl és az informacidszabadsagrdl sz6l6 2011. évi CXIl. torvény , valamint az Eurépai Parlament
és a Tanacs (EU) a természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténé védelmérdl és az
ilyen adatok szabad aramlasarél, valamint a 95/46/EK rendelet hatalyon kiviil helyezésérdl szé6l6 2016/679
rendelete (2016. aprilis 27.) rendelkezéseivel— bizalmasan és jogszer(ien kezeli, és kizarélag az adott szolgaltatas
céljara, azaz sajat,- illetve az allashirdetésben meghirdetett allast kinal6 megbizdja - munkaerd sziikségletének
kielégitése érdekében, a felhasznalaskor mar adott, konkrét, nyitott pozicioju allassal kapcsolatban hasznalja fel,
azt harmadik személyek szdmara ki nem adja, hozzaférhetévé nem teszi, a pozicié betoltését kbvetGen, de legkésSbb
a hirdetésre jelentkezést, a kiajanlast vagy az 6néletrajz, egyéb dokumentum letoltését kévets legkésébb 90. napon
torli.

Megrendel6 koteles gondoskodni a birtokaba jutott személyes adatok védelmérdl, illetve felhaszndlas utani
megsemmisitésér6l. Megrendel6 tudomasul veszi, hogy az daltala végzett jogosulatlan adatkezelésbél eredé
barmilyen nemii karokozasért és egyéb igényért teljes felelGsséggel tartozik a vonatkozé jogszabalyok szerint.

10.2 A Megrendelé felel azért és szavatolja, hogy a Szolgaltatas utjan altala megtekintett, felhasznalt, illetve
birtokaba keriilt 6néletrajzok, palyazatok és egyéb személyes adatok kapcsan a jelentkezék informacios
onrendelkezési jogaikat érvényesiteni tudjak, és az ehhez sziikséges informacidk elérését a palyazok szamara
biztositja. Megrendel6 kételezettséget vallal és szavatol, hogy amennyiben

i) a jelentkez6k informaciés onrendelkezési joguk érvényesitése keretében hozza, illetve allast kinalo
megbizéjahoz kérelmet intéznek vagy

ii) a jelentkez6k a Szolgaltatonal terjesztenek el a Megrendeld, illetve allast kindl6 megbizdja adatkezeléséhez
kapcsolodo kérelmet, amelynek folytan a Szolgaltaté a jelentkez6 e targyu kérelmét MegrendelS részére
tovabbitja,

Megrendelg, illetve allast kinalé6 megbizdja a kérelemben foglaltaknak 5 munkanapon beliil eleget tesz vagy kozli
a jelentkezdvel a kérelem elutasitasanak megalapozott ténybeli és jogi indokait, errél kozvetleniil értesiti a
jelentkez6t a Szolgaltato egyidejii tajékoztatasa mellett.

A ii) pontba foglalt esetben a Megrendeld kérelemre adott valaszarél annak kézhezvételét kévetGen a Szolgaltato
is tajékoztatja a jelentkezét.

Megrendel6 kotelezettséget vallal és szavatol, hogy 6, illetve allast kinal6 megbizdja a Szolgaltatoval maximalisan,
teljes koriien és minden tekintetben egyiittmiikodik a jelentkez6k kérelmeiben foglaltak teljesitése, a kérelmek
megvalaszolasa, valamint az esetleges hatdsagi és/vagy birdsagi eljarasok tekintetében.
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A jelen pontba foglalt kotelezettség-, illetve szavatossagvallalas megszegése stilyos szerz6désszegésnek mindsiil,
amelynek esetén Megrendel6 szerz6désszegési eseményenként 100.000 Ft, azaz Szazezer forint szerz6désszegési
kotbér megfizetésére koteles Szolgaltato erre iranyuld irasbeli felszélitasatél szamitott 8 napon beliil, ezen
tulmenden koteles megtériteni a Szolgaltatonal a megrendelGi kotelezettség-, illetve szavatossagvallalas
megszegése folytan felmeriilt valamennyi kart.

10.3. Megrendel6 szavatolja a Szolgdltatd felé, hogy a kapcsolattartok hozzaférés igénylésiikkel egyidejlileg
tudomasul veszik azt, hogy megadott adataik (név, e-mail cim, hivas, stb.) a Szolgdltatd, mint adatkezeld adatbazisdba
keriiljenek és azokat a Szolgaltatd minden tovabbi engedély és ellenszolgaltatas nélkul kezelje a megrendelt
szolgdltatas teljesithet6sége érdekében a szolgdltatas id6tartama alatt, illetve a Szolgaltatas teljesitését koveten, a
szerz6désbdl folyd jogok és kotelezettségek teljesithetGségének sziikséges idGtartamaig 6sszhangban a Munkaltatdi
Adatkezelési Tdjékoztatoban foglaltakkal.

10.4. A Megrendel6 a hirdetés szolgaltatas igénybevétele esetén hozzajarul ahhoz, hogy a hirdetés — ideértve az
annak részét képezd videot is, amennyiben alkalmazandé - a Szolgdltatdval kotott szerz6dés alapjan és annak
megfelelen megjelenitésre keriiljon. A toborzdst tamogatd szolgaltatdsok és az online recruitment marketing
szolgaltatasok igénybevétele esetén Megrendel6 hozzajarul ahhoz, hogy a keresett poziciéora vonatkozd, a
Megrendelg, illetve allast kindlé megbizdja nevét, cimét, logdjat, védjegyét és egyéb, a beazonositashoz sziikséges
és személyes adatait nem tartalmazé, ,Profession Services” megjeldléssel ellatott allashirdetés megjelenitésre
keriljon a 6.9.-6.10. pontoknak megfelelGen az ott hivatkozott fellileteken. Megrendel6 hozzajarul ahhoz, hogy a
hirdetéseket a Felllet, illetve a Szolgaltatd sajat és/vagy partner weboldalainak, egyéb technikai feluleteinek,
platformjainak felhasznaldi megtekinthessék. Megrendel§ kotelezettséget vallal, felel és szavatol, hogy amennyiben
avideo jelen ASZF szerinti megjelenitéséhez, felhaszndldsahoz harmadik személy hozzajaruldsa, engedélye sziikséges,
beszerzi annak hozzajarulasat a jelen ASZF szerinti kozzétételhez, Szolgéltatd részére pedig azokat a Szolgaltatd
kérésére haladéktalanul rendelkezésére bocsatja.

10.5. A Megrendeld kijelenti és szavatol azért, hogy amennyiben az allashirdetés személyes adatokat is tartalmaz
(pl. kontakt személy neve), rendelkezik az érintett személy adatai nyilvanossagra hozasahoz sziikséges
hozzajaruldssal vagy mas a nyilvanossagra hozatalhoz sziikséges adatkezelési jogalappal.

10.6. A MegrendelS kijelenti, hogy a Szolgdltato Feliiletein keresztiil elérhet6 Munkaltatéi Adatkezelési
T4jékoztatd és az allaskeresdi adatok kezelésére vonatkozé Adatkezelési Tajékoztatéd vonatkozé rendelkezéseit
megismerte, azokat elfogadja, tudomasul veszi.

10.7. Abban az esetben, ha a Megrendel6 személye nem azonos az allas tényleges kinaldjanak személyével, tugy a
jelen ASZF-ben Megrendeld alatt megfeleléen kell érteni az allas tényleges kindléjanak személyét is. Megrendeld
kotelezettséget vallal, felel és szavatol, hogy minden esetben beszerzi az allast kindlé megbizdja, illetve az
érintettek, az adatok jogosultjanak hozzajaruldsat a jelen ASZF szerinti kozzétételhez és az ezzel 6sszefiiggd
adatkezeléshez, Szolgaltato részére pedig azokat a Szolgaltatd kérésére annak rendelkezésére bocsatja.

10.8. A Megrendel6 hozzajarul, hogy a Szolgaltatd a Megrendel6 késedelmes fizetése vagy nemteljesitése esetén a
kovetelés kezelésének, behajtasanak és érvényesitésének céljabdl és id6tartamara az ehhez szlikséges adatokat a
Szolgéltatd koveteléseinek kezelésével megbizott tarsasag/személy részére atadja (lasd részletesen Munkaltatéi
Adatkezelési Tajékoztato lll. fejezet).

10.9. Megrendeld tudomasul veszi és elfogadja, hogy a jelen ASZF szerinti telefonbeszélgetésekkor kiilon, egyedileg
kért hozzajaruldasa megaddsa (amely hozzajaruldst a Megrendel6 az adatkezelésrél sz6l6 rovid tdjékoztatast és a
Munkaltatéi Adatkezelési Tdjékoztatd tanulmanyozasat kovet6en a telefonvonal meg nem szakitdsaval, vonalban
maradassal adhat meg) esetén a Tarsasag munkatarsaval folytatott telefonbeszélgetését a Szolgaltatd rogziti, és azt
a Munkaltatoi Adatkezelési Tajékoztatdban foglaltak szerint kezeli. MegrendelS, amennyiben a hivasrogzitéshez és a
fentiek szerinti adatkezeléshez nem jarul hozza, a hivast meg kell szakitsa. Megrendel8, ha hivas rogzitéséhez nem
jarul hozza, de igénybe kivanja venni Szolgaltatasainkat, Ugy megkeresheti Tarsasagunkat a jelen ASZF II. fejezetében
megadott mddokon vagy a https://www.profession.hu/hu/ugyfelszolgalat/kerdes webcimen.
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10.10. A Munkaadéi Adminisztracios Feliileten (ASZF 4.4.) keresztiil hozzaférhetS, a munkakeresé felhasznalék
személyes adatai kezelését, az allashirdetésre jelentkez6k személyes adatainak akar a Munkaadadi Adminisztracios
Feliileten, akar e-mailen valo ataddsat, tovabba a Szolgaltato altal fenntartott 6néletrajz-adatbazisban (CVDB) lévé
és a Megrendel§ (ideértve MegrendelS megbizéjat is) altal elérhetdvé valt személyes adatok kezelését (ASZF 6.1.
és 6.11., 6.12.) és filter szolgaltatas (6.19.) keretében elérhet6é jelentkez6i adatokat illetéen a
Megrendel6/megbizdja és Szolgaltaté kozos adatkezelének mindsiilnek. A személyes adatok kezelésére azért kerdil
sor, hogy a Megrendel6 a nyitott munkavallaléi pozicidkat betdltse, az allaslehet6ségekre megfelel§ jelolteket
talaljon a Szolgaltatd altal nyujtott szolgaltatasok keretein belul. A Megrendel6 6nallé adatkezelésének minésiil a
jelen ASZF-ben és az allaskeres6 érintettekre vonatkozé Adatkezelési Tajékoztatéban megjeldlt 90 napos
adatkezelési idGtartamokon tuli és a megrendelt szolgaltatastdl eltéré célra vagy az ASZF-tSl eltéré médon
megvaldsulé adatkezelése, amelyhez a Megrendel6 6nall6 felelGsségi korében tett megfelel6 tajékoztatason
alapuld kiilon adatkezelési jogalap sziikséges. A Szolgaltaté altal a szolgaltatasok nyujtasahoz biztositott
informatikai rendszeren keresztiili adatkezeléseken feliil (azon kiviil) a Megrendeld jelltkeresése soran felmeriilG,
a Megrendeld altal végzett tobbletadatkezelések (pl. alkalmassagi teszt 6nallé alkalmazasa, 6nallé CV adatbazis
fenntartasa) jogszeriliségéért (megfelelé jogalapjaért, aranyossagaért, az érintetti jogok biztositasaért, igy
kiilondsen a tajékoztatas megfelel6ségéért) kizardlag a Megrendeld tartozik felel6sséggel.

A Szolgaltatd a Feliilet Iablécében elérhet6 mindenkori Adatkezelési Tajékoztatéban tajékoztatja az érintetteket a
kozos adatkezelés keretében kezelt személyes adatok korérél, annak id6tartamardl, jogalapjardl, az érintetti
jogérvényesitési lehetGségekrdl, az altala alkalmazott adatbiztonsagi intézkedésekrél.

A Szolgaltato és a Megrendel6 6nalléan felel azon rendszerek adatbiztonsagaért, amelyben az adatok tarolasat
meghatarozza (jeloltkezel6 rendszer, szerver, e-mail levelez6 rendszer, stb.). A Szolgaltatd altal biztositott
jeloltkezeld és dnéletrajzkeresd rendszer (Munkaltatéi Adminisztracios Fellilet) adatbiztonsagaért a Szolgaltato felel.
A Megrendeld altal ezen rendszereken kiviil kezelt (letolt6étt, e-mailen kapott) adatok biztonsagaért a Megrendel6
(illetve a Megrendel6 megbizasabdl a személyes adatokhoz hozzaféré harmadik személy) felel. A Megrendelé és a
Szolgaltato is koteles megtenni azokat a technikai és szervezési intézkedéseket, és kialakitani azokat az eljarasi
szabalyokat, amelyek az adatvédelem, titokvédelem érvényesitése érdekében sziikségesek. Az intézkedéseket olyan
megfeleld szinten kell meghozni, amely figyelembe veszi a személyes adatok érzékenységének fokdat, az egyes
fenndlld kockazatokat, a meglévé technikai lehetGségeket és az intézkedések meghozatalanak koltségeit, kotelesek
gondoskodni arrdl, hogy a személyes adatok kezelésével foglalkozé minden alkalmazottjukat gondosan valasszak ki,
legyenek elkotelezettek a titoktartas felé (vagy alljanak megfelel6 jogszabdlyi titoktartasi kotelezettség alatt) és
ismerjék meg a vonatkozo adatvédelmi torvények rendelkezéseit. A kozos adatkezelés keretében igénybe vett
adatfeldolgozdk altal végzett adatfeldolgozasaért teljes 6nallo felelGsséggel tartozik a Megrendel6 és a Szolgaltato
is.

10.11. A munkaeré-kozvetitési shortlist, sikerdijas, sikerdijas shortlist kedvezménnyel szolgaltatdsok soran
Megrendel6 és Szolgaltato 6nallé adatkezelGként jarnak el.

Xl. Vegyes rendelkezések

11.1 A Szolgaltaté rendszerében rogzitett allashirdetésnek a Megrendel6 altal, a megjel6lt id6tartam lejaratat
megel6z6en kezdeményezett torlése esetén a MegrendelS nem tarthat igényt az ellenérték idGaranyos részének
visszatéritésére, a fizetési kotelezettség ebben az esetben is terheli a Megrendel6t.

11.2 Amennyiben a Szolgaltatd a regisztracidkor, az igénybejelentéskor megadott adatok atvizsgalasakor, vagy utébb
megallapitja, hogy a Megrendel6 nem jogosult a szolgdltatds igénybevételére (pl. egy nem bejegyzett vallalkozasrol
van sz6, vagy a Megrendel6 egy masik vallalkozas adatait haszndlja fel jogosulatlanul erre a célra), a hirdetési
szolgaltatds nyujtasat, a hozzaférés biztositasat azonnal ledllitja, felfliiggesztheti, illetve a megkotott szerzGdéstél
jogosult elallni, illetve azt azonnali hatallyal felmondhatja.

11.3 A Szolgdltaté jogosult a szolgaltatasnyujtas azonnali ledllitasara, felfiiggesztésére, és a szerz6dés azonnali
hatalyd felmondasara, ha a Megrendel6 jelentGsen megsérti az ASZF feltételeit, igy kiilondsen, ha:
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(i) Megrendel6 nem megfeleléen kezeli az Onéletrajz-adatbazisbdl szerzett vagy egyéb, a Szolgiltatd Aaltal
rendelkezésére bocsatott adatokat, vagy a megtekintési és/vagy letdltési szabalyokat megszegi,

(i) a Megrendel6 megszegi a munkakeresékkel torténé kapcsolatfelvétel szabalyait,

(iii) a Megrendel§ a sajat regisztracidjan keresztil lehet6vé teszi a Szolgaltatasok hasznalatat harmadik személynek,
(iv) a Megrendel§ megszegi a hirdetés atruhazasra vonatkozo tilalmat,

(v) jogszabalyi rendelkezésekbe itk6z6 magatartast tanusit,

(vi) amennyiben a Megrendel6nek a Szolgéltatéval szemben ki nem egyenlitett tartozdsa van, illetve ha a Megrendeld
ellen cséd-, felszamolasi, vagy végelszamolasi, illetve egyéb, jogutdd nélkiili megszlinést eredményez6 eljaras indul,
(vii) barmely szavatossagvallaldas megsértése,

(viii) illetve azon esetkdrok, amelyekre az ASZF nevesitve is kikdtdtte az azonnali hatalyd felmondas jogat.

A fenti esetekben megfelelen iranyadd a megrendelés visszautasitasa és a kdzzététel megsziintetése kapcsan
szabalyozott felel6sségi és jogosultsagi viszony, illetve a vonatkozo jogok gyakorolhatdsaga. A Szolgaltatd fenntartja
a jogat arra, hogy a megrendelést visszautasitsa, a szerz6déskotést megtagadja, illetve a mar megkotott szerz6déstdl
elalljon, illetve azt azonnali hatéllyal felmondja, ha a megrendelés olyan Megrendel6tél szérmazik, aki a jelen ASZF-
ben foglalt Iényeges kotelezettséget, vagy feltételt a korabbi szerz6déses viszonyban megszegte. Ilyen esetekben a
megrendelés befogadasa kiilon megdllapodds megkotéséhez is kdthetd. A Szolgaltatd fenntartja a jogat arra, hogy a
fizetési kotelezettségek maradéktalan teljesitéséig megtagadja azon Megrendel6k Ujabb megrendeléseinek a
befogadasat, akiknek tartozasa all fenn a Szolgaltatoval szemben.

Amennyiben a szerz8dés a Szolgaltato altal keril megsziintetésre azonnali hatalyd felmondassal a teljesités barmely
szakaszaban, a Megrendeld koteles a szolgaltatas teljes dijat megfizetni a megrendelt id6tartamra.

Megrendel6 kifejezetten tudomasul veszi és elfogadja, hogy a Szolgdltaté jogosult a szerz6dés megkotését
megtagadni, a megrendelést visszautasitani, valamint Megrendel6vel megkotott szerz6déstdl elallni, illetve azt
azonnali hatdllyal felmondani, ha i) a Megrendelg, ii) a Megrendel6 kdzvetlen vagy kézvetett iranyitasi joggal
rendelkez8 tagja/részvényese, és/vagy iii) a Megrendel§ Ugyvezetéje, illetve vezeté allasi munkavallaléja,
tovabba fentiek kozeli hozzatartozdja iranyitasa alatt allo gazdalkodd szervezet a Szolgaltaté tényleges vagy
potencidlis versenytarsa. Szolgdltaté jogosult tovabba a megrendelést visszautasitani, a szerzédéskotést
megtagadni, a mar fenndllé szerz6déstdl elallni vagy azt azonnali hatallyal felmondani, ha a Megrendel6
tevékenysége sérti vagy a Szolgaltatd sajat (diszkrecionalis) megitélése alapjan veszélyeztet(het)i a Szolgaltaté
lizleti, gazdasagi érdekeit.

11.4. A f6kategodrids kiemelt allashirdetésre kizardlag aktiv hirdetés esetén van lehetGség, az egy id6ben
megjelenithet6 kiemelések szama maximalt. A Megrendel6 tudomasul veszi, hogy amennyiben nem kér specialis
elhelyezést, ugy a hirdetés a Feliileten torténé kihelyezés idGpontja szerint rangsorolva jelenik meg, az Ujabban
kihelyezett hirdetések a ,,Még tdbb allasajanlat” rovatban taldlhatéak meg, emellett kategérianként elkiilonitetten
kerilnek taroldsra szintén feltoltési sorrendben. A Megrendel§ tudomasul veszi tovdbba, hogy a Hirdetés vizualis- és
szovegkornyezetével kapcsolatban semmiféle igényt nem tamaszthat.

11.5 A Megrendeld a Szolgaltato altal készitett hirdetést, annak formai elemeit, forraskédjat a Szolgaltatason kivili
egyéb mddon és helyen, csak a Szolgaltatd elGzetes irasbeli beleegyezésével jogosult felhasznalni.

11.6 A Megrendel6 tudomasul veszi, hogy — eltéré megallapodas hidnyaban - az alaparon felll, a fizetend6 felar
ellenében és aszerint, hogy a Megrendeld sajat maga az allas kindldja, vagy a megrendelést a megbizdja érdekében
adja a Szolgaltatdnak, a hirdetésben kizardlag sajat, valamint a meghirdetett allast kindlé Ugyfelének megnevezése,
sajat, illetve a meghirdetett allast kinald Ugyfelének céglogdja, és/vagy terméke, szolgaltatasa logdja és/vagy a
hivatalos weboldalaik elérhet6sége jelenhet meg. Tovabbi weboldal elérhetdségeket, logdkat, linkeket és
hyperlinkeket (pl. tovabbi allasajanlatokat) nem tartalmazhat a hirdetés. Alaparon kizardlag a Megrendeld
megnevezése, a MegrendelS sajat céglogdja és/vagy terméke, és/vagy szolgéltatasa logdja és/vagy a hivatalos
weboldala elérhetdsége jelenhet meg.
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Eltér6 megallapodas kilénésen az RPO megallapodas (Recruitment Process Outsorcing), amely esetben a hivatkozott
egylttm(kodés tényét a hirdetésben kozzé kell tenni.

11.7 A Megrendel$ szavatolja, hogy a sajat, vagy a meghirdetett allast kinalé lgyfele logdjanak, védjegyének
hirdetésben torténd megjelenitésével kapcsolatban minden szikséges felhatalmazassal és jogosultsaggal
rendelkezik, az ilyen logo, védjegy hirdetésben térténé megjelenitése nem sért jogszabalyt, nem sérti harmadik
személyek jogait, illetve harmadik személynek nincs olyan joga (ideértve, de nem kizardlagosan a szerz&i jogokat,
iparjogvédelmi oltalom alatt all6 alkotdsokhoz f(iz6d6 jogokat, védjegyhez fliz6d6 jogokat, személyhez f(iz6d6
jogokat), amely a hirdetés megjelenését kizarja, korlatozza vagy akadalyozza, és a Szolgaltatéval szemben semmilyen
igény nem keril érvényesitésre, ilyen igény esetén harmadik személyekkel szemben kizdrélag a Megrendel6t terheli
felel6sség és helytallasi kotelezettség.

11.8 A Megrendel§ szavatolja, hogy az allashirdetésben szerepld link kizardlag a sajat vagy a meghirdetett allast
kinalo tgyfele altal izemeltetett, jogszerlien m(ikédé és nem korhataros weboldal f6oldalara navigal.

11.9 A Szolgdltatd kijelenti, hogy amennyiben a Megrendel§ dltal igénybe vett szolgdltatasra tekintettel a
reklamadorol szolé 2014. évi XXII. térvény szerint rekldmado fizetési kotelezettség merdl fel, gy amennyiben az
adott reklamfelilettel a Szolgaltatd jogosult rendelkezni (igy kilondsen a www.professsion.hu internetes oldallal) és
nem harmadik személy (mint pl. k6z6sségi média fellilet (izemeltetdje), Ugy a Szolgdltatd ugy nyilatkozik, hogy a
rekldamado bevallasi és fizetési adokotelezettség 6t terheli és ezen kotelezettségének eleget tesz, tovabba szerepel a
reklamaddzék nyilvantartasaban.

11.10 A Megrendel6 az esetleges reklamaciot, szavatossagi igényt a tudomasara jutdsat kovetéen haladéktalanul,
de legkésdbb a szolgdltatas nyujtasanak befejezésétdl szamitott 14 (tizennégy) naptari napon belil koteles a
Szolgdltatonak irdsban bejelenteni. Ezen hatarid6t kévetéen a Szolgaltaté nem fogad el reklamdaciot. Megrendel6
az ezen hataridén tilmend igényérvényesitési jogardl kifejezetten lemond.

11.11 A Szolgaltaté fenntartja a jogat arra, hogy valamely ar-megallapitasi tényezd jogtalan igénybevétele esetén
visszaigényelje a jogtalanul igénybevett el6nyt abban az esetben is, ha az adott megrendelést mar visszaigazolta, de
a jogosulatlan el6ny igénybevételére utdbb derilt fény. A jelen rendelkezés iranyado arra az esetre is, ha az egyedi
szerz6dés meghatdrozott feltétel bekdvetkeztének az esetére biztosit valamely el6nyt, de a vonatkozé feltétel nem
teljesl.

11.12 A Szolgdltatas igénybevételéhez kapcsolddo kiegészitd informaciokrdl a Feliileten tdjékozddhat a Megrendelé.

11.13 A Megrendeld és Szolgaltato kotelezik magukat, hogy a kézottik fennalld jogviszony feltételeit — a jogszabalyi
keretek kdzott - nem hozzak nyilvanossagra a jogviszony fennalldsa alatt és azt kbvetGen sem.

11.14 A Megrendel§ elfogadja, hogy az V. Szolgaltatasok pontban felsorolt szolgdltatasok teljesitése
az aktivalasi idejlk utan folyamatos, azok sziineteltetésére, felfliggesztésére nincs lehetfség.

11.15 Panaszkezelés

Amennyiben a Szolgaltato ligyfélszolgalatdhoz panaszbejelentés érkezik, akkor Szolgaltatd a panaszt a vonatkozo
jogszabdlyoknak megfelelGen kezeli és az alabbiak szerint jar el:

A szébeli panaszt azonnal megvizsgalja, szlikség szerint orvosolja. A panaszkezelés mddjat elGzetesen ismerteti,
ahhoz az el6zetes hozzajarulast beszerzi. Ha a panaszos a panasz kezelésével nem ért egyet, vagy a panasz azonnali
kivizsgaldasa nem lehetséges, a Tarsasag a panaszrol és az azzal kapcsolatos allaspontjarél haladéktalanul
jegyz6konyvet vesz fel, és annak egy masolati példanyat a panaszosnak legkésébb az érdemi valasszal egyidej(ileg,
de legkés6bb 30 napon belll megkiildi. A telefonon kozolt panaszt a Tarsasag egyedi azonositoszammal latja el.

A panaszrdl felvett jegyz6konyvnek tartalmaznia kell az alabbiakat:

a) a panaszos neve, lakcime,

b) a panasz el6terjesztésének helye, ideje, mddja,

c) a panasz részletes leirdsa,
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d) a Tarsasag nyilatkozata a panasszal kapcsolatos allaspontjardl, amennyiben a panasz azonnali
kivizsgalasa lehetséges,

e) a jegyz6konyvet felvevs személy aldirasa,

f) a jegyz6konyv felvételének helye, ideje,

g) telefonon kozolt panasz esetén a panasz egyedi azonositdszama.

A panaszt a Tarsasag a beérkezését kovetéen 30 napon belll irdsban érdemben megvalaszolja és intézkedik annak
kozlése irant. A Tarsasag a panaszrol felvett jegyz6konyvet és a vdlasz masolati példanyat ot évig 8rzi meg, és azt az
ellenérz6 hatdsagnak kérésre bemutatja. A panasz elutasitdsa esetén a Tarsasag irdsban ad tdjékoztatdst arrdl, hogy
a panaszos mely hatdsag vagy békéltetd testilet eljardsat kezdeményezheti.

11.16. Szolgaltatoi adatfelhasznalasa

11.16.1. Megrendel6 tudomasul veszi és elfogadja, hogy a szolgaltatasok minGségének fenntartdsa, illetve annak
javitasa érdekében Szolgaltatoé jogosult a szolgaltatasai igénybevételérdl, azok igénybevétele kapcsan keletkezett
adatokbdl (ideértve kiilonosen az allashirdetések tipusat és tartalmi tipizalasat, az onéletrajz adatbazisban
futtatott keresések tipusat és darabszamat, az allashirdetésre jelentkez6k lIétszamat, az allaskeres6k kategoriait,
a kiajanlott munkavallalok létszamat és kategoriait) anonim (azaz a MegrendelSk és a jelentkezé Felhasznalok
beazonositasat lehet6vé nem tevé mddon) statisztikai elemzéseket, allaspiaci tanulmanyokat — akar harmadik fél
részvétele mellett — 6sszeallitani, nyilvanossagra hozni és lizletfejlesztési, valamint lizletszerzési céllal felhasznalni.
Szolgaltaté az anonimitas korben mindenkor biztositja, hogy a felhasznalt adatok természetes személyekkel
kapcsolatba nem hozhatdak, kézvetlen vagy kozvetett azonositasukra nem alkalmasak, azokon a fentieknek
megfelel6en csak statisztikai, illetve kutatasi céli adatkezelést végez.

11.16.2. Megrendel6 tudomasul veszi, elfogadja és hozzajarul ahhoz, hogy a Szolgaltaté a Megrendel6 részére
nyujtott Szolgdltatds nydjtasa soran nem kozvetleniil a Megrendel6t6l szarmazé tényeket, adatokat, igy kiiléndsen
az Allashirdetésre jelentkez6k létszamat és mas anonimizalt, természetes személyekkel kapcsolatba nem hozhaté,
kozvetlen vagy kozvetett azonositasukra nem alkalmas adatokat sajat lizleti és egyéb, igy példaul
statisztikaképzési és kutatasi céljaira hasznositsa, azt az arra — el6fizetés vagy mas kedvezmény keretében —
jogosult munkavallalé Felhasznalékkal vagy mas harmadik személyekkel kozolje.

11. 17 Magatartasi szabalyzat

A Szolgdltaté kijelenti, hogy mint a Ringier Axel Springer cégcsoport tagja az alabbi Magatartdsi Kdédexet magdara
nézve kotelez6nek ismeri el, az abban foglalt etikai, erkolcsi és jogszabalyi normak betartasara torekszik: Magatartasi
Kédex

A Magatartasi Kédex megsértése vagy egyéb visszaélés észlelése esetén a Szolgaltatd a Visszaélés bejelentésére
vonatkozé irdnyelvek mentén jar el annak kivizsgdldsa érdekében.

XIl. Zar6 rendelkezések, az ASZF kozlése és hatélya

12.1. Az ASZF-ben a Szolgaltaté részére megallapitott jogok nem kizarélagos jellegliek, illetve azok egyiittesen is
alkalmazhatéak. Amennyiben a Szolgéltaté az ASZF-ben meghatarozott jogat nem gyakorolja, az nem értelmezheté
a Szolgaltato részérdl torténd joglemondasként.

12.2 A Felek a vitds kérdéseket békés uton probaljak meg rendezni. Ennek sikertelensége esetén magyar birdsagok
joghatdsagat kotik ki. A jarasbirdsag hatdskorébe tartozd perekre a Budai Kozponti Kerileti Birdsag illetékességét
kotik ki. A Torvényszék hatdskorébe tartozd perek esetében a Polgari Perrendtartasrol sz6ld 2016. évi CXXX. torvény
illetékességi szabalyai az irdnyadodak.

12.3 A jelen Altalanos Szerzédési Feltételek 2022. janudr 3-t4l, az Uj Bérigény elemzés (6.19.1. és 6.19.2.) szolgéltatas
tekintetében 2021. december 17-t6l visszavonasig, illetve a mddositasok hatalyba |épéséig maradnak hatalyban. Az
ASZF-ben és az egyedi szerz6désekben nem szabalyozott kérdésekben a vonatkozé jogszabalyok az iranyaddak. A
Szolgaltato - a jogszabalyi keretek kdzott - fenntartja az ASZF és az abban hivatkozott dokumentumok egyoldald
mddositasanak jogat, amelyet a Megrendeld kifejezetten elfogad. Az ASZF és/vagy a hivatkozott dokumentumok
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maodositdsat a Szolgaltaté a mddosulas hatdlybalépését megel6z6en legaldbb 15 nappal kordbban nyilvanossagra
hozza a Fellileten. Nem vonatkozik a 15 napos hataridd az Ujonnan bevezetésre kerll6 szolgdltatasokra. Nem mindsiil
az ASZF mddositdsanak az, ha a Szolgéltaté az ASZF-ben esetlegesen el6fordulé eliitéseket, helyesirasi hibakat
korrigél, vagy olyan pontositasokat eszkdzol, amelyek az ASZF szerint |étrejovd szerzGdések teljesitésére, annak
barmely elemére nincsenek relevans kihatassal. Nem mindsiil az ASZF mddositasanak az sem, ha a Szolgaltaté sajat
magéara vonatkozé adatot korrigal. Az itt hivatkozottak szerint korrigalt ASZF kozlése, tovabba azon médositott ASZF
kozlése, amely esetben a jogszabalyi valtozas, hatosagi aktus, illetve allasfoglalas, vagy egyébként jogszabalybdl folyd
kotelezettség teljesitése tette sziikségessé a modositast, az ASZF -ben egyébként irdnyadd 15 napos hatéridSnél
révidebb is lehet. A Megrendel8 mindezt kifejezetten tudomasul veszi és elfogadja. Az ASZF-re és az annak alapjan
létrejove szerz8désekre, illetve kdtelmekre a magyar jog az irdnyadé. Amennyiben az ASZF idegen nyelv( és a magyar
valtozata kozott ellentmondas van, Ggy a magyar nyelv(i valtozat az irdnyadd. A jelen ASZF-nek a Megrendelével valé
megismertetésérél a Szolgaltatd olyan modon gondoskodik, hogy arra a keretszerz6désekben, illetve
keretszerz6déssel nem rendelkez6 MegrendelGk esetében az els6 megrendelés visszaigazolasaban hivatkozik, a
pontos elérési itvonal megjelslésével. Az ASZF mindenkori hatalyos és teljes szovege a Feliileten kézzétételre kertil.

Hatdlyos: 2022. januar 3.



